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SIGLES ET ACRONYMES

AN : Actions-Nord
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Formation à l’Étranger, Belgique
AUF : Agence universitaire de la Francophonie
CEDESURK : Centre de Documentation de l’Enseignement universi-

taire, supérieur et de la Recherche à Kinshasa, RDC
CGRI : Commissariat général aux Relations internationales, 

Belgique
CIUF : Conseil interuniversitaire de la Communauté française 

de Belgique
CTB : Coopération technique belge
CUF : Centre universitaire de Formation des Personnels de 

Santé, Ho Chi Minh Ville, Vietnam
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CWBCI : Conseil Wallonie-Bruxelles de la Coopération internatio-

nale, Belgique
DEA : Diplôme(s) d’Études approfondies
DES : Diplôme(s) d’Études spécialisées
DGCD : Direction générale de la Coopération au 

Développement, Belgique
ECTS : European Credit Transfert System
EPFL : École polytechnique fédérale de Lausanne, Suisse
FPMs : Faculté polytechnique de Mons, Belgique
FUSAGx : Faculté universitaire de Sciences agronomiques de 

Gembloux, Belgique
FUCaM : Facultés universitaires catholiques de Mons, Belgique
FUNDP : Facultés universitaires Notre-Dame de la Paix à Namur, 

Belgique
FUSL : Facultés universitaires Saint-Louis, Bruxelles, Belgique
GRAP : Groupe(s) de Recherche en Appui aux Politiques de 

Coopération
IMT : Institut de Médecine tropicale, Anvers, Belgique
IRScN : Institut royal des Sciences naturelles de Belgique, Bruxelles

ITC : Institut de Technologie du Cambodge, Phnom Penh
MC  : Master(s) complémentaire(s)
MRAC : Musée royal de l’Afrique centrale, Tervuren, Belgique
ONG : Organisation(s) non gouvernementale(s)
PED : Pays en développement
PFS : Pôles de Formations spécialisées
PIC : Projet(s) interuniversitaire(s) ciblé(s)
PUCP : Pontificia Universidad Católica del Perú, Lima
TIC : Technologies de l'Information et de la Communication
UA : Universiteit Antwerpen, Anvers, Belgique
UAC : Université d’Abomey-Calavi, Cotonou, Bénin
UAH : Université agronomique de Hanoï, Vietnam
UB :  Université du Burundi, Bujumbura
UCAD : Université Cheikh Anta Diop, Dakar, Sénégal
UCL : Université catholique de Louvain, Belgique
UEH : Université d’État de Haïti, Port-au-Prince
ULB : Université libre de Bruxelles, Belgique
ULg : Université de Liège, Belgique
UMH : Université de Mons-Hainaut, Belgique
UMP : Université Mohammed Ier de Oujda, Maroc
UMSS : Universidad Mayor de San Simón, Cochabamba, Bolivie
UPCH : Universidad Peruana Cayetano Heredia, Lima, Pérou
UNALM : Universidad Nacional Agraria La Molina, Lima, Pérou
UNIKIN : Université de Kinshasa, RDC
UNILU : Université de Lubumbashi, RDC
UNR : Université nationale du Rwanda, Butare
UNL : Université nationale du Laos, Vientiane
UO : Université de Ouagadougou, Burkina Faso
VLIR : Vlaamse Interuniversitaire Raad, Belgique
VLIR-UOS : VLIR - Universitaire Ontwikkelingssamenwerking
VUB : Vrije Universiteit Brussel, Bruxelles, Belgique
VVOB : Vlaamse Vereniging voor Ontwikkelingssamenwerking 

en technische Bijstand



L’année 2007 fut-elle un grand cru pour la CUD ? Même si certains éléments 

le suggèrent, c’est, comme pour les vins de longue conservation, dits « de 

garde », l’avenir qui nous dira si les travaux entamés en 2007 apporteront à 

nos partenaires du Sud et à nos collègues des universités de la Communauté 

française de Belgique des résultats quantitatifs et qualitatifs de valeur.

En tous cas, 2007 fut une année pleine d’actions et d’initiatives riches en 

promesses. Citons, pêle-mêle, la mise en route du troisième plan quinquen-

nal 2008-2012 des programmes de Coopération universitaire institution-

nelle (CUI). Les équipes de coordination ont abattu un travail très impor-

tant, soumettant au Bureau élargi de la CUD, les résultats de leurs missions 

d’identification. Si certains dossiers auront à être retravaillés en 2008, pour 

la majorité des programmes, les choses ont bien évolué, et juillet 2008 a 

marqué leur démarrage effectif.

La CUD et, en particulier, son secrétariat, ont beaucoup investi pour déve-

lopper un programme ambitieux de partenariat avec les universités de la 

République démocratique du Congo. Des moyens spécifiques avaient été 

prévus pour 2007 et les années suivantes, à l’initiative du ministre alors 

en charge de la coopération au développement pour développer ce pro-

gramme spécifique. Là, nos ambitions ont dû être revues à la baisse, suite à 

la très nette réduction du budget imposée par le successeur du Ministre DE 

DECKER au début 2008. Néanmoins, la RDC reste une priorité pour la CUD, 

comme le démontrent entre autres, en 2007, la réunion à Lubumbashi des 

recteurs de nos sept universités interlocutrices et le séminaire de forma-

tion des administrateurs systèmes et réseaux de ces universités dans le 

cadre du programme UniversiTIC. Mentionnons, dans ce projet, l’excellente 

collaboration avec d’autres acteurs et projets de développement, en parti-

culier, nos collègues néerlandophones du VLIR-UOS et le réseau Eb@le qui a 

pour but de promouvoir la formation et la recherche en RDC.

2007 est également l’année de lancement d’un nouveau programme : les Pôles 

de Formations spécialisées (PFS). Sur base des expériences positives qu’ont 

représentées les formations délocalisées en Argentine, en Équateur et au 

Vietnam, ce programme a été créé pour apporter une réponse de qualité aux 

besoins de compétences des pays en développement, sous forme de forma-

tions théoriques ou de stages de haut niveau organisés dans les pays du Sud. 

L’appel d’offre a eu lieu et les premiers cours seront organisés en 2009.

Un effort a aussi été entrepris pour sensibiliser plus encore nos jeunes étudiants 

ou universitaires à la problématique du développement, à travers un meilleur 

suivi et une meilleure information des boursiers et stagiaires, un nouvel appel à 

Microprojets étudiants, ou encore, l’organisation des Midis de la CUD.

Je m’en voudrais de ne pas évoquer ici, également, les programmes ou ac-

tions qui « tournent bien », tels les Actions-Nord, les PIC, les évaluations de 

nos actions,…

Tout ceci ne serait pas possible sans la compétence et le dévouement de 

trois groupes de personnes :

• Celles et ceux qui travaillent au secrétariat de la CUD et qui, toute l’année, 

malgré des difficultés et des inquiétudes, se sont dépensés sans compter 

pour organiser, gérer, planifier, suivre,... toutes les activités de la CUD ;

• Nos universités regroupées au sein du CIUF et, en particulier, ceux de 

leurs membres académiques, scientifiques, administratifs ou techniques 

qui consacrent une partie souvent importante de leur temps à concevoir, 

puis organiser et évaluer les différentes actions de la CUD ;

• Nos collègues des universités du Sud, sans la compétence, le dévoue-

ment et l’engagement desquels, nos actions seraient vaines.

À toutes et à tous, je voudrais exprimer ma reconnaissance profonde et leur 

dire le plaisir et l’honneur que je ressens de travailler avec eux.

Je voudrais enfin exprimer un merci tout particulier à Philippe Hennart, 

Président sortant de la CUD, qui a conduit celle-ci de main de maître pen-

dant quatre ans et à Monique Goyens, Secrétaire générale, qui s’en est al-

lée vers d’autres enjeux.

Je vous souhaite une bonne lecture de ce rapport et reste à votre écoute 

pour toute suggestion.

    Jean-François DENEF,

    Président de la CUD

LE MOT
DU PRÉSIDENT
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Plusieurs conventions entre l’État belge et le CIUF
L’État belge et le CIUF ont conclu plusieurs conventions visant à dresser 
le dispositif normatif qui s’applique à la coopération universitaire au dé-
veloppement :

• une convention générale affirmant les missions de la coopération 
universitaire au développement, les principes généraux qui sous-ten-
dent les initiatives de coopération universitaire au développement, 
ainsi que les différentes formes que celles-ci peuvent prendre ;

• cinq conventions spécifiques détaillant les dispositions de la conven-
tion générale pour les différents instruments identifiés : 
• convention spécifique relative à la Coopération universitaire insti-
tutionnelle ;

• convention spécifique relative aux Projets d’Initiative propre ;
• convention spécifique relative aux Actions-Nord ;
• convention spécifique relative aux Bourses ;
• convention spécifique relative aux Frais de formation.

Un espace de concertation entre l’État belge et le CIUF
La mise en œuvre de ces conventions, des programmes et des projets, 
si elle est préparée par la CUD, fait l’objet d’échanges et de rencontres 
régulières au sein du Comité de concertation. Ce Comité, établi par la 
convention générale, réunit des représentants de la CUD, de la DGCD et 
du ministre de la Coopération au Développement. Il se réunit en principe 
une fois par mois.
Grâce à ce Comité, la coopération universitaire au développement béné-
ficie d’un excellent climat de collaboration, ainsi que de contacts avec les 
acteurs directs de la coopération au développement.

QUI SOMMES-NOUS ?

La coopération belge
La coopération belge se décline en cinq programmes spécifiques dont 
l’élaboration et le financement ou le cofinancement sont confiés par 
l’État à la Direction générale de la Coopération au Développement (DGCD) 
du Service public fédéral Affaires étrangères, Commerce extérieur et 
Coopération au Développement :

• La coopération gouvernementale ;
• La coopération non gouvernementale ;
• La coopération multilatérale ;
• Le Fonds de Survie ;
• L’aide humanitaire ;

 Pour en savoir plus : www.dgcd.be

Les actions des universités belges, via le CIUF ou le VLIR, s’inscrivent dans 
le cadre de la coopération non gouvernementale, dont les programmes 
sont cofinancés par la DGCD mais préparés et exécutés par les acteurs 
dits « indirects » : universités, ONG, APEFE et VVOB, MRAC, IRScN, IMT et 
d’autres associations spécialisées telles que, par exemple, les organisa-
tions syndicales.

La CUD, acteur indirect de la coopération belge
Dans le cadre de la réforme de la coopération belge au développement, 
intervenue à partir de 1995, l’État belge a confié au CIUF la conception, la 
réalisation et le suivi de la coopération universitaire au développement 
francophone. Chargée par le CIUF de la préparation de ces dossiers, la 
CUD est ainsi devenue un acteur de la coopération non gouvernementale 
ou « acteur indirect » de la coopération belge.

LA CUD EN BREF
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NOS PROGRAMMES

La CUD met en œuvre sa politique de coopération universitaire au déve-
loppement par le biais de plusieurs programmes qui relèvent d’objectifs 
bien distincts.

• Le programme de Coopération universitaire institutionnelle (CUI) 
vise au renforcement institutionnel de certaines institutions partenai-
res dans les PED, en vue de contribuer à leur permettre d’assumer leur 
mission d’acteur du développement de leur pays et de leur région.

• Le programme des Projets interuniversitaires ciblés (PIC) est 
constitué de projets de recherche stratégique ou de transfert des 
connaissances au profit des populations locales. Ils sont réalisés dans 
les PED, en partenariat avec des universités et institutions de recher-
che du Sud. 

• Le programme Actions-Nord (AN) se concentre plus sur des activi-
tés en Belgique. Il se donne les objectifs suivants :
• sensibiliser la communauté universitaire aux thématiques de dé-
veloppement ;

• former les ressources humaines en Belgique sur les thématiques 
de développement ;

• former les ressources humaines des PED grâce à des cours et des 
stages internationaux consacrés aux thématiques de développe-
ment et dispensés par les universités francophones belges.

• Le programme Bourses offre, chaque année, 150 bourses de cours et 
70 bourses de stages à des ressortissants de PED pour suivre une des 
formations soutenues par la CUD dans le cadre des Cours et Stages 
internationaux.

• Le programme Frais de formation vise à financer les universités 
francophones belges pour les formations qu’elles dispensent, dans le 
cadre de leur offre générale de formations diplômantes, à des ressor-
tissants des PED.

 Pour en savoir plus : rendez-vous sur le site web de la CUD
 www.cud.be
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2007 EN CHIFFRES
Le tableau ci-dessous indique la répartition budgétaire des activités réalisées en 2007 par la CUD 
dans les principaux pays partenaires. On y établit une distinction selon les programmes :

Le graphe ci-contre indique l’importance 
quantitative de la coopération avec les 
principaux pays partenaires, tous pro-
grammes confondus. Pour chaque pays, 
la colonne de gauche indique les chiffres 
pour l’année 2006, celle de droite, les 
chiffres pour 2007.
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Le graphe ci-contre représente la répartition des budgets, tous 
programmes confondus, entre continents et sous-continents.
Les projets impliquant des partenaires africains représentent 
un peu plus de 75 % du budget 2007 tandis que, conformément 
à la convention générale établie entre l’État belge et le CIUF, 
l’Afrique subsaharienne représente plus de 50 % des budgets.

Le graphique ci-dessous indique la répartition des activités selon 
les disciplines.

Psychologie et Sciences de l’Éducation (1,5 %)
Philosophie et Lettres (0,4 %)

Médecine vétérinaire (1,7 %)

Sciences de la Santé (23,2 %)

Sciences agronomiques (17,3 %)

Sciences économiques
et de Gestion (7,3 %)

Sciences appliquées (27,7 %)

Activités
transdisciplinaires (5,8 %)

Sciences sociales
et politiques (5,8 %)

Droit (2,8 %)

Afrique subsaharienne (69 %)

Asie (11 %) 

Amérique latine
et Caraïbes (11 %)

Afrique du Nord (9 %)

Sciences de base (6,7 %)
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LE DÉVELOPPEMENT D’UN PROGRAMME SPÉCIAL DE PARTENARIAT 
AVEC LES UNIVERSITÉS DE LA RÉPUBLIQUE DÉMOCRATIQUE DU CONGO 

Une collaboration originale avec le VLIR-UOS
La CUD et le VLIR ont une même analyse concernant les défis actuels et fu-
turs de l’enseignement supérieur et universitaire (ESU) au Congo. Les deux 
coopérations universitaires souhaitaient entreprendre une démarche inté-
grée des divers acteurs belges, en vue d’une solution durable des problèmes 
de l’ESU en RDC. Elles avaient décidé d’adopter une politique ad hoc pour la 
RDC, qui permettrait le recours à des moyens et à des paramètres de coo-
pération qui soient différents de ceux habituellement utilisés dans les pro-
grammes et les activités de coopération universitaire au développement, et 
ceci afin de tenir compte des difficultés spécifiques de l’ESU en RDC.

Par ailleurs, elles ont décidé de limiter leurs interventions dans le cadre 
des budgets spéciaux RDC à sept universités, et ce, afin d’avoir un impact 
significatif :

• Université de Kinshasa (UNIKIN) ;
• Université de Lubumbashi (UNILU) ;
• Université de Kisangani (UNIKIS) ;
• Université pédagogique nationale (UPN), Kinshasa ;
• Institut supérieur des Techniques appliquées (ISTA), Kinshasa ;
• Facultés catholiques de Kinshasa (FCK) ;
• Université catholique de Bukavu (UCB).

UniversiTIC : les universités congolaises reliées au village 
académique global
Afin d'accompagner la redynamisation et l'amélioration des pratiques 
de recherche et d'enseignement au Congo, la CUD et le VLIR-UOS s'ac-
cordent pour appuyer conjointement le désenclavement numérique des 
universités congolaises. Ensemble, les deux coopérations universitaires 
ont commencé en 2007 à installer dans les sept campus les infrastruc-
tures informatiques et de télécommunication nécessaires à l'ouverture 
des universités vers le monde scientifique international et la société qui 
les entoure grâce à Internet.

Réunion des recteurs des sept universités partenaires (mars 2007)

En mars 2007, les sept recteurs et leurs collaborateurs donnaient le coup 
d'envoi au programme UniversiTIC lors du séminaire sur le désenclave-
ment numérique des universités congolaises organisé par le VLIR-UOS 
et la CUD à Lubumbashi. Durant ce séminaire, après un rapide tour d'hori-
zon des possibilités de développement qu'offrent les TIC aux universités, 
chaque recteur élaborait une première version de cahier des charges 
pour l'informatisation de son campus et adoptait en plénière les grandes 
lignes du programme transversal.

Bien avant d'envisager le déploiement de matériel informatique, le pro-
gramme prévoit le renforcement nécessaire des capacités techniques de 
chaque établissement. Avec la désignation du coordonnateur académique 
et de son équipe de techniciens, chaque université se dote des personnes 
ressources chargées de la bonne réalisation du projet.

 Pour en savoir plus : voir échosud(14), p. 14-5.

La première formation UniversiTIC :
14 administrateurs réseaux (octobre-décembre 2007)

L'objectif de la formation, également ouverte aux informaticiens de l'Uni-
versité protestante du Congo (UPC, Kinshasa), de l'Université Kongo (UK) 
et de l'Université du Burundi, était de former un binôme de responsa-
bles techniques pour chaque université du réseau UniversiTIC, capable 
de gérer un service informatique de base et le réseau local du campus 
sous l'autorité du coordonnateur académique. Ces administrateurs sys-
tèmes et réseaux sont appelés à être polyvalents. Ils participeront à la 
conception et à la mise en place du réseau local de leur université, à la 
configuration et à l’administration de leurs serveurs, à la gestion tech-
nique de la connexion Internet, à la mise en place de pools d’ordinateurs 
dans les facultés et à la gestion administrative du centre informatique 
assurant les services de maintenance et de dépannage occasionnels. Ils 
auront également pour tâche d'offrir un appui technique aux enseignants 
ou chercheurs qui les solliciteraient pour leurs projets TIC, que ce soit 
pour la mise en ligne de cours, la création de sites web, la gestion de pla-
tes-formes collaboratives ou encore l’informatisation de services.

Avec des perspectives aussi ambitieuses, la CUD et le VLIR-UOS ont pro-
grammé en deux étapes la formation des stagiaires. Un premier cycle à 
Kinshasa initie les stagiaires aux différents axes de métier d'un respon-
sable informatique. Un second cycle à Lubumbashi (mars-mai 2008) per-
mettra d'approfondir les notions apprises, de les confronter aux réalités 
de chaque centre informatique et d'appréhender la gestion des systèmes 
d'information.

Sur le modèle des ateliers de formation du Campus numérique franco-
phone, les formateurs congolais et belges se sont succédé pour animer 
les modules de formation et encadrer les travaux pratiques des stagiaires 
dans les domaines informatiques et de la gestion de projet. Ces forma-
teurs sont, pour la plupart, des responsables informatiques des universi-
tés belges partenaires et des Universités de Kinshasa et Lubumbashi. Ils 
viennent partager leur expertise et leur expérience de terrain. Ils partici-
pent également à l'évaluation des stagiaires.

Durant les jours de formation, les stagiaires ont mis la main à la pâte. Ils 
ont démonté des ordinateurs, conçu des réseaux, installé des services 
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et applications sur serveur, sécurisé des systèmes, ou confectionné des 
câbles. Ils ont également visité les différents campus et leurs infrastruc-
tures et rencontré les principaux acteurs du monde de l'Internet : l'autorité 
de régulation des télécommunications, les fournisseurs d'accès Internet, 
les opérateurs de téléphonie. Ils ont effectué un stage en entreprise et 
participé à l'installation de pools informatiques. Tout au long de ces activi-
tés, ils ont aussi appris à se connaître, à travailler ensemble, à échanger et 
s'entraider. Cette dynamique de groupe pourra s'avérer utile pour assurer 
une veille technologique et trouver, à distance, l'aide nécessaire pour ré-
soudre les problèmes techniques.

Séminaire de lancement du projet Eb@le
Les 3 et 4 décembre 2007, en marge de la formation UniversiTIC, les équi-
pes techniques des universités participaient au séminaire de lancement 
du projet Eb@le organisé par Celtel Congo et le CEDESURK. Les recteurs 
de neuf universités, dont les sept partenaires du programme UniversiTIC, 
officialisaient ainsi la mission confiée au CEDESURK de mettre en œuvre 
le réseau congolais des savoirs. 

Ce réseau Eb@le a pour vocation de renforcer la collaboration entre éta-
blissements et de promouvoir l’éducation et la recherche au Congo. Le 
CEDESURK et Celtel Congo signaient en fin de séminaire un contrat de 
partenariat de près de 500 000 dollars pour la construction de ce réseau 
unique en Afrique francophone.

Ce réseau ouvert et évolutif permettra la fourniture des applications et 
services de communication, d’accès à l’information scientifique et tech-
nique, ainsi que d’enseignement en ligne et à distance aux universités, 

aux institutions d’enseignement supérieur et aux centres de recherche 
congolais. En parfaite complémentarité avec le programme UniversiTIC 
et grâce à l’appui financier et technique de Celtel Congo, Eb@le créera, 
sur les infrastructures de télécommunication de Celtel Congo, un réseau 
local permettant de relier, via le CEDESURK et son Campus numérique 
francophone, les sept universités partenaires du VLIR-UOS et de la CUD, 
l’UPC et l’UK. Celtel Congo finance en outre l’engagement de deux ad-
ministrateurs systèmes et réseaux qui assureront durant quatre ans la 
gestion informatique du CEDESURK et de son Campus numérique fran-
cophone et le déploiement du réseau Eb@le.

Au même moment, le Directeur général de Celtel Congo remettait au 
CEDESURK un don de 50 ordinateurs pour les étudiants de formation à 
distance de l'AUF. Les Présidents de la CUD et du VLIR-UOS ainsi que 
le Directeur de BELNET, présents à la cérémonie, ont encouragé la dy-
namique collective et témoigné des convergences naturelles entre ces 
projets d'envergure pour ouvrir les universités congolaises aux réseaux 
mondiaux de la recherche. 

Profitant de la présence des Présidents HENNART, ULB, et NYSSEN, 
VUB, les stagiaires se sont vu remettre une attestation de formation 
UniversiTIC ainsi qu'un ordinateur portable et une clé USB. Après dix 
semaines intenses, ils repartent outillés pour démarrer leur centre in-
formatique. Ils ont pour première mission d'assurer l'aménagement et la 
sécurisation des locaux qui leur sont confiés.

 Pour en savoir plus : voir échosud(17), p. 17-8.
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Sendwe 
Lors d’une des visites à Lubumbashi du Ministre DE DECKER – et en sa 
présence –, un protocole d’entente avait été signé pour fonder un par-
tenariat sur l’Hôpital général de référence du Katanga Jason Sendwe à 
Lubumbashi. Les parties prenantes de ce partenariat étaient l’UNILU, 
l’Inspection provinciale de la Santé, la Gécamines, le Gouverneur et les 
universités belges. Ce protocole donnait un cadre pour entamer une ré-
flexion sur la mise en place d’un programme « Sendwe ».

Au-delà de la réhabilitation de l’hôpital lui-même et de sa réinsertion 
dans les systèmes de santé provinciaux, se trouve le défi d’en faire un 
hôpital universitaire contribuant à la formation des médecins, du per-
sonnel médical et à des activités de recherche médicale. L’actuel hôpital 
universitaire est de taille trop réduite pour assurer la formation pratique 
de l’ensemble des étudiants en médecine, ainsi que des candidats spé-
cialistes inscrits à l’UNILU.

Dans le cadre du programme spécial mis en place avec le Congo, il a été 
convenu que la CUD affecterait 300 000 ¤, à charge de son programme 
CUI 2007, à une importante initiative de soutien à l’Hôpital Jason Sendwe 
à Lubumbashi.

Le programme 2007 devait se concentrer sur quatre axes qui devaient 
se dérouler selon la chronologie suivante :
1. Réalisation d’une étude portant à la fois sur l’état des lieux de l’Hôpital 
Sendwe, sur son rôle comme hôpital de référence dans un système 
de santé et comme lieu de formation et de recherche cliniques.

 Budget indicatif : 50 000 ¤

2. Soutien à l’amélioration de la gestion administrative, financière et mé-
dicale de l’hôpital.

 Budget indicatif : 75 000 ¤

3. Intervention ponctuelle sur le renforcement de la gestion et du fonc-
tionnement d’un service prioritaire de l’hôpital, sur le renforcement 
des compétences de son personnel médical, infirmier, administratif 
et technique dans leurs missions de soins aux patients, mais égale-
ment de formation et de recherche. Il a été envisagé de travailler sur le 
soutien d’une unité mère-enfant. Toutefois un choix différent pourrait 
être fait en fonction des résultats de l’étude préliminaire.

 Budget indicatif : 100 000 ¤

4. En fonction des résultats de l’étude préliminaire relatifs au redé-
ploiement des services médicaux et à la gestion administrative et fi-
nancière de l’hôpital, un soutien à l’informatisation de l’hôpital. Cette 
opération serait confiée au Service des Ressources informatiques 
de l’UNILU.

 Budget indicatif : 74 000 ¤

Seule l’étape 1 a été réalisée pour le moment. Un appel d’offre avait été 
lancé et un groupe d’experts (belges et congolais) a été sélectionné. 
L’état des lieux a été terminé fin 2007. Il a visé essentiellement l’unité 
mère-enfant tout en veillant à ce que la relance de ce service se fasse de 
manière cohérente par rapport à un plan directeur de l’hôpital et au rôle 
qui lui est assigné dans les structures de santé locale et provinciale. Le 
rapport d’expertise est en cours d’analyse par la CUD(1).

(1) La réhabilitation d’un service 

de l’hôpital n’est possible que 

dans un environnement immédiat 

suffisamment performant, ce qui 

n’est actuellement pas le cas. Les 

mesures qui devraient accompa-

gner le projet de réhabilitation de 

l’unité mère-enfant sont donc à tel 

point nombreuses et variées que 

la CUD ne peut intervenir seule. 

En avril 2008, en accord avec la 

DGCD, le programme Sendwe a 

été annulé.
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LA COOPÉRATION UNIVERSITAIRE INSTITUTIONNELLE
 
La mise en route de la programmation 2008-2012

Missions d’identification par les équipes de coordination

En 2007, les équipes de coordination CUI ont consacré une partie de leurs 
travaux à la préparation du troisième plan quinquennal de la Coopération 
universitaire institutionnelle.

Comme il a été décidé d’organiser le programme quinquennal selon la mé-
thode de gestion du cycle de projets, dont le recours à l’instrument du cadre 
logique, il était essentiel de sensibiliser et de former les intervenants du 
programme CUI à cette méthode. Fin 2006, les équipes de coordination bel-
ges et locales ont suivi à la CUD une formation à la gestion de cycle de pro-
jets. Puis, les missions d’identification auprès des différents partenariats 
CUI existants ont eu lieu début 2007. Toutes les missions ont été accompa-
gnées par un expert en cadre logique qui a animé l’atelier participatif locale-
ment et, certaines missions, par un membre du secrétariat de la CUD.

Avant la mission d’identification, il a été demandé aux partenaires locaux 
de préparer la première étape du cadre logique qui a consisté en l'éla-
boration de l'arbre à problèmes. L'identification et l'énonciation des si-
tuations insatisfaisantes ont été réalisées au sein de chaque institution 
selon un large processus de consultation. Lors des missions d'identifica-
tion, les propositions préparées localement ont fait l'objet d'une discussion 
entre les deux partenaires, la CUD et l’université concernée, pour trouver un 
consensus sur les résultats attendus et l'objectif spécifique du nouveau pro-
gramme de coopération institutionnelle. Au terme des missions d’identi-
fication, les équipes de coordination ont remis à la CUD un rapport qui 
a été analysé par le Bureau élargi (un rapporteur par partenariat), aidé 
par un expert externe, Pierre GRÉGA.

À l’issue des travaux du Bureau élargi en avril 2007, certains partenariats 
ont été reconduits, d’autres ont été mis en transition en 2008. 

Analyse par le Bureau élargi

Les analyses du Bureau élargi ont été effectuées sur base des documents 
suivants :
• bilan des activités du deuxième plan quinquennal (2003-2007) par le 
partenaire
• évaluation de l'outil par l'autorité locale
• rapport de réalisation par le responsable d’activité
• tableau de synthèse par l'équipe de coordination locale

• rapport d’identification
• vérification de l’adéquation entre les lignes de force CUI et les 
propositions

• vérification de la méthode participative
• vérification du fait que les propositions relèvent du renforcement 
institutionnel

• vérification de leur cohérence avec le plan stratégique de l'institution
• plan stratégique de l’institution 

Chaque rapporteur a coté les partenariats dont il avait la charge, et ce, 
selon trois cotes : 
• A : évaluation bonne – le partenariat peut être reconduit.
• B : évaluation satisfaisante, mais à améliorer – des travaux complé-
mentaires sont nécessaires pour permettre une décision finale sur la 
reconduction ou la non-reconduction.

• C : évaluation insatisfaisante – le partenariat doit être arrêté (moyen-
nant, le cas échéant, des mesures transitoires) ou mis en transition 
pendant un an.

Partenariats CUI reconduits

La CUD a reconduit les 10 partenariats suivants dès 2008 : 
• Université d’Abomey-Calavi, Cotonou, Bénin
• Université de Ouagadougou, Burkina Faso
• Université de Kinshasa, RDC
• Université de Lubumbashi, RDC
• Université Mohammed Ier de Oujda, Maroc
• Université agronomique de Hanoï, Vietnam
• Institut de Technologie du Cambodge, Phnom Penh
• Université d’État de Haïti, Port-au-Prince
• Centre universitaire de Formation des Personnels de Santé, Ho Chi 
Minh Ville, Vietnam

• Universidad Mayor de San Simón, Cochabamba, Bolivie

Partenaires en transition en 2008 : UB (Burundi), UNR (Rwanda) et Pérou

La CUI à l’Université du Burundi
Au moment des travaux d’identification de la CUD, l’enseignement supé-
rieur au Burundi faisait l’objet d’une évaluation qui dépassait de loin l’UB. 
La CUD, en juin 2007, estimait qu’en l’état des travaux entrepris au Burundi 
à ce moment-là, il n’était pas possible de construire un programme quin-
quennal. Il a donc été proposé de prévoir une année de transition qui per-
mette de maintenir des contacts ainsi que certaines activités, et, surtout, 
qui permette d’accompagner le partenaire dans le processus de réforme 
auquel il doit contribuer. L’année 2008 sera donc une année de transition 
permettant de définir les axes d’intervention et le programme 2009-2012.

Évaluation de la CUI à l’Université nationale du Rwanda
Une évaluation de la CUI au Rwanda a été effectuée par la CUD (Michel 
MOLITOR, UCL) et un expert externe (Pierre GRÉGA) en juin 2007. Les 
recommandations de la mission sont les suivantes.
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Il ne serait pas acceptable de ne pas poursuivre ce programme 
d’un point de vue politique au sens large et au sens noble du terme. 
Autrement dit, l’interruption de ce programme comporterait beaucoup 
plus de problèmes que de bénéfices. Plusieurs facteurs peuvent être 
cités à cet égard  : 

• L’importance d’une présence belge au Rwanda de manière générale et 
dans le contexte plus précis d’un renforcement de la francophonie ; 

• L’importance d’une coopération universitaire à côté des autres ac-
teurs belges de coopération bien présents et fort actifs dans le pays ; 

• La confirmation du rôle central joué par l’UNR dans le paysage rwan-
dais de l’enseignement supérieur ; 

• La vocation régionale de l’UNR qui, aujourd’hui, est encore embryon-
naire, mais que les autorités politiques et universitaires présentent 
comme un objectif majeur à moyen terme ;

• La dimension adéquate de l’institution qui permet à la CUD de contri-
buer significativement à un renforcement institutionnel.

Un processus de réforme est en cours dans cette institution. Il est fondé 
sur une stratégie réfléchie et sur la détermination d’objectifs clairs pour 
l’ensemble de l’institution. Ce processus est certes encore très fragile, 
il est initié à partir des autorités centrales de l’université (processus 
top-down) et son enjeu essentiel sera de réussir une implantation réelle 
par une adhésion véritable des acteurs de l’institution. Aider quelques 
facultés et départements à prendre une participation réelle dans ce pro-
cessus peut être un enjeu intéressant et important du partenariat de la 
CUD. À cet égard, et quoi que l’on puisse dire des conditions de sa for-
mulation, le plan stratégique qui a été déposé en octobre 2007 pourrait 

évidemment être une base sur laquelle reposerait la CUI. Pour ce faire, il 
faut évidemment qu’il ait acquis une légitimité pour tous. 

Un potentiel de confiance important existe au sein de l’UNR. Cette 
confiance se dégage autant de la relation de l’UNR avec la CUD qu’avec 
les différentes universités belges qui interviennent dans le programme. 
Cette confiance s’appuie aussi sur une bonne image de la Belgique et de la 
coopération belge au Rwanda en général.

La CUD a décidé, lors de la réunion de la Commission du 24 septembre 
2007, de poursuivre la coopération avec l’UNR. L’année 2008 sera donc 
une année de transition permettant de définir les axes d’intervention et le 
programme 2009-2012.

Appel à responsables d’activité (RA) CUI

Au cours des missions d’identification, une série d’activités et d’axes thé-
matiques ont été définis pour chaque partenariat CUI. 

Les équipes de coordination ont proposé au Bureau élargi la composition 
de leur groupe de pilotage respectif, selon les critères définis par la CUD :

• L’équilibre des genres ;
• L’équilibre entre les nouveaux (et jeunes) candidats et les anciens res-
ponsables d’activité (possibilité de fonctionner en binôme un ancien/
un nouveau, mais la CUD ne doit avoir qu’un référent pour l’activité 
concernée) ;

• L’interuniversitaire ; 
• L’interdisciplinaire.
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La CUD avait également proposé de limiter à deux le nombre d’activités 
que peut coordonner une personne pour l’ensemble des programmes CUI. 
La même personne ne pouvait être impliquée dans plus de trois activi-
tés, y compris celles qu’elle coordonne. En outre, chaque RA était invité 
à créer autour de son activité un réseau de ressources qui lui viendrait 
en appui. Un promoteur d’un projet PIC ne pouvait pas coordonner une 
activité CUI au sein du même partenariat, sauf s’il était le seul candidat 
pour l’activité en question. 

Le Bureau élargi ainsi que la CUD ont analysé les propositions des équipes 
de coordination et les ont confirmées.

 La liste des groupes de pilotage CUI est disponible sur le site web 
de la CUD :

 www.cud.be/content/view/682/552 

Enfin, une formation au cadre logique a été dispensée à tous les RA pour 
leur permettre d’appréhender leur mission d’instruction sur des bases 
communes. Les missions d’instruction des RA ont eu lieu début 2008.

La CUI au Laos (UNL), en transition en 2007
La CUD avait procédé à une évaluation du programme institutionnel avec 
l’UNL en vue de vérifier la possibilité de reconduction du partenariat. 
Cette mission a eu lieu en septembre 2006. Elle a combiné une évaluation 
institutionnelle (effectuée par un expert externe, Pierre GRÉGA) et une 
évaluation financière (effectuée par un membre du secrétariat de la CUD, 
Teddy KIMPUTU).

Après la présentation du rapport d’évaluation, la CUD, à l’occasion de sa 
réunion du 20 novembre 2006, a décidé de ne pas reconduire le partena-
riat CUI avec l’UNL. Sa décision était motivée par les nombreuses difficul-
tés de gestion financière et institutionnelle qui ont été mises en lumière 
à l’occasion de l’évaluation. 

Elle a également décidé de ne pas programmer un programme annuel 
usuel avec l’UNL en 2007, mais de réduire les activités à des mesures 
transitoires permettant la finalisation de la dimension humaine du parte-
nariat (formations en cours et recherches à finaliser). 

L’UNL ne fait donc pas partie des partenariats reconduits en 2008-2012.

La CUI à l’UPCH (Pérou), non reconduite
Il également été décidé de ne pas reconduire le partenariat avec l’UPCH, 
au Pérou, car cette institution, de par son infrastructure et ses coopéra-
tions scientifiques internationales, ne relève plus des critères de sélec-
tion prioritaires pour la CUI.

Évaluation externe de la CUI à l’UNIKIN
La CUI à l’UNIKIN a été évaluée début 2007 par un expert externe, Patrick 
VAN DAMME, Professeur à l’Université de Gand.
Les objectifs d’analyse de la mission d’évaluation portaient sur : 
1. l’approche institutionnelle ;
2. la réalisation des actions menées et leur pertinence en termes de dé-
veloppement.

Les conclusions de l’évaluation ont été présentées selon les axes suivants :
• Respects des objectifs fixés ;
• Les acquis de la CUI ;
• Les occasions manquées ;
• L’impact ;
• La viabilité ;
• Les points forts et les points faibles ;
• Les leçons à tirer ;
• Les problèmes à résoudre ;
• Les recommandations.

 Le rapport d’évaluation est disponible au secrétariat de la CUD.

Inauguration de la cité étudiante de Phnom Penh
Pour faire face aux conditions de logement difficiles des étudiantes de l’ITC 
à Phnom Penh, un projet de construction d'une maison des étudiantes avait 
été introduit à la CUD en 2004 dans le cadre de l'appel à l'utilisation des « in-
térêts créditeurs » (voir infra, p. 29). En mai 2006. La maison des étudiantes 
permet alors d'accueillir 60 étudiantes… En prolongation de ce projet, le 
gouvernement cambodgien a financé la construction de cinq autres bâ-
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timents, transformant cette partie du campus de l'ITC en une importante 
cité étudiante pour plusieurs établissements universitaires de Phnom 
Penh et permettant de loger plus de 650 étudiants et étudiantes. L’action 
de la CUD a donc non seulement résolu un problème ponctuel, mais a 
également servi de levier pour mobiliser des ressources financières plus 
importantes et résoudre un problème plus global.

La cité étudiante a été officiellement inaugurée le 12 décembre 2007 par 
le Premier Ministre S. E. HUN Sen et son épouse Mme LOK Chumteav, en 
présence de nombreux ministres dont S. E. IM Sethy, Secrétaire d'État, 
Président du Conseil d'administration de l'ITC, de S. E. Jean-François 
Desmazières, Ambassadeur de France à Phnom Penh. Le Prof. Guy 
WARZÉE, ULB, coordonnateur du programme CUI au Cambodge, comp-
tait parmi les personnalités présentes.

 Pour une collection complète de photos prises tout au long de la 
construction, jusqu'à l'inauguration officielle :

 rendez-vous sur le site web www.ulb.ac.be/smc/ITC/ITC.html

Conférence internationale « L’ajustement des universités 
africaines au processus de Bologne » à Lubumbashi
Du 16 au 18 juillet 2007, la CUD a organisé à l’UNILU, un troisième collo-
que international sur le thème du passage des universités africaines au 
modèle de Bologne.

Après les conférences de Dakar (juillet 2005) et d’El Jadida (mai 2006) 
soutenues par la CUD, cette troisième conférence internationale intitulée 
« L’ajustement des universités africaines au processus de Bologne » visait 

à mettre à la disposition des universités africaines tous les éléments qui 
leur permettent de s’approprier le processus de Bologne de façon criti-
que. Le colloque s’est tenu en Afrique centrale, à la fois parce que les uni-
versités de la région n’ont pas encore intégré le modèle de Bologne alors 
qu’elles s’apprêtent à le faire en ordre relativement dispersé, et parce 
que ses universités sont proches des institutions anglophones, porteuses 
d’autres rationalités que les universités formées sur le modèle français.
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UN NOUVEAU PROGRAMME : LES PÔLES DE FORMATIONS 
SPÉCIALISÉES (PFS)

Dans le cadre du programme Actions-Nord de la CUD, des formations dé-
localisées ont été organisées dès 2004 sous forme d’actions pilotes.
Cette initiative a donné lieu à un programme spécifique initié dans le ca-
dre du troisième plan quinquennal de la CUD : le programme « Pôles de 
Formations spécialisées » (PFS), intégré pour les aspects budgétaires 
dans le programme PIC. 

Ces PFS sont des programmes de formation universitaire élaborés conjoin-
tement par une institution universitaire – ou de niveau équivalent – d'un 
pays en développement et au moins deux institutions membres du CIUF.

Ce programme vise à apporter une réponse à un besoin en compéten-
ces issu d’une demande externe à l’université et qui relève de différents 
secteurs du développement. À terme, ces formations devraient être 
assumées totalement par l’institution d’accueil de la formation afin de 
garantir une masse critique suffisante des compétences requises et de 
pérenniser l’action.

Deux profils de formation peuvent être soutenus :
• un programme diplômant d’une durée d’un an (équivalent à 60 ECTS) ;
• un stage de formation de maximum un semestre aboutissant à un certificat.

Les premiers PFS seront sélectionnés en 2008, pour un démarrage ef-
fectif dès 2009. La durée du financement est de cinq ans, renouvelables 
deux fois sous réserve de l’évaluation du programme. L’année 2007 a été 

consacrée à la mise en place des balises du programme, qui ont été ap-
prouvées en octobre 2007 par la CUD et la DGCD. Le premier appel a pu 
être lancé auprès des universités en novembre 2007.

LES PROJETS INTERUNIVERSITAIRES CIBLÉS

Évaluation de l’outil
Dans le cadre du programme PIC, la CUD a initié en 2006 un important 
travail d’évaluation de l’outil, tant sur l’approche adoptée par ce pro-
gramme que sur les procédures et modalités de fonctionnement. Cette 
évaluation, confiée à une équipe de recherche universitaire, s’est basée 
sur des contacts avec les promoteurs des 91 projets initiés depuis 1998. 
Elle a été finalisée dans le courant 2007 et a fait l’objet d’un rapport qui 
a été présenté aux membres de la CUD lors d’une réunion qui s’est tenue 
le 25 juin 2007.

Suivi scientifique
Chaque année, les promoteurs PIC introduisent des rapports adminis-
tratifs, scientifiques et financiers relatifs à l’exécution de leur projet. Si 
le secrétariat vérifie systématiquement les rapports administratifs et 
financiers, les rapports scientifiques, en revanche, ne sont pas analysés. 
Quant aux missions de suivi sur le terrain, elles ne permettent de voir 
que quelques projets, parmi lesquels certains sont déjà terminés, ce qui 
ne permet pas de procéder à des remédiations si besoin est.

C’est pour combler cette lacune que la CUD a décidé d’assurer un suivi 
scientifique des PIC plus systématique et de procéder en 2007 à une 
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expérience pilote, en analysant les projets d’une cohorte arrivés à mi-
parcours. La cohorte 2004 a été choisie, au sein de laquelle sept projets, 
prévus sur quatre ou cinq ans, ont été retenus.

LES ACTIONS-NORD

Les Cours et Stages internationaux 
Pour l’année académique 2007-2008, la CUD a fait basculer tous ses 
cours internationaux vers des Masters complémentaires, conformément 
à ce que permet le décret de la Communauté française de Belgique qui 
organise la réforme de Bologne.

Suite à l’appel à Cours et Stages internationaux lancé en octobre 2006 
dans le cadre de la programmation pour la période 2008-2012, 30 dos-
siers de candidature ont été introduits à la CUD en mars 2007.

Les 18 formations financées en 2007 (13 DES et 5 stages) ont toutes introduit 
une demande de reconduction pour le troisième plan quinquennal de la CUD. 
Douze nouvelles formations se sont portées candidates (5 MC et 7 stages).

C’est en application de la nouvelle procédure approuvée par la CUD en 
janvier 2006 pour la sélection, la reconduction et l’évaluation des Cours 
et Stages internationaux et des nouvelles règles de financement qui y 
sont liées que l’appel avait été lancé et que la mission de sélection a été 
confiée, en mai 2007, pour la première fois à un comité d’experts exter-
nes composé de quatre scientifiques étrangers.

La CUD a approuvé en mai 2007 le classement proposé par les experts 
suite auquel : 
• elle a reconduit 11 MC et a intégré deux nouveaux MC à l’offre de la CUD ; 
• elle a reconduit deux stages et a intégré trois nouveaux stages à l’offre 
de la CUD.

Les formations délocalisées

En Argentine

Après deux années de fonctionnement, le « Curso Internacional en 
Inmunohematología y Medicina transfuncional », initialement dispensé à 
l’ULg et délocalisé depuis 2005 à l’Université nationale de Rosario et à l’Ins-
titut universitaire italien de Rosario en Argentine, a fait l’objet d’une évalua-
tion externe en mars 2007. Les résultats de ce projet pilote ont été jugés 
globalement positifs et encourageants par l’évaluateur externe mandaté par 
la CUD (Jan COENEN, IMT) pour dresser le premier bilan du programme.

La mission a abouti à un rapport détaillé contenant des recommandations 
pour les responsables du cours et a servi de base à la réflexion menée 
en 2007 par la CUD dans le cadre de la poursuite de son programme de 
délocalisation pour le plan quinquennal 2008-2012. 

En Équateur

Le stage délocalisé de « Formation en technologie et en gestion du trans-
port fluvial et fluvio-maritime adapté aux PME et aux entreprises publi-
ques d’Amérique du Sud » est un projet pilote qui a démarré en 2004 à 
l’Université centrale d’Équateur à Quito. À l’issue de sa troisième et en 
principe dernière année de financement, une prolongation dégressive 
du financement pour deux années complémentaires a été acceptée par 
la CUD et le Comité de concertation en janvier 2007. L’imputation bud-
gétaire de l’année 4 a été autorisée à charge du programme CUI 2007 
puisque aucun financement n’avait été prévu dans le cadre de la pro-
grammation Actions-Nord 2007 en raison des calendriers d’introduction 
des programmes.

Les Chaires du Sud 
Chaque année depuis 2003, la CUD encourage l’intervention, dans les 
formations destinées aux boursiers des Cours et Stages internationaux, 
d’experts du Sud sous forme de la dispense d’un cours ou d’un sémi-
naire. Outre la valorisation de l’expertise du Sud, les Chaires du Sud 
permettent aux étudiants d’établir un lien direct entre la théorie et la 
méthodologie acquises en Belgique et leur application concrète dans 
le contexte des pays en développement. Depuis 2003, la Commission 
d’évaluation des Cours et Stages internationaux souligne dans tous ses 
rapports la pertinence – reconnue par les promoteurs– des Chaires du 
Sud et le grand intérêt qu’elles suscitent auprès des étudiants. 



20 CIUF-CUD – rapport annuel (2007)

Suite à ce constat, il a été décidé d’augmenter en 2007 le budget des Chaires 
du Sud. Par cette augmentation, la CUD entend encourager les promoteurs 
à faire intervenir deux experts du Sud par année et par formation.

Les premiers doctorats Actions-Nord
Dans le cadre du programme des Bourses doctorales Actions-Nord, 
Barthélemy KALAMBAYI BANZA (RDC) a défendu sa thèse de doctorat en 
sciences sociales le 19 mars 2007. La dissertation originale portait sur le 
thème de la sexualité des jeunes et des comportements sexuels à risque 
à Kinshasa. Barthélemy KALAMBAYI BANZA avait obtenu en 2000 une 
bourse de la CUD pour le Cours international « Population et Sociétés ». Il a 
ensuite poursuivi ses recherches en bénéficiant d’une bourse de doctorat 
Actions-Nord. Il est le premier des 16 boursiers de ce programme à avoir 
finalisé son cursus.

Le mardi 18 septembre 2007, c’était au tour de Léon SAVADOGO (Burkina 
Faso) de défendre sa thèse de doctorat en santé publique intitulée 
«  Malnutrition et VIH/SIDA. Prise en charge de l’enfant en unité de réhabi-
litation nutritionnelle au Burkina Faso ». Déjà médecin et licencié en socio-
logie de la santé, Léon SAVADOGO, également porteur du DES en santé 
publique, option santé et développement (ULB, 1999, bourse CUD) et du 
DEA en épidémiologie et méthodes statistiques (ULB, 2001) terminait son 
doctorat avec le soutien financier d’une bourse doctorale Actions-Nord.

Enfin, le 19 décembre 2007, Ibrahim IMOROU TOKO (Bénin) a été pro-
clamé docteur en science biologiques à l’issue de la soutenance de sa 
thèse aux FUNDP. Le travail portait sur l'amélioration de la production 

halieutique des trous traditionnels à poissons (whedos) du delta de 
l'Ouémé (sud Bénin) par la promotion de l'élevage des poissons-chats 
Clarias gariepinus et Heterobranchus longifilis. Ibrahim IMOROU TOKO, 
boursier béninois de la CUD pour le DES en aquaculture en 2001, s'était 
particulièrement distingué et avait obtenu à ce titre une bourse de doc-
torat Actions-Nord de la CUD. Le travail mené sur les whedos est sans 
aucun doute d'une grande importance en termes d'impact sur le déve-
loppement. Plusieurs articles ont d’ailleurs déjà été publiés par lui dans 
de grandes revues internationales d'aquaculture. D'autres contributions 
sont en cours d'évaluation ou en passe d'être publiées.

 Pour en savoir plus : voir échosud(17), p. 2-3.

PLUS D’ATTENTION POUR LES JEUNES GÉNÉRATIONS :
L'ÉDUCATION AU DÉVELOPPEMENT

Soucieuse d’associer les étudiants des universités belges francophones 
à ses activités de coopération, la CUD poursuit une politique d’éducation 
au développement qui vise deux objectifs : 

• Sensibiliser les étudiants à la problématique du développement pour 
en faire des citoyens responsables et ouverts sur le monde ;

• Susciter des vocations dans la perspective d’assurer la relève des ac-
teurs de la coopération (universitaire).

Dans ce cadre, la CUD a poursuivi en 2007 les activités suivantes : 
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Les Bourses de voyage
Chaque année, une centaine d’étudiants des universités francophones 
de Belgique s’envole vers un pays en développement pour y réaliser un 
travail de fin d’études ou un stage avec l’appui financier de la CUD (en 
2007, 135 bourses ont été attribuées). Pour dépasser son rôle de sim-
ple pourvoyeur de fonds, la CUD a souhaité, pour la deuxième année, 
encadrer le départ de ses boursiers pour un pays en développement. 
En 2007, c’est plus de la moitié des étudiants sélectionnés qui ont ainsi 
participé, sur une base volontaire, à la journée de formation et d’infor-
mation destinée à les préparer à leur première expérience en coopé-
ration au développement et animée par l’ONG Quinoa, spécialisée dans 
l’éducation au développement.

Les Microprojets étudiants 
Toujours dans le cadre de sa politique d’éducation au développement, la 
CUD a lancé, pour la première fois en 2006, un appel à des microprojets qui 
permettent à des étudiants d’initier dans un pays en développement un pe-
tit projet concret sur le terrain qui s’inscrit dans le cadre d’une CUI ou d’un 
PIC et bénéficient de la sorte de l’encadrement nécessaire à sa réalisation.

Suite aux résultats encourageants des deux premiers microprojets sélec-
tionnés en 2006, l’expérience a été renouvelée en 2007 en lançant un nou-
vel appel à projets et en y consacrant un budget global (revu à la hausse) de 
30 000 ¤. Quatre nouveaux projets ont ainsi été sélectionnés en 2007 par 
le Groupe de travail « Éducation au développement » (GTED) de la CUD.

La poursuite de l’activité Microprojets pour le prochain plan quinquennal 
était conditionnée à une évaluation confiée au GTED et qui a eu lieu en 

octobre 2007, soit après que tous les microprojets (2006 et 2007) soient 
arrivés à leur terme.

Suite à l’évaluation, le GTED a recommandé la poursuite de l’activité 
Microprojets moyennant une révision de certains critères de diffusion de 
l’appel et de sélection pour susciter davantage de candidatures et mieux ci-
bler les projets conformes aux objectifs initiaux de cette activité tels qu’ils 
ont été confirmés au cours de l’évaluation. Un appel remanié à de nouveaux 
microprojets a été lancé en novembre 2007, pour une réalisation en 2008.

RENCONTRES AVEC LES BOURSIERS DES COURS ET STAGES 
INTERNATIONAUX
En 2007, la CUD a renforcé les échanges avec ses boursiers de Cours et 
Stages : rencontres avec les boursiers des différents cours et stages éva-
lués en 2007, par l’intermédiaire de la Commission d’évaluation, mais aussi, 
organisation d’un goûter de Noël rassemblant tous les boursiers de la CUD 
et enfin, pour la deuxième fois, réunion en octobre, avec tous les boursiers 
nouvellement arrivés, pour permettre une présentation des programmes 
et des dispositions administratives et financières de la CUD.

Journée de réflexion des boursiers
Le 26 avril 2007 s’est tenue pour la première fois une journée de réflexion 
des boursiers sur le thème de la pertinence des thématiques abordées 
par les formations de la CUD au regard du développement. Cette journée 
a été mise en place à la suite des évaluations des Cours internationaux en 
2006. La CUD souhaitait que soit mise en place une séance introductive 
traitant de la problématique générale du développement et de la contri-



22 CIUF-CUD – rapport annuel (2007)

bution de la formation par rapport à celle-ci. Les perspectives globales 
du développement y ont fait l’objet d’une réflexion active entre les ensei-
gnants et les étudiants.

Mise en route du suivi des boursiers des Cours et Stages 
internationaux
Suite aux recommandations réitérées de la Commission d’évaluation des 
Cours et Stages internationaux et de la DGCD et au constat que presque 
aucun des promoteurs ne maintient actuellement de contacts systémati-
ques et organisés avec ses anciens formés malgré une forte demande de 
la part des étudiants et stagiaires, la CUD a décidé de mettre en place un 
outil centralisé pour un suivi efficace de ses anciens boursiers.

La CUD travaille à la création d’un site web pour répondre au double ob-
jectif de :
• formaliser un réseau d’anciens boursiers pour maintenir ou créer un 
contact régulier ;

• faire de ce site un outil de promotion et de valorisation pour mieux faire 
connaître les formations financées par la CUD et ceux qui en ont bénéficié. 

Mais la concrétisation et la réussite de ce réseau post-formation ne peut 
se faire qu’à la condition que les boursiers soient associés à sa mise en 
œuvre. C’est pourquoi, fin 2006, la CUD avait invité l’ensemble de ses 
boursiers des années académiques 2004-2005, 2005-2006 et 2006-2007 
à répondre à un questionnaire pour cibler les attentes de la majorité et 
déterminer la forme que prendra ce réseau.

Plus de 200 (anciens) boursiers ont répondu positivement en janvier 2007 
à l’appel (soit plus d’un tiers des personnes interrogées). Il faut souligner 
l’enthousiasme et la convergence des réponses, ce qui devrait faciliter le 
contentement de la majorité. L’ensemble de ces réponses a été traité et 
synthétisé en 2007 et c’est sur base de ces informations que les travaux 
pour la concrétisation de ce réseau se poursuivent actuellement. 

LE PROGRAMME FRAIS DE FORMATION

À la suite de la mise en œuvre de la réforme de Bologne, la CUD a pour-
suivi la révision de la convention Frais de formation en vue d’actualiser 
ses dispositions. La nouvelle convention et son Règlement d’Ordre inté-
rieur ont été approuvés par le CIUF lors de sa réunion du 26 avril 2007. 
Ce document a également été approuvé par le Comité de concertation 
lors de sa réunion du 8 novembre 2007. Dans la mesure où certaines dis-
positions spécifiques n’ont pu être analysées en 2007, il conviendra de 
finaliser le vademecum en début d’année 2008, pour une application de la 
nouvelle convention pour le programme Frais de formation 2010.

VERS UNE POLITIQUE PLUS COHÉRENTE DE PRÉSENTATION DE LA CUD

Depuis 2000, la CUD a initié plusieurs actions en vue de l’amélioration de 
la visibilité de ses différents programmes et activités. Même si la CUD 
manque d’outils qui permettent de mesurer l’impact des moyens dé-
ployés, on observe, encore aujourd’hui, une certaine faiblesse en matière 
de visibilité et de positionnement en tant qu’acteur de la coopération au 
développement de la CUD.

En 2007, la CUD devait donc poursuivre les efforts déjà consentis en 
veillant à structurer encore davantage sa politique de présentation autour 
d’une politique d’information et de communication, tenant compte de dif-
férents publics-cibles et groupe-cibles, des objectifs à atteindre et des 
activités à entreprendre en fonction des différents publics.

C’est pour poursuivre et asseoir la dynamique engagée qu’en 2007, 
une personne a été recrutée à temps plein pour gérer le dossier 
« Présentation de la CUD  ».

Organisation des Midis de la CUD
15.02 | 19-20.03 | 4.12.2007
Le Midi du 15 février 2007 portait sur l’appui à la pédagogie des scien-
ces à l’Est du Congo à travers la présentation des résultats du projet PIC 
« CAPS Bukavu - Création d'un Centre d'Appui à la Pédagogie des Sciences 
à Bukavu » (2002-2006 ; Marcel RÉMON, FUNDP ; part. loc. Boniface 
KANINGINI). La présentation a pu mettre en lumière comment, avant la 
mise en œuvre du projet, le Département de mathématique à l’Institut 
supérieur pédagogique (ISP) de Bukavu était sur le point de fermer ses 
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portes par manque de « futurs professeurs » et comment la création du 
Centre d’Appui à la Pédagogie des Sciences (CAPS) – mathématiques, 
physique, biologie, géographie, chimie – a pu apporter une réponse à ces 
problèmes. En effet, après quatre années de fonctionnement et malgré 
des conditions très précaires (pillages, attaques de la ville), des séminai-
res trimestriels ont régulièrement regroupé les enseignants du secon-
daire pour chacune des disciplines. Une atmosphère de recherche a été 
initiée et des fiches pédagogiques ont été réalisées. La carrière de «  prof. 
de sciences » n’est plus dévalorisée, comme en témoigne le nombre de 
candidats aux filières scientifiques. Des jeunes assistants des institutions 
d’enseignement et de recherche de Bukavu ont été sélectionnés pour sui-
vre des formations à l’étranger. Plusieurs DEA et thèses de doctorat ont 
été finalisés ou sont en cours sur d’autres budgets que ceux de la CUD. 
Certains de ces chercheurs étaient présents à ce Midi pour répondre aux 
questions et pour présenter l’avenir du CAPS qui continue, dans le même 
esprit, mais sous la responsabilité des plus jeunes chercheurs de l’ISP.
Intervenant : Marcel RÉMON, FUNDP.

Dans le cadre des Midis de la CUD également, mais sur un mode quelque 
peu différent, les 19 et 20 mars 2007, huit boursiers doctorants de l’acti-
vité de Coopération universitaire institutionnelle « Appui à la formation 
de 3e cycle en sciences humaines et sociales à l’Université de Kinshasa 
(UNIKIN) » étaient présents à la CUD pour deux matinées. Conçues comme 
l’opportunité d’une première rencontre entre promoteurs, boursiers, res-
ponsables CUD et universitaires des institutions belges intéressés par 
l'actualité de la recherche en sciences sociales et humaines à l’UNIKIN, 
ces deux matinées d’« échanges boursiers » ont été l’occasion pour les 
doctorants de présenter leur travaux et les difficultés en rapport avec la 

recherche qu'ils mènent. L’objectif poursuivi par ces rencontres consis-
tait à renouer des liens entre générations d’africanistes, entre Belges et 
Congolais, entre Congolais d’ici et du Congo, et de permettre à ce petit 
échantillon de la nouvelle génération de l’UNIKIN de nouer des contacts 
avec davantage d’enseignants, de chercheurs, voire d’étudiants des uni-
versités belges, de membres de centres de recherche et d’institutions de 
coopération universitaire, au-delà de leur laboratoire d’accueil.
Intervenants :
Dieudonné MUSA ALOKPO, sciences de l’éducation, UMH ;
Jean-René GALEKWA VUNDAWE, sciences de l’éducation, UMH ;
Jean Barnabé MILALA, sciences sociales / philosophie, UCL ;
Francis LOKA KONGO, démographie, UCL ;
Jean-Pierre M'PIANA TSHITENGE, sociologie, ULg ;
Héritier MAMBI TUNGA-BAU, sciences politiques, ULg ;
Arsène MWAKA BWENE, sciences politiques, ULB-UA ;
Jacques BOKE N’SOKO, développement, UCL.

Enfin, le Midi du 4 décembre 2007 était consacré à la présentation des 
résultats de l'étude « Réflexions pour une participation de la coopération 
belge à une politique d'appui à la microfinance en RDC ». Réalisée à la de-
mande de la CTB en partenariat avec le GRAP-OSC , l’étude vise à clarifier 
les possibilités d'intervention pour la Belgique dans le secteur de la micro-
finance, dont l’importance est croissante depuis quelques années en RDC. 
La présentation visait à synthétiser les apports de l’étude en trois étapes : 
faire le point sur ce qui existe en matière de microfinance en RDC en pré-
sentant également les principales initiatives mises en place par les grands 
bailleurs actifs dans le pays ; présenter des axes d'interventions possibles 
en structurant la présentation autour de trois niveaux : macro, meso et 
micro ; et proposer à la discussion une série de priorités qui seraient sus-
ceptibles d'être mises en place par la coopération belge si elle décide de 
s'investir dans ce secteur. L'ensemble de la présentation a bien mis en 
évidence que l'appui à la microfinance en RDC pourrait avoir un sens tant 
les enjeux et les axes d'intervention potentiels sont nombreux.
Intervenants : Marc LABIE & Anais PÉRILLEUX, UMH

Publication des échosud 14 à 17
Le bulletin trimestriel de la CUD poursuit son rythme de publication. écho-
sud est tiré à 2 600 exemplaires diffusés auprès des postes diplomatiques 
belges, des universités francophones, des autorités publiques, des autres 
acteurs du développement, belges et internationaux, ainsi qu’auprès des 
partenaires du Sud.

Le 16e numéro était consacré au thème « femmes et développement ». Les 
contributions publiées à cette occasion touchaient toutes à la question 
du genre : compte rendu du séminaire international « Genre et dévelop-
pement, questionnements et perspectives pour l’action » organisé par la 
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Commission Femmes et Développement ou encore article consacré au 
rôle des femmes dans le développement du secteur agricole au Burundi 
rédigé par Adélaïde NIYONKURU, ancienne boursière de la CUD devenue 
aujourd’hui chargée de projets au sein d’une ONG burundaise basée à 
Bujumbura : ARCADE, l’Agence de Renforcement des Capacités pour le 
Développement rural et l’Environnement.

échosud(16) constitue le premier numéro thématique du bulletin trimes-
triel de la CUD.

 échosud est disponible en version électronique sur le site web de la 
CUD : www.cud.be > rubrique échosud

Lancement du nouveau site web de la CUD
En 2005, la CUD changeait de logo et s'habillait de nouvelles couleurs. La 
refonte du site web de la CUD s’est alors engagée, non seulement dans 
la perspective du renouvellement de son apparence en fonction de la 
nouvelle identité graphique déployée dans l’ensemble des documents de 
communication de la CUD, mais également dans celle du choix de la tech-
nologie motorisant le site. Après plusieurs mois de réflexion et de travail, 
le nouveau site web de la CUD a été mis en ligne en septembre 2007. 

Auparavant essentiellement statique, le site a été redéveloppé à l'aide 
d'une solution dynamique issue du monde du logiciel libre. Plus coloré et 
en phase avec la nouvelle identité graphique de la CUD, il répond aussi 
davantage aux besoins croissants d'actualisation in-house de l'information 
et tente de conduire l'internaute plus efficacement vers les ressources 
qu'il recherche. Le choix technologique permet enfin d’envisager l’outil 
dans une perspective évolutive par intégration de modules. C’est ainsi 

par exemple que, dans un esprit de convivialité, le site hébergeait dès 
décembre ses deux premières galeries d’images et que, par souci d’ef-
ficacité, une nouvelle rubrique « Midis de la CUD » permettait au même 
moment aux personnes intéressées de s’inscrire en ligne.

 www.cud.be

Publications
Dans la foulée du symposium du 11 octobre 2006 organisé à l’occasion 
des 50 ans de l’Université congolaise, la CUD a coédité, avec les Éditions 
L’Harmattan, l’ouvrage placé sous la direction du Prof. Isidore NDAYWEL 
E NZIEM : « L’université dans le devenir de l’Afrique. Un demi-siècle de 
présence au Congo-Zaïre ». La coédition de l’ouvrage prévoyait l’acquisi-
tion par la CUD de cent exemplaires de l’ouvrage à diffuser auprès des 
universités congolaises avec lesquelles la CUD est en partenariat.

 Isidore NDAYWEL E NZIEM (dir.), L’université dans le devenir 
de l’Afrique. Un demi-siècle de présence au Congo-Zaïre, Paris : 
L’Harmattan (Collection : Mémoires lieux de savoirs – archives 
congolaises).

À la fin de l’année 2007, a également été entamée la préparation de la 
publication des actes du colloque « Criminologie et droits humains en 
République démocratique du Congo. Formation et recherche au service 
des pratiques sociales » qui s’est tenu à l’UNILU du 31 octobre au 2 novem-
bre 2006 en marge du Projet PIC « Première École de Criminologie en 
République démocratique du Congo » (2004-2009 ; Françoise DIGNEFFE, 
UCL ; part. loc. Lufunda KAUMBA). L’ouvrage devrait être publié en 2008.

Production audiovisuelle
Les premiers contacts et les premières dispositions pratiques ont égale-
ment été pris en vue du cofinancement d’un film consacré au projet PIC 
« Soutien à l'enseignement, à la recherche et à la prise en charge médico-
chirurgicale des pathologies digestives de l'enfant à l'hôpital pédiatrique 
NhiDong2-Grall, Ho Chi Minh-Ville » (2004-2009 ; Raymon REDING, UCL ; 
part. loc. TRAN DONG). Le film, dont le tournage débute en 2008, devrait 
sortir au cours de cette même année.

Préparation des Deuxièmes Rencontres internationales de la CUD
En 2002, la CUD avait organisé, sous la forme d’un grand colloque de 
deux jours, ses premières Rencontres internationales sur le thème 
« Universités du Nord, Universités du Sud : Construire ensemble le sa-
voir universitaire pour le développement ». À l’issue du plan quinquennal 
de coopération universitaire 1997-2002, il s’agissait alors pour la CUD 
de présenter les actions menées dans le cadre de ses différents pro-
grammes ainsi que les résultats atteints entre 1997 et 2002, mais aussi 
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de permettre à ses partenaires de se rencontrer et d’échanger autour de 
leurs projets, de leurs vécus. Prévues pour les 27 et 28 novembre 2008 (1), 
les deuxièmes Rencontres internationales de la CUD ont donné lieu, dès 
octobre 2007, aux premières réflexions. Les premières étapes de l’orga-
nisation ont également été franchies avec, en particulier, la constitution 
d’un comité scientifique chargé de la définition précise du thème et des 
modalités de sa mise en œuvre. 

LE SOUCI CONSTANT D’AMÉLIORER LE SUIVI DES PROGRAMMES

Chaque année, la CUD consacre une partie importante de ses ressources 
à améliorer le suivi de ses programmes, pour que leur efficience puisse 
être optimale. Plusieurs initiatives peuvent être signalées à cet égard 
en 2007 :

La Session de printemps des PIC : une formation à la 
préparation des rapports financiers
L’expérience accumulée par la CUD dans le suivi des rapports adminis-
tratifs et financiers des PIC a démontré l’intérêt d’une semaine d’assis-
tance et de formation pour les promoteurs de ces projets ainsi que de 
leurs partenaires locaux. Une session de formation d’une semaine avait 
été organisée à l’intention des promoteurs de la cohorte 2005, en avril 
2006. L’objectif final de cette démarche consistait à faciliter les tâches 
administratives liées à la mise en œuvre d’un projet PIC aux promoteurs 
pour permettre à ceux-ci de se concentrer davantage sur les aspects 
scientifiques de leur projet.
L’utilité de cette session d’information a très rapidement été démontrée 
au vu des rapports introduits par des promoteurs ayant participé à la 
session : ils ont pu faire l’objet d’un traitement et d’un contrôle beaucoup 
plus fluide que par le passé et leur conformité par rapport aux normes de 
la CUD s’est révélée accrue.

L’expérience a donc été renouvelée en 2007 à l’intention des promoteurs 
de la cohorte 2006. Cette session d’information s’est déroulée du 2 au 6 
avril. Huit projets sur les 12 étaient représentés, au travers de huit pro-
moteurs belges, trois membres des équipes belges, quatre partenaires 
locaux et deux représentants des services financiers. 

Le suivi scientifique des PIC
Le suivi scientifique (voir supra, p. 18) de sept projets de la cohorte 2004 
a été assuré par les experts qui avaient examiné ces projets lors de leur 
sélection. Leur mandat était clairement défini : il s’agissait de vérifier la 
réalisation de chaque projet par rapport au dossier initialement introduit 
et non en référence à un projet idéal. Dans cette optique, les dossiers 
d’introduction des projets, les avis qui avaient été émis par les experts 

à leur sujet, les rapports annuels ainsi que tous documents utiles y re-
latifs ont été transmis aux experts. Dans un premier temps, ceux-ci ont 
fait parvenir un avis écrit à la CUD suite à la lecture de ces documents. 
Dans un second temps, des rencontres entre experts et promoteurs ont 
été organisées à l’issue desquelles des rapports mettant en exergue les 
remarques et les recommandations formulées par les experts sur chaque 
projet ont été rédigés et transmis aux promoteurs.

De l’avis de toute les parties, cette expérience pilote a atteint ses objec-
tifs. Elle sera réitérée en 2008 sur des projets de la cohorte 2005. Il sera 
également procédé à un « suivi du suivi » des projets de la cohorte 2004 
pour lesquels des problèmes significatifs ont été identifiés.

Mission de suivi conjoint CUD/DGCD au Vietnam
Cinq projets PIC et un programme partenaire CUI ont fait l’objet d’un suivi 
lors d’une mission qui s’est rendue au Vietnam du 15 au 25 avril 2007. Elle 
était composée de délégués de la CUD, de la DGCD et d’un expert du Sud 
et avait pour but d’apprécier le degré de réalisation de ces divers projets 
et de dresser un bilan des résultats obtenus. 

Les PIC concernés, localisés à Hué et à Hanoï, étaient les suivants :

• « Création d’un observatoire du cancer et développement de l’oncolo-
gie dans une province du centre du Vietnam », 2001-2005, Prof. Issam 
EL NAKADI, ULB – Hué ;

• « Amélioration de la production vivrière sur les sols pauvres de la 
zone côtière du Centre Vietnam », 2004-2008, Prof. Joseph DUFEY, 
UCL – Hué ; 

• « Lutte contre la pauvreté en milieu rural grâce au développement des 
productions animales », 1998-2000, Prof. Pascal LEROY, ULg – Hanoï ;

•  « Recherche-développement d’une technologie d’utilisation rationnelle 
et durable des eaux nécessaires à l’irrigation dans les zones du delta 
du Mékong », 2000-2003, Prof. André LEJEUNE, ULg – Hanoï ;

• « Élimination et récupération des métaux lourds dans les eaux usées 
des ateliers de galvanoplastie et de finition métallique de la région de 
Hanoï : mise au point de techniques membranaires et comparaison 
avec l’absorption sur matériaux naturels », 2002-2005, Prof. Michel 
VERBANCK, ULB – Hanoï.

En ce qui concerne la CUI, c’est le programme avec l’Université agronomi-
que de Hanoï qui a fait l’objet d’une analyse critique.

Un rapport a été rédigé par les membres de la mission qui résume les 
points forts et les points faibles de chaque projet et du programme CUI, 
et qui propose des recommandations aux responsables belges et locaux. Il 
a été présenté aux membres de la CUD le 24 septembre 2007. 

(1) Les deuxièmes Rencontres internationales de la CUD ont été reportées en 2009.
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Évaluation des Cours et Stages internationaux
Soucieuse de l’amélioration de ses programmes et convaincue de la né-
cessité d’en rencontrer les bénéficiaires, la CUD a poursuivi en 2007 le 
processus d’évaluation des Cours et Stages internationaux. Sept cours et 
deux stages ont été évalués au cours de l’année 2007 par une Commission 
d’évaluation mixte (deux experts membres du corps académique CIUF et 
deux experts externes étrangers (Nord et Sud)). Toutes les formations fi-
nancées par la CUD auront ainsi été évaluées une ou deux fois avant la 
programmation en 2007 des Cours et Stages internationaux dans le plan 
quinquennal 2008-2012. Les résultats de ces évaluations ont permis aux 
experts en charge de l’analyse et de la sélection des formations candi-
dates à une reconduction ou à un premier financement par la CUD pour 
2008-2012 de poser un regard plus averti sur les dossiers de candidature.

Évaluation de l’activité Bourses de voyage
Depuis mars 2007, un questionnaire en ligne d’évaluation est adressé à 
tous les boursiers à leur retour de voyage. Les étudiants sont obligés d’y 
répondre dans la mesure où le remboursement de leur billet d’avion en 
dépend. En 2007, cette mesure ne pouvait s’appliquer qu’aux étudiants qui 
n’étaient pas encore partis au moment de l’envoi du questionnaire. C’est 
pourquoi les réponses obtenues ne constituent pas encore un échantillon 
suffisamment complet pour permettre une évaluation profonde de l’acti-
vité Bourses de voyage mais cette procédure sera rendue systématique 
et permanente et ce questionnaire sera exploité comme un outil statisti-
que. Les résultats accumulés permettront, d’un appel à l’autre, d’adapter 
l’outil Bourses de voyage en conséquence. 

LA CUD ET LES AUTRES ACTEURS DE DÉVELOPPEMENT

En 2007, la CUD a effectué de nombreuses démarches visant à collaborer 
avec d’autres acteurs de développement. Les actions suivantes peuvent 
être citées : 

Une politique concertée avec le VLIR-UOS en République 
démocratique du Congo
Comme déjà indiqué, de nombreuses activités communes ont été initiées 
avec le VLIR-UOS dans le contexte de la politique de coopération universi-
taire avec les universités congolaises. La préparation et la mise en œuvre 
des activités et des principes qui les sous-tendent ont donné lieu à de 
multiples réunions de concertation dans le courant de l’année 2007.

Participation au CRE-AC
Fin 2006, le Centre de Référence pour l'Expertise en Afrique centrale 
(CRE-AC) a été mis sur pied à l'initiative du Ministre Armand DE DECKER. 
Ce centre a pour objet d'encourager et de promouvoir l'accès, la mobi-

lisation, l'accroissement et la diffusion des connaissances sur l'Afrique 
centrale aux niveaux belge, européen et international, et cela, en vue de 
permettre une mobilisation plus rapide et effective de l'expertise dont a 
besoin l'Afrique centrale pour son développement. Membre fondateur de 
ce centre, le CIUF dispose d'une représentation à l'Assemblée générale 
ainsi qu'au Conseil d'administration du Centre.
Étant donné l'urgence qui entourait la création du CRE-AC, le Professeur 
HENNART, ULB, alors Président de la CUD, a accepté de représenter le 
CIUF lors des premières réunions dans l'attente de la finalisation d'un 
processus officiel de désignation. À l'issue de ce processus, c'est fina-
lement le Prof. Pierre VERJANS, ULg qui a été proposé par la CUD et 
désigné par le CIUF comme son représentant au sein du CRE-AC (séance 
du 20 mars 2007).

Concertation avec les autorités de la Communauté française de 
Belgique
Des échanges d’informations ont eu lieu à l’occasion de deux réunions en 
2007, entre le CGRI, l’APEFE et la CUD, concernant les questions d’intérêt 
général liées aux dossiers de coopération au développement. Ces échan-
ges concernaient aussi et surtout les institutions partenaires auprès 
desquelles les différents acteurs sont présents et où il est intéressant 
d’organiser le plus possible de synergies, notamment en République dé-
mocratique du Congo et au Rwanda. La préparation du troisième plan 
quinquennal de la CUD et celle du prochain plan triennal de l’APEFE ont 
été évoquées.

Représentation du CIUF auprès du CWBCI
Soucieux de permettre aux institutions universitaires incomplètes de 
prendre part aux travaux du CWBCI, sur proposition de la CUD, le CIUF a 
désigné pour l'année 2007 le Prof. Christian BROCHE, FPMs, en qualité de 
quatrième représentant du CIUF au sein du CWBCI en remplacement du 
Prof. Pierre DEVOS, FUNDP. Pour rappel, y siègent également les Prof. 
Michel FRANCART, UCL, Philippe HENNART, ULB, et Jean MARCHAL, ULg.

Participation au séminaire de clôture du programme CORUS 1 
(coopération scientifique française)
Programme financé par le Ministère français des Affaires étrangères 
et européennes, CORUS, Coopération pour la Recherche universitaire et 
scientifique, entend contribuer au développement universitaire et scien-
tifique des pays de la « Zone de Solidarité prioritaire » de la France en 
Afrique et dans l’Océan indien. CORUS ambitionne essentiellement de 
renforcer les équipes soutenues et de faire émerger des pôles scientifi-
ques d’excellence de niveau international, utiles au développement.
La CUD a été invitée au séminaire de clôture du programme CORUS 1 afin 
d’y présenter ses programmes dans le cadre d’un atelier de rencontres 
entre acteurs de la coopération scientifique en Europe : les « Rencontres 
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pour une action en synergie au service de la recherche pour le dé-
veloppement ». Michel MOLITOR, UCL, a assuré la présentation de 
la CUD au cours de cet atelier. Le secrétariat de la CUD était aussi 
représenté par Benjamin STEWART.
La participation de la CUD à cet événement, qui se tenait les 5 et 6 
décembre 2007 à Paris, a permis de faire plus ample connaissance 
avec la coopération universitaire française. Elle ouvre aussi la possi-
bilité d’initier des collaborations. C’est en ce sens qu’à la mi-décem-
bre 2007, le secrétariat exécutif CORUS a fait appel au secrétariat 
de la CUD dans le cadre de la sélection de nouveaux projets, pour 
solliciter une expertise externe de certains dossiers par des experts 
auxquels la CUD fait appel. Un appel a alors été diffusé auprès de 
certains des experts PIC 2008.

 Pour en savoir plus à propos de CORUS : voir échosud(17), p. 10-1.

Participation à la Journée d’ateliers sur la coopération au 
développement en Grande Région
Le 13 décembre 2007, la Présidence de la Grande Région, qui re-
groupe la Sarre, la Lorraine, le Luxembourg, la Rhénanie-Palatinat 
et la Wallonie avec les Communautés française et germanophone 
de Belgique, organisait à Bruxelles une journée d’atelier sur l’accès 
aux financements européens à l’intention des acteurs de la coopéra-
tion indirecte grand-régionaux. Différents intervenants d’EuropeAid 
ont exposé aux acteurs présents les possibilités et les démarches à 
mettre en œuvre dans ce contexte. Le secrétariat de la CUD était 
représenté par Benjamin STEWART.



Si l’expression « le quotidien » fait référence à une routine lourde, 
ceci n’est que très partiellement le cas au sein de la CUD. En effet, la 
mise en œuvre concrète, même répétitive, des programmes, donne 
toujours lieu à des innovations, des interrogations, des questions, qui 

donnent au suivi routinier des dossiers un intérêt certain 

ET TOUJOURS
LE QUOTIDIEN...
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Voici le rappel les différentes étapes du suivi, programme par programme :

ACTIONS-NORD
• appel, sélection et encadrement des 135 boursiers de voyage 2007
• préparation et suivi du contrôle comptable de la DGCD sur le rapport 2005
• préparation du rapport 2006
• préparation du programme 2008
• suivi administratif et financier des 3 GRAP
• suivi administratif et financier des Cours et Stages internationaux 
• préparation et suivi des évaluations (Cours et Stages internationaux, 
Bourses de voyage, Microprojets,…)

• suivi administratif et financier des Chaires du Sud
• suivi administratif et financier des formations délocalisées
• appel, sélection et suivi des Microprojets
• informatisation du secrétariat de la CUD par la poursuite de la modélisa-
tion de la base de données

• initiatives d’ouverture et de promotion (échosud, Midis de la CUD,…)
suivi des bourses doctorales en cours

BOURSES
• traitement des candidatures 2007 : vérification des critères de confor-
mité, encodage d’environ 3 000 dossiers, organisation de la présélec-
tion, information des candidats non retenus

• organisation et suivi des comités de sélection et suivi auprès des am-
bassades

• préparation et suivi du contrôle comptable de la DGCD sur le rapport 2005
• préparation du rapport 2006
• préparation du Guide du boursier
• sondage sur les procédures de gestion et de décaissement des bourses 
CUD auprès de l’ULg

• organisation de l’accueil des 220 boursiers 2007
• suivi des 143 boursiers 2006-2007 
• préparation du dépliant Programme d’octroi de bourses en Belgique. Pro-
gramme des Cours et Stages internationaux 2008-2009

• préparation du programme 2008

FRAIS DE FORMATION
• préparation du programme 2008

GÉNÉRAL
• rédaction du rapport annuel 2006 de la CUD
• préparation et suivi de 10 réunions de la CUD
• préparation et suivi de 9 réunions du Comité de concertation
• rédaction du rapport sur les intérêts créditeurs 2005-2006(1)

• Diffusion et suivi d’un appel à projets pour utilisation des intérêts cré-
diteurs générés par les programmes ; gestion des projets retenus

CUI
• finalisation de la préparation du programme 2007
• début de la clôture du programme 2006
• préparation et suivi du contrôle comptable de la DGCD sur le rapport 2005
• préparation et suivi du rapport d’audit auprès de l’UNR
• suivi administratif général des programmes (organisation des mis-
sions d’enseignement, organisation de l’accueil des boursiers, ges-
tions des bons de commande, des factures, des expéditions, des 
certificats de don, vérification du respect des procédures d’appels 
d’offres, réunion des groupes de pilotage, etc.)

PIC
• appel à projets 2008
• réunion d’information des promoteurs de la cohorte 2007
• préparation des conventions et démarrage des 13 projets 2007
• suivi des projets 2001-2006
• clôture financière officielle des projets 2000
• suivi du rapport de la mission de suivi-évaluation des projets au 
Burundi

• suivi du rapport de la mission de suivi conjoint CUD/DGCD
 des projets au Vietnam
• préparation de la sélection des projets PIC 2008 (désignation des 
experts, réception, classification et reprographie des dossiers intro-
duits, organisation des travaux des comités d’experts, transmission 
des avis de la DGCD et des groupes de pilotage CUI) (mai-septembre)

• préparation et suivi du contrôle comptable de la DGCD sur la 
cohorte 2002

• préparation du programme 2008

(1) Avant leur complète liquidation, les subsides versés par la DGCD pour l’exécution des 

programmes de la CUD génèrent des intérêts créditeurs qui peuvent être affectés à la 

réalisation de demandes ponctuelles qui viennent en appui à des programmes existants. 

Ces demandes font l’objet d’un accord en Comité de concertation. Elles sont sélection-

nées par la CUD à la suite d’un appel lancé annuellement auprès des universités.



ANNEXES
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4/ Les Groupes de Recherche en Appui aux Politiques de Coopération (GRAP)
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TABLEAUX RÉCAPITULATIFS DES ACTIVITÉS 2007 – MODE D’EMPLOI

On trouvera en annexe 1 le tableau récapitulatif des activités déployées 
en 2007 par la CUD. Une bonne compréhension de ce tableau appelle les 
informations suivantes :

Les informations répertoriées concernent quatre types principaux 
d’activités :

• les programmes de Coopération universitaire institutionnelle ;
• les Projets interuniversitaires ciblés ;
• les formations délocalisées ;
• les bourses de Cours et Stages internationaux ;
• les bourses de voyage de fin d’études.

La répartition est organisée par pays. Ont été répertoriés les seuls pays 
dans lesquels il existe au moins un programme de Coopération univer-
sitaire institutionnelle, un projet PIC ou une formation délocalisée. Tou-
tefois, il ne faut pas perdre de vue que certains boursiers de Cours et 
Stages internationaux ou certains boursiers de voyage sont ressortis-
sants de/se sont rendus dans d’autres pays comme, par exemple, le 
Tchad, le Sri Lanka, etc.

Le classement est réalisé en fonction du budget cumulé des activités. 
On constate à la lecture du graphique en page 8 que, dans certains pays, 
le nombre de boursiers de Cours et Stages internationaux est tel que 
l’importance budgétaire de ce pays dépasse celle de pays où on déploie 
davantage de projets institutionnels ou ciblés.

Les budgets indiqués doivent être lus de la manière suivante :

• Pour la CUI, il s’agit du budget du programme 2007, tel qu’approuvé 
par le Ministre.

• Pour les PIC, il s’agit de la tranche 2007 des différentes cohortes de 
projets. En effet, on constatera à la lecture du tableau que, durant 
l’année civile 2007, les cohortes 2002 à 2007 ont coexisté, avec des 
budgets très variés. Dans la mesure où certains projets bénéficient 
d’une prolongation, on constatera aussi que certains d’entre eux, en 
principe terminés en 2006, demeurent dans la liste.

• Pour les bourses de Cours et Stages internationaux, le calcul ne peut 
être affiné et il se base sur la simulation suivante :

• on a additionné le nombre des boursiers 2006-2007 et 2007-2008 ;
• on a cumulé le montant affecté aux bourses dans le cadre du pro-
gramme 2007 et celui affecté aux frais de formation pour les Cours 
et Stages internationaux dans le cadre du programme 2007 ;

• cette somme a été divisée par 220 (nombre annuel de boursiers), ce 
qui donne un montant unitaire d’environ 26 460 ¤, qui représente le 
budget pour chaque boursier sur une période de douze mois (tant 
pour sa bourse que pour les frais de formation de l’université) ;

• cette unité a été multipliée par le nombre de boursiers présents 
par pays et multipliée par 0,7 (car 360 boursiers sont répertoriés 
en raison du cumul des deux cohortes annuelles).

Pour les bourses de voyage, les dépenses effectives ont été prises en 
compte.

Le tableau, qui se base sur une répartition par pays, est doublé en annexe 2 
par un second tableau, qui se base sur une répartition par discipline.

L’organisation de ce tableau s’est faite de la manière suivante :

• Sont classées en premier lieu les activités de la discipline la plus repré-
sentée : les sciences appliquées.

• Au sein de chaque discipline, les activités sont classées par pays/pro-
gramme : ainsi, dans le domaine des sciences agronomiques, les acti-
vités en RDC sont classées en premier lieu, car il y a, en RDC, trois acti-
vités CUI et quatre projets PIC consacrés aux sciences agronomiques.

• La majorité des activités et projets sont interdisciplinaires. Toutefois, 
pour simplifier la lecture du tableau, il n’a été tenu compte que de la 
discipline principale enregistrée pour l’activité/le projet.

Pour ne pas surcharger le rapport, le tableau en annexe 2 ne reprend 
pas les coordonnées détaillées des responsables d’activité ou de projet. 
Celles-ci pourront aisément être retrouvées par un croisement avec les 
données du tableau de l’annexe 1.
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RD CONGO / 3 327 314,15 ¤
2 PROGRAMMES CUI, GLOBALISANT 23 ACTIVITÉS

UNIVERSITÉ DE KINSHASA / 529 437,00 ¤
Marcel RÉMON, FUNDP, marcel.remon@fundp.ac.be / Pierre DEGÉE, ULg, pierre.degee@ulg.ac.be
Joseph MOSWA, josmoswa@unikin.cd / Kamabu TSONGO, kamabutsongo@yahoo.fr

Titre Partenaire local Responsable(s) d’activité Adresse(s) de contact

Renforcement des capacités en sciences de base à la Faculté 
de médecine

Richard KALALA LUNGANZA Patrick DE MOL, ULg P.DeMol@ulg.ac.be

Renforcement des capactiés d’enseignement et de recherche à 
la faculté polytechnique

Polycarpe NKONDI MBAKI Jean FRENAY, ULg J.Frenay@ulg.ac.be 
pnkondi@unikin.cd

Appui à la formation de 3e cycle en sciences humaines et 
sociales

Jean-Pierre LOBHO LWA 
DJUGUDJUGU

Marc PONCELET, ULg marc.poncelet@ulg.ac.be 
lobhojeanpierre@yahoo.fr

Renforcement des sciences de base (mathématiques, physique) 
à la Faculté des sciences

Jean-Pierre MBUNGU TSUMBU Jacques NAVEZ, ULg J.Navez@ulg.ac.be 
jmbungu@caramail.com

Réhabilitation d’un petit laboratoire de recherches au 
département de physique

Jean-Pierre MBUNGU TSUMBU Jacques NAVEZ, ULg J.Navez@ulg.ac.be 
jmbungu@yahoo.fr

Projet d’appui à la biologie et agronomie dans les domaines 
de l’enseignement, de la recherche et des services à la 
communauté

TAKOY LOMEMA Jean LEJOLY, ULB jlejoly@ulb.ac.be 
takoyll@yahoo.fr

Acquisition de l’outil scientifique et didactique pour le 
renforcement des capacités fonctionnelles de la Faculté des 
sciences pharmaceutiques

José LAMI NZUNZU Jacques POUPAERT, UCL poupaert@cmfa.ucl.ac.be 
lacanap@yahoo.fr 
lanzu@unikin.cd

Observatoire du développement humain et social (ODHS) Bernard LUTUTALA MUMPASI Lucie PÉTILLON, UCL petillon@adri.ucl.ac.be 
blututala@hotmail.com 
rectorat@unikin.cd

Appui à l'administration centrale de l’université Berthe ZINGA ILUNGA François RONDAY, ULg fronday@ulg.ac.be 
bertzinga@yahoo.fr

Appui à la formation en sciences de la communication Willy BONGO-PASI Marie-Soleil FRÈRE, ULB msfrere@ulb.ac.be 
bongopasi@yahoo.fr 
bongopasi@unikin.cd

Backbone : désenclavement de l’Université de Kinshasa par 
l’informatisation

Jean-Marie MOANDA NDEKO Marcel RÉMON, FUNDP marcel.remon@fundp.ac.be 
jmariemoanda@yahoo.fr

Soutien à la bibliothèque centrale Paul SERUFIRI Guy BIART, FUNDP guy.biart@fundp.ac.be 
pserufuri@yahoo.fr

Appui aux ressources documentaires à l’UNIKIN  KALALA MUKOMA Guy BIART, FUNDP 
Pierre DEGÉE, ULg

guy.biart@fundp.ac.be 
pierre.degee@ulg.ac.be 
kalala_mukoma@hotmail.com

ANNEXE 1 / TABLEAU RÉCAPITULATIF DES ACTIVITÉS 2007 - RÉPARTITION PAR PAYS
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UNIVERSITÉ DE LUBUMBASHI / 394 330,00 ¤
Roland POCHET, ULB, rpochet@ulb.ac.be (> 03.07) - Denis PORIGNON, ULB, Denis.Porignon@ulb.ac.be (04-10.07) - Marcel ROOZE, ULB, roozem@ulb.ac.be (< 11.07) 
/ Thierry de WAHA, UCL, dewaha@adri.ucl.ac.be
César NKUKU KHONDE, nkuku.khonde@unilu.ac.cd / Paul KYUNGU SHIMBI, kyungu.shimbi@unilu.ac.cd

Titre Partenaire local Responsable(s) d’activité Adresse(s) de contact

Pédagogie universitaire Faustin KHANG’MATE AKIR’N André LEJEUNE, UCL lejeune@bota.ucl.ac.be 
khang.mate@unilu.ac.cd

Appui à la Faculté de médecine, laboratoire de biologie clinique 
aux cliniques universitaires

Liévin KAPEND’a KALALA Patrick DE MOL, ULg P.DeMol@ulg.ac.be, 
kapend’a.kalala@unilu.ac.cd

Réhabilitation de la pisciculture Michel NGONGO LUHEMBWE Jean-Claude MICHA, FUNDP jean-claude.micha@fundp.ac.be 
ngongo.luhembwe@unilu.ac.cd

Renforcement du laboratoire de chimie organique Jean-Baptiste LUMBU SIMBI Pierre DUEZ, ULB pduez@ulb.ac.be 
lumbu.simbi@unilu.ac.cd

Recherche et valorisation des ressources minières - 
réhabilitation des sites miniers - impact environnemental

Jean BYAMUNGU RUSANGIZA 
Pierre KALENGA NGOY

Jean-Pierre TSHIBANGU, FPMs Jean-Pierre.Tshibangu@fpms.ac.be 
byamungu.rusangiza@unilu.ac.cd 
kalenga.ngoy@unilu.ac.cd

Observatoire du Changement urbain (OCU) Donatien DIBWE dia Mwembu 
Gabriel KALABA

Pierre PETIT, ULB 
Benjamin RUBBERS, ULB

Pipetit@ulb.ac.be, 
rubbersbe@yahoo.fr 
dibwe.mwembu@unilu.ac.cd

Désenclavement Gaby ILUNGA MUTOMBO Alexandre AMORISON, FPMs alexandre.amorison@fpms.ac.be 
gabriel.mutombo@unilu.ac.cd

Relève académique Paul KYUNGU SHIMBI 
César NKUKU KHONDE

Marcel ROOZE, ULB (< 11.07) 
Thierry de WAHA, UCL 

roozem@ulb.ac.be 
dewaha@sco.ucl.ac.be  
kyungu.shimbi@unilu.ac.cd 
Nkuku.Khonde@unilu.ac.cd

Réhabilitation de l’herbarium et de l’arboretum Michel NGONGO LUHEMBWE Jean LEJOLY, ULB jlejoly@ulb.ac.be
ngongo.luhembwe@unilu.ac.cd

Appui aux ressources documentaires à l’UNILU P. KOBA Thierry de WAHA, UCL 
Sandrine VANDENPUT, ULg  
Christelle HARVENGT, UCL

dewaha@adri.ucl.ac.be 
S.Vandenput@ulg.ac.be 
harvengt@sceb.ucl.ac.be
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14 PROJETS PIC (RDC)

Titre Partenaire local Coordonnateur Budget en 
2007 Adresse(s) de contact

2003-2006 La mosaïque africaine du manioc : 
épidémiologie, identification, résistance 
variétale et optimisation des rendements 
dans la région des Grands lacs

Espoir BISIMWA BASENGERE, 
Université catholique de Bukavu

Claude BRAGARD, UCL 68 188,00 ¤ bragard@fymy.ucl.ac.be 
ebisimwa@yahoo.com

2004-2007 Amélioration des mini-élevages urbains de 
la ville de Kinshasa

Édouard KINDELE NTINOUMOU 
MUKWAMBA WA MAWAK, UNIKIN

André BULDGEN, FUSAGx 89 643,00 ¤ buldgen.a@fsagx.ac.be 
umbaisav@yahoo.fr

2004-2009 Étude du fonctionnement de l’écosystème 
du lac Kivu en vue de son exploitation 
durable (ECOSYKI)

Mwenyimali Boniface KANINGINI, 
Institut supérieur pédagogique 
de Bukavu
Canisius KANANGIRE, UNR

Jean-Pierre DESCY, FUNDP 37 000,00 ¤ jean-pierre.descy@fundp.ac.be
bkaningini@yahoo.fr
ckana@nur.ac.rw

2004-2009 Première École de Criminologie en 
République démocratique du Congo

Lufunda KAUMBA, UNILU Francoise DIGNEFFE, UCL 73 535,84 ¤ digneffe@crim.ucl.ac.be 
kaumbalufunda@hotmail.com

2004-2009 Création d’un centre de formation, 
recherche et développement en aquaculture 
à l’Université Catholique du Graben

Valentin KAMABU 
VASOMBOLWA, Université 
catholique du Graben, Bukavu

Patrick KESTEMONT, FUNDP 74 000,00 ¤ patrick.kestemont@fundp.ac.be

2005-2010 Appui à la création d’un troisième cycle 
en biologie végétale et environnement à 
l’UNILU et approche multiscalaire de la 
remédiation de sols contaminés

Michel NGONGO LUHEMBWE, 
UNILU

Pierre MEERTS, ULB 73 399,09 ¤ pmeerts@ulb.ac.be 
ngongo.luhembwe@unilu.ac.cd

2005-2008 Appui à la formation du 3e cycle en santé 
publique à l’École de Santé publique de 
l’Université de Lubumbashi

Oscar LUBOYA NUMBI, École de 
Santé publique, UNILU

Philippe DONNEN, ULB 99 423,12 ¤ pdonnen@ulb ac be 
medicusmundi-rdc@ic-lubum cd

2006-2009 Appui à la création d’une unité de référence 
en matière de recherche et formation 
dans le domaine de la prévention et de la 
transmission du VIH/SIDA, au Sud-Est de la 
RD Congo et dans la sous région

Benjamin KABYLA ILUNGA, 
Université de Lubumbashi

Michèle DRAMAIX-WILMET, ULB 94 353,72 ¤ michele.dramaix@ulb.ac.be

2006-2009 Création d’une unité de recherche et de 
développement en pédagogies et santé 
publique à Kinshasa

Wemakoy OKITOLONDA, UNIKIN Alain LEVÊQUE, ULB 92 684,34 ¤ alain.leveque@ulb.ac.be
okitow@yahoo.fr

2007-2011 Matériaux de construction pour le Kasaï Dominique NGOIE Nsenga, 
Université de Mbuji-Mayi

Jean-Pierre TSHIBANGU, FPMs 74 974,64 ¤ Jean-Pierre.Tshibangu@fpms.ac.be 
ngoie_nsenga@yahoo.fr

2007-2011 Contribution à la satisfaction des besoins 
économiques et alimentaires de la 
population lushoise par le développement 
d'un élevage caprin intégré aux activités 
agricoles périurbaines

Anicet ILAKA, UNILU Sandrine VANDENPUT, ULg 88.007,75 ¤ S.Vandenput@ulg.ac.be 
ilaka.nzashilumengu@unilu.ac.cd

2007-2011 Renforcement de l'autosuffisance 
alimentaire à Butembo

Laurent NDUNGO VIGHERI, 
Université catholique du Graben

Jean-Marie GODEAU, ULg 87 451,25 ¤ jmgodeau@ulg.ac.be 
ndungovigheri@yahoo.fr

2007-2012 Détection, suivi et analyse de l'érosion à 
Kinshasa par télédétection satellitaire

Félicien MITI, UNIKIN Eléonore WOLFF, ULB 68 293,04 ¤ ewolff@ulb.ac.be 
f_miti_environ21@yahoo.fr

2007-2011 Projet de recherche en chimie 
hématologique et de lutte contre la 
drépanocytose

Georges ENGO BIONGO, UNIKIN Béatrice GULBIS, ULB 76 950,86 ¤ bgulbis@ulb.ac.be 
georgesengo@yahoo.fr

ACTIONS-NORD

45 boursiers de Cours et Stages internationaux 833 471,60 ¤
2 boursiers doctorants Actions-Nord 23 151,99 ¤
Destination de 13 boursiers de voyage 16 355,96 ¤
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CENTRE DE DOCUMENTATION DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR,
UNIVERSITAIRE ET DE LA RECHERCHE DE KINSHASA - CEDESURK / 35 540,00 ¤
Jean-Pierre NANDRIN, FUSL, nandrin@fusl.ac.be / Bernard POCHET, FUSAGx, pochet.b@fsagx.ac.be

Titre Partenaire local Responsable(s) d’activité Adresse(s) de contact

Appui aux ressources documentaires au CEDESURK Jean-Pierre MANUANA Frédéric BRODKOM, UCL 
Pierre DEGÉE, ULg

brodkom@bse.ucl.ac.be 
pierre.degee@ulg.ac.be 
manuana@cedesurk.refer.org

1 PROGRAMME SPÉCIAL CONGO, GLOBALISANT 2 SOUS-PROGRAMMES

UNIVERSITIC / 100 000,00 ¤
Marcel RÉMON, FUNDP, marcel.remon@fundp.ac.be / Rola ABBOUD, CUD, rola.abboud@cud.be

HÔPITAL SENDWE / 300 000,00 ¤ [annulé]
Roland POCHET, ULB, rpochet@ulb.ac.be (> 03.07) - Denis PORIGNON, ULB, Denis.Porignon@ulb.ac.be (04-10.07) - Marcel ROOZE, ULB, roozem@ulb.ac.be (< 11.07) 
/ Rola ABBOUD, CUD, rola.abboud@cud.be
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BÉNIN / 1 808 590,69 ¤
1 PROGRAMME DE COOPÉRATION UNIVERSITAIRE INSTITUTIONNELLE, GLOBALISANT 10 ACTIVITÉS

UNIVERSITÉ D’ABOMEY-CALAVI / 606 243,00 ¤
Marc PONCELET, ULg, marc.poncelet@ulg.ac.be / Thierry de WAHA, UCL, dewaha@adri.ucl.ac.be
Dominique SOHOUNHLOUE, ksohoun@bj.refer.org / Souaïbou FAROUGOU, farougou_s@yahoo.fr

Titre Partenaire local Responsable(s) d’activité Adresse(s) de contact

Renforcement des formations doctorales et professionnelles Dominique SOHOUNHLOUÉ Marc PONCELET, ULg marc.poncelet@ulg.ac.be 
ksohoun@bj.refer.org

Appui au DEA en droits de la personne et démocratie Théodore HOLO Philippe GÉRARD, FUSL 
Pierre KLEIN, ULB

gerard@fusl.ac.be 
piklein@ulb.ac.be 
theodore.holo@fadesp.uac.bj

Renforcement du programme de 3e cycle en sciences de gestion Fulbert AMOUSSOUGA GERO Albert CORHAY, ULg 
François PICHAULT, ULg

a.corhay@ulg.ac.be 
F.Pichault@ulg.ac.be 
deagestion1@yahoo.fr 
amoussougamacaire@yahoo.fr

DESS en aménagement et gestion des ressources naturelles Brice SINSIN Jean LEJOLY, ULB jlejoly@ulb.ac.be 
bsinsin@bj.refer.org

DESS en population et dynamiques urbaines Albert NOUHOUAYI Marc PONCELET, ULg marc.poncelet@ulg.ac.be 
nouhalbert@yahoo.fr

Pool des laboratoires Mansour MOUDACHIROU 
Séverin ANAGONOU 
Raphaël DARBOUX

Roland POCHET, ULB
Joëlle QUETIN-LECLERCQ, UCL

rpochet@ulb.ac.be
leclercq@cham.ucl.ac.be
moudmans@yahoo.fr
sanagonou@yahoo.fr
rdarboux@netcourrier.com

Soutien à l’administration universitaire Souaïbou FAROUGOU Thierry de WAHA, UCL dewaha@adri.ucl.ac.be 
farougou_s@yahoo.fr

Appui à la cellule de ressources en pédagogie universitaire César AKPO Jean-François GUILLAUME, ULg Jean-Francois.Guillaume@ulg.ac.be 
akpocesar@yahoo.fr

Désenclavement Norbert HOUNKONNOU Marc LOBELLE, UCL ml@info.ucl.ac.be 
Hounkonnou@yahoo.fr

Appui aux ressources documentaires à l’UAC Agnonmian Pascal GANDAHO Thierry de WAHA, UCL 
Guy BIART, FUNDP 

dewaha@adri.ucl.ac.be 
guy.biart@fundp.ac.be 
pgandaho@bj.refer.org
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4 PROJETS PIC (BÉNIN)

Titre Partenaire local Coordonnateur Budget en 
2007 Adresse(s) de contact

2003-2006 Appui au développement des systèmes de 
micro-assurance santé par le renforcement 
des capactités d’enseignement et de 
recherche en Afrique de l’Ouest

Abdoulaye COMBARI, Institut 
supérieur panafricain d’Économie 
coopérative, Cotonou 
Khaled BESSAOUD, Institut régional 
de Santé publique, Cotonou

Jacques DEFOURNY, ULg 85 393,00 ¤ J.Defourny@ulg.ac.be 
ispec@intnet.bj 
Kbessaoud@isuisse.com

2005-2010 Formation et création d’un réseau de futurs 
enseignants de l’anesthésie-réanimation 
pour l’ensemble des pays d’Afrique 
francophone au Sud du Sahara

Martin CHOBLI, CNHU de 
Cotonou 
César AKPO, UAC

Philippe BAELE, UCL 70 973,58 ¤ baele@anes.ucl.ac.be 
martinchobli@caramail.com 
akpocesar@yahoo.fr 
fssciuf@intnet.bj

2006-2010 Contribution à la mise au point de 
traitements antipaludiques à partir de 
plantes utilisées en médecine traditionnelle

Mansour MOUDACHIROU, UAC Joëlle QUETIN-LECLERCQ, UCL 91 669,21 ¤ leclercq@cham.ucl.ac.be 
moudmans@yahoo.fr

2007-2011 Contribution au développement d'une 
filière du teck au départ des forêts privées 
du Sud-Bénin (Département Atlantique)

Jean GANGLO, UAC Charles DE CANNIERE, ULB 92 378,05 ¤ cdecanni@ulb.ac.be
ganglocj@yahoo.fr

ACTIONS-NORD

40 boursiers de Cours et Stages internationaux 740 863,64 ¤
3 boursiers doctorants Actions-Nord 55 564,77 ¤
Destination de 11 boursiers de voyage  8 645,43 ¤ 
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VIETNAM / 1 507 997,26 ¤
3 PROGRAMMES DE COOPÉRATION UNIVERSITAIRE INSTITUTIONNELLE, GLOBALISANT 9 ACTIVITÉS

CENTRE UNIVERSITAIRE DE FORMATION DES PERSONNELS DE SANTÉ / 373 000,00 ¤
Michel HÉRIN, FUNDP, michel.herin@fundp.ac.be / Noèle LEJEUNE, ULB, nlejeune@ulb.ac.be
DUONG QUANG TRUNG, utchcmc@hcm.ftp.vn / NGUYEN THANH HIEP, nguyenthanhhiep@yahoo.com

Titre Partenaire local Responsable(s) d’activité Adresse(s) de contact

Soutien au département de psychiatrie et de psychologie 
médicale (santé mentale)

LAM XUAN DIEN,  
NGUYEN THANH HIEP

Henri BOON, UMH 
Isidore PELC, ULB

henri.boon@skynet.be 
ipelc@ulb.ac.be 
lxuandien@yahoo.fr 
nguyenthanhhiep@yahoo.com

Appui au département d’anatomie DANG DIEU PHAM Michel HÉRIN, FUNDP 
Noèle LEJEUNE, ULB

michel.herin@fundp.ac.be 
nlejeune@ulb.ac.be 
ddzieuana@yahoo.com

Appui au département de biochimie DO NHU HIEN Michel JADOT, FUNDP michel.jadot@fundp.ac.be 
do_nhu_hien@yahoo.com

Déontontologie médicale DUY LINH PHAM Didier MOULIN, UCL moulin@pedi.ucl.ac.be 
duylin@yahoo.fr

Oncologie-hématologie VO THI KIM HOA
THAI THANH THUAN
NGUYEN THY MY HOA

André BOSLY, UCL 
Dominique BRON, ULB

Andre.Bosly@sang.ucl.ac.be 
dbron@ulb.ac.be 
vothi_kimhoa@yahoo.com 
ththuan@saigonnet.vn

Appui aux ressources documentaires au CUF NGUYEN THAN NGUYEN Noèle LEJEUNE, ULB 
Pascal JAMIN, UCL 
Nicole PETIT, FUSL

nlejeune@ulb.ac.be 
jamin@bgsh.ucl.ac.be 
petit@fusl.ac.be 
nguyentnguyen@hcm.vnn.vn

UNIVERSITÉ AGRONOMIQUE DE HANOÏ / 215 500,00 ¤
Joseph DUFEY, UCL, dufey@sols.ucl.ac.be / Philippe LEBAILLY, FUSAGx, lebailly.p@fsagx.ac.be
DANG VU BINH, Dvubinh@hn.vnn.vn / VU DINH TON, vdton@netnam.vn

Titre Partenaire local Responsable(s) d’activité Adresse(s) de contact

Appui à la formation et à la recherche institutionnelles à l’UAH VU DUY GIANG 
THI THUAN NGO 
VU DINH TON
DANG VU BINH

Joseph DUFEY, UCL
Philippe LEBAILLY, FUSAGx
Yvan LARONDELLE, UCL
Pascal LEROY, ULg
Eric HAUBRUGE, FUSAGx
André THÉWIS, FUSAGx
Guy MAGHUIN-ROGISTER, ULg

dufey@sols.ucl.ac.be
lebailly.p@FUSAGx.ac.be
larondelle@bnut.ucl.ac.be
pascal.leroy@ulg.ac.be
haubruge.e@FUSAGx.ac.be
thewis.a@FUSAGx.ac.be
G.Maghuin@ulg.ac.be
vdgiang2001@yahoo.com
thuanktl@yahoo.com
vdton@hau1.edu.vn]

Appui aux ressources documentaires à l’UAH HOANG DUC LIEN Nicole PETIT, FUSL 
Pascal JAMIN, UCL 

petit@fusl.ac.be,  
jamin@bgsh.ucl.ac.be 
hdlien@hau1.edu.vn

1 PROGRAMME EN PHASE D’APPROPRIATION AUPRÈS DE L’UNIVERSITÉ POLYTECHNIQUE
DE HO CHI MINH VILLE - UNIVERSITÉ NATIONALE DU VIETNAM À HO CHI MINH VILLE / 29 758,00 ¤
PIERRE BECKERS, ULg, Pierre.Beckers@ulg.ac.be
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6 PROJETS PIC (VIETNAM)

Titre Partenaire local Coordonnateur Budget en 
2007 Adresse(s) de contact

2004-2007 Création d’un centre de formation 
spécialisée, recherche et consultation pour 
les troubles d’apprentissage à l’Université 
de Pédagogie de Ho Chi Minh Ville

Van-Dieu DOAN, Université de 
Pédagogie de Hô Chi Minh-Ville

Alain CONTENT, ULg 97 854,47 ¤ Alain.Content@ulb.ac.be 
nhatduat@vol.vnn.vn

2004-2008 Amélioration de la production vivrière 
sur les sols pauvres de la zône côtière du 
Centre Vietnam

PHAM KHAN TU, UAFH 
- Université agronomique et 
forestière de Hué 
PHAM QUANG HA, Institut 
national des Sols et Fertilisants, 
Hanoï

Joseph DUFEY, UCL 89 017,75 ¤ dufey@sols.ucl.ac.be 
vpduancn@dng.vnn.nv 
pqha-nisf@hn.vnn.vn

2004-2009 Soutien à l’enseignement, à la recherche 
et à la prise en charge médico-chirurgicale 
des pathologies digestives de l’enfant 
à l’hôpital pédiatrique NhiDong2-Grall, 
HoChiMinh-Ville

NGUYEN THE DUNG, CUF 
TRAN DONG, Hôpital pédiatrique 
NhiDong2-Grall, Ho Chi Minh Ville

Raymond REDING, UCL 73 041,26 ¤ reding@chex.ucl.ac.be 
ttdtcbyt@hcm.vnn.vn 
nhidong2-grall@hcm.fpt.vn

2005-2008 Mise en place d’un programme complet 
d’enseignement théorique et pratique de la 
transplantation rénale à partir de donneurs 
vivants apparentés

PHAM VAN BUI, CUF Michel MEURISSE, ULg 99 333,67 ¤ MIC Meurisse@chu ulg ac be 
bui0755@hcm vnn vn

2007-2010 VALEAUTAQUA : développement d'une 
méthodologie permettant d'évaluer 
la possibilité de mettre en œuvre une 
aquaculture sur eaux usées, et qui puisse 
être appliquée à différents stades de la 
durée de vie d'une station d'épuration

LE VAN CAT, Vietnamese 
Academy of Science and 
Technology, Hanoï

Alain VANDE WOUWER, FPMs 99 756,56 ¤ Alain.VandeWouwer@fpms.ac.be
levancat2004@yahoo.com

2007-2011 Développement de l'entreprenariat en 
amont et en aval de l'activité agricole au 
Vietnam

Tu HA DUYEN, Institut 
polytechnique de Hanoï

Philippe LEBAILLY, FUSAGx 92 464,25 ¤ lebailly.p@fsagx.ac.be
itp@mail.hut.edu.vn

1 STAGE DÉLOCALISÉ

Titre Partenaire local Coordonnateur Budget en 
2007 Adresse(s) de contact

2006-2009 Stage de formation en technologie navale, 
fluviale et fluviomaritime adaptée aux 
PME et aux entreprises publiques d’Asie 
du Sud-Est

PHAN VAN THU & LE VIET 
LUONG, Université maritime du 
Vietnam (VIMARU)

Jean MARCHAL, ULg 80 096,98 ¤ j.marchal@ulg.ac.be

ACTIONS-NORD

10 boursiers de Cours et Stages internationaux 185 215,91 ¤
Destination de 7 boursiers de voyage 6 898,41 ¤
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MAROC / 1 264 239,54 ¤
1 PROGRAMME DE COOPÉRATION UNIVERSITAIRE INSTITUTIONNELLE, GLOBALISANT 6 ACTIVITÉS

UNIVERSITÉ MOHAMMED IER DE OUJDA / 590 907,00 ¤
Christian BROCHE, FPMs, christian.broche@fpms.ac.be/ Fouad RIANE, FUCaM, fouad.riane@fucam.ac.be
Ramdane BADDI, baddi@sciences.univ-oujda.ac.ma / Rachid CHENNOUF, rchennouf@yahoo.fr

Titre Partenaire local Responsable(s) d’activité Adresse(s) de contact

Appui à la formation de formateurs Abdelkader BEZZAZI Pierre MANNEBACK, FPMs Pierre.Manneback@fpms.ac.be 
kaderbezzazi@yahoo.fr

Centre oriental des Sciences et Technologies de l’Eau (COSTE) Elkhadir GHARIBI François-Xavier COGELS, ULg FX.Cogels@ulg.ac.be 
gharibi@sciences.univ-oujda.ac.ma

Appui à la recherche et développement Abdelmajid BELABED Roger PAUL, FUSAGx paul.r@fsagx.ac.be 
belabed@sciences.univ-oujda.ac.ma

Interface pour la gestion des innovations et des marchés 
émergeants

Ahmed ADDOU Philippe THONART, FUSAGx thonart.p@fsagx.ac.be 
addou@sciences.univ-oujda.ac.ma

Appui à la gouvernance de l’université Youssef SMIRI 
Mohammed CHOUKRI

Jean-Louis MARCHAND, UCL jean-louis.marchand@uclouvain.be 
smiri@univ-oujda.ac.ma

Appui aux ressources documentaires à l'UMP Loubna LAMSSYAH Jacques LOBRY, FPMs 
Bérengère SCHIETSE, ULB 
Marianne DUJARDIN, ULB

Jacques.Lobry@fpms.ac.be 
Berengere.Schietse@ulb.ac.be 
madujard@ulb.ac.be 
loubna_ump@yahoo.fr

6 PROJETS PIC

Titre Partenaire local Coordonnateur Budget en 
2007 Adresse(s) de contact

2003-2006 Épidémiologie des hémoparasitoses 
bovines dans la région Centre Nord du 
Maroc : Écologie du vecteur, diagnostic 
étiologique et stratégies de lutte intégrée

Hamid SAHIBI & Abdelkbir 
RHALEM, Institut agronomique 
et vétérinaire Hassan II, Rabat

Bertrand LOSSON, ULg 59 837,50 ¤ blosson@ulg.ac.be 
h.sahibi@iav.ac.ma 
a.rhalem@iav.ac.ma

2003-2007 Formation et recherche en matière de 
développement de méthodes de lutte 
biologique contre les maladies de post-
récolte des agrumes et pommes de terre

Samir El JAAFARI, Université 
Moulay Ismaïl, Meknès 
Mohammed BOUIDIDA, École 
nationale supérieure des Arts 
et Métiers 
Lahbib MASBOUTE, INRA Meknès 
Mohammed El GUILI, INRA 
Kenitra 
Valérie CLAES, Association 
ATLAS-SAÏS, Fès

Haïssam JIJAKLI, FUSAGx 91 196,85 ¤ jijakli.h@fsagx.ac.be 
s.eljaafari@iam.net.ma 
mouqalli@caramail.com  
mabsoutelahbib@caramail.com 
mguilli@yahoo.com 
maison-environnement@iam.
net.ma

2003-2007 Implantation d’une unité de recherche, de 
développement et de formation dans le 
domaine des rayonnements thermiques et 
de l’exploitation de l’énergie solaire

El Mostafa OUALIM, Université 
Hassan Ier, Settat

Jean-Pol VIGNERON, FUNDP 92 500,00 ¤ jean-pol.vigneron@fundp.ac.be 
m_oualim@hotmail.com

2003-2006 Promotion des politiques de consommation 
et de concurrence au Maroc et en Afrique 
subsaharienne (CONSOMAR)

Noureddine TOUJGANI, 
Université Sidi Mohamed Ben 
Abdellah, Fès de Fès 
Samir El JAAFARI, Université 
Moulay Ismaïl, Meknès 
Abdelaziz El AATIQUI, 
Association ATLAS-SAÏS, Fès

Marie-Paule KESTEMONT, UCL 95 151,07 ¤ kestemont@ucl.ac.be 
toutgani@iam.net.ma 
s.eljaafari@iam.net.ma 
maison-environnement@iam.
net.ma
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Titre Partenaire local Coordonnateur Budget en 
2007 Adresse(s) de contact

2006-2010 Amélioration de la sûreté de 
fonctionnement des installations à risques 
par un soutien à la formation et à la 
recherche en maintenance industrielle

Mohammed EL FARISSI, UMP Pierre DEHOMBREUX, FPMs 62 094,95 ¤ pierre.dehombreux@fpms.ac.be
Farissi@univ-oujda.ac.ma

2007-2011 Prise en charge pluridisciplinaire des 
leucémies aiguës de l'enfant et de 
l'adolescent au Maroc

Saadia ZAFAD, Hôpital 20 août 
1953, Casablanca

Eric SARIBAN, ULB 85 366,30 ¤ esariban@ulb.ac.be
agir@wanadoopro.ma

2007-2011 Conception de stratégies d'aménagement 
concerté en vue de combiner 
développement socio-économique local et 
conservation des écosystèmes à arganiers 
à l'échelle de quatre commmunes rurales 
de la Réserve de Biosphère de l'Arganeraie

Mohamed SABIR, École nationale 
forestière d'Ingénieurs, Salé

Quentin PONETTE, UCL 91 961,52 ¤ ponette@efor.ucl.ac.be

ACTIONS-NORD

9 boursiers de Cours et Stages internationaux 166 694,32 ¤
Destination de 4 boursiers de voyage 1 682,11 ¤ 

PROJETS PIC (MAROC / SUITE)
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BURKINA FASO / 1 148 700,31 ¤
1 PROGRAMME DE COOPÉRATION UNIVERSITAIRE INSTITUTIONNELLE, GLOBALISANT 13 ACTIVITÉS

Université de Ouagadougou / 582 985,00 ¤
Jean-Émile CHARLIER, FUCaM, charlier@fucam.ac.be/ Noèle LEJEUNE, ULB, nlejeune@ulb.ac.be
Kourita SANDWIDI, boangabiga@yahoo.fr / Pascal SOMÉ, ciuf@fasonet.bf

Titre Partenaire local Responsable(s) d’activité Adresse(s) de contact

Formation, information et recherche-développement en 
économie sociale (FIRDES)

Souleymane SOULAMA Jacques DEFOURNY, ULg J.Defourny@ulg.ac.be 
souley@uinv-ouaga.bf

Appui aux filières de formation en communication et aux 
multimédias

Serge Théophile BALIMA Marie-Soleil FRÈRE, ULB marie-soleil.frere@ulb.ac.be 
serge.balima@univ-ouaga.bf

Appui à la formation et à la recherche en sciences biomédicales 
et pharmaceutiques

Pierre GUISSOU Jacques DUBOIS, ULB 
Viviane HENSCHEL, ULB

jdubois@ulb.ac.be 
viviane.henschel@ulb.ac.be 
pierre.guissou@univ-ouaga.bf

Appui aux formations médicales spécialisées Blaise SONDO Philippe DONNEN, ULB pdonnen@ulb.ac.be 
sondo_blaise@hotmail.com bf

Laboratoire pluridisciplinaire de recherches en sciences 
sociales

André NYAMBA Frédéric MOENS, FUCaM frederic.moens@fucam.ac.be 
pluri.nyamba@fasonet.bf

Renforcement des capacités institutionnelles à l’UFR en 
sciences juridiques et politiques

Luc Marius IBRIGA Yves POULLET, FUNDP yves.poullet@fundp.ac.be 
luc.ibriga@univ-ouaga.bf

Soutien à la formation et à la recherche en mathématiques 
appliquées

Blaise SOMÉ Jacques TEGHEM, FPMs jacques.teghem@fpms.ac.be 
some@univ-ouaga.bf

Appui à la formation et à la recherche en physique Michel ZONGO Michael TOLLEY, ULB mtolley@ulb.ac.be,  
zongo@uinv-ouaga.bf

Professionnalisation des filières de formation en chimie Yvonne BONZY-COULIBALY Marie-Paule DELPLANCKE-
OGLETREE, ULB

mpdelpla@ulb.ac.be 
bonziy@univ-ouaga.bf

Soutien à la recherche dans le domaine de l’énergie solaire Jean LEGMA Marie-Paule DELPLANCKE-
OGLETREE, ULB

mpdelpla@ulb.ac.be 
legma@univ-ouaga.bf

Appui à la formation en sciences biologiques et au 
développement de la recherche en biologie médicale

Mamadou SAWADOGO Jean-Paul DEHAYE, ULB 
Béatrice GULBIS, ULB

jdehaye@ulb.ac.be 
elmsawadogo@univ-ouaga.bf 
bgulbis@ulb.ac.be

Soutien au LMD Jean-Émile CHARLIER, FUCaM charlier@fucam.ac.be

Appui aux ressources documentaires à l’UO Maïmouna SANOKO Jean-Émile CHARLIER, FUCaM 
Sandrine VANDENPUT, ULg 
Christelle HARVENGT, UCL

charlier@fucam.ac.be 
S.Vandenput@ulg.ac.be 
harvengt@sceb.ucl.ac.be 
sanokom@univ-ouaga.bf
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3 PROJETS PIC (BURKINA FASO)

Titre Partenaire local Coordonnateur Budget en 
2007 Adresse(s) de contact

2005-2008 Centre de Ressources, Formation et 
Recherche, en Éducation des Adultes et 
Développement (CREDA)

Boureima OUEDRAOGO Michel BONAMI, UCL 66 636,05 ¤ michel.bonami@psp.ucl.ac.be 
uo.deda@cenatrin.bf

2005-2009 Renforcement des capacités de formation 
et de développement des sciences 
biomédicales au Burkina Faso et en Guinée

Mamadou SAWADOGO Frédérique JACOBS, ULB 46 141,96 ¤ fjacobs@ulb.ac.be 
elmsawadogo@univ-ouaga.bf

2006-2009 Impacts environnementaux et 
socioéconomiques des cultures de rente 
au Burkina Faso : quelles stratégies pour un 
développement durable ?

Yvonne BONZI-COULIBALY Marie-Paule KESTEMONT, UCL 77 878,33 ¤ kestemont@mark.ucl.ac.be
bonziy@univ-ouaga.bf

ACTIONS-NORD

17 boursiers de Cours et Stages internationaux 314 867,05 ¤
2 boursiers doctorants Actions-Nord 29 325,85 ¤
Destination de 5 boursiers de voyage 4 035,08 ¤ 
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RWANDA / 1 100 384,21 ¤
1 PROGRAMME DE COOPÉRATION UNIVERSITAIRE INSTITUTIONNELLE GLOBALISANT 4 ACTIVITÉS

UNIVERSITÉ NATIONALE DU RWANDA / 478 230,00 ¤
Danièle SONDAG, ULg, daniele.sondag@ulg.ac.be / Laurence VIESLET, FUNDP, laurence.vieslet@fundp.ac.be
Silas MURERAMANZI, acadvr@nur.ac.rw / Magnus KIRORI, kirori1950@hotmail.com

Titre Partenaire local Responsable(s) d’activité Adresse(s) de contact

Développement des capacités d’enseignement Silas MURERAMANZI 
Magnus KIRORI

Danièle SONDAG, ULg Daniele.Sondag@ulg.ac.be 
acadvr@nur.ac.rw 
kirori1950@hotmail.com

Équipement de salles informatiques en Faculté de droit et en 
faculté d'Agronomie

Silas MURERAMANZI 
Magnus KIRORI

Danièle SONDAG, ULg Daniele.Sondag@ulg.ac.be 
probbe@ulb.ac.be 
acadvr@nur.ac.rw 
kirori1950@hotmail.com

Soutien au 3e cycle de la Faculté de médecine Emmanuel NKERAMIHIGO
Silas MURERAMANZI
Magnus KIRORI

Danièle SONDAG, ULg 
Patrick ROBBERECHT , ULB

Daniele.Sondag@ulg.ac.be
facmed@nur.ac.rw
acadvr@nur.ac.rw
kirori1950@hotmail.com

Désenclavement Didier NKURIKIYIMFURA 
Jean-Bosco NDUSHABANDI 
Magnus KIRORI

Laurence VIESLET, FUNDP laurence.vieslet@fundp.ac.be,
dnkurikiyimfura@nur.ac.rw,
jndushabandi@nur.ac.rw,
kirori1950@hotmail.com

Appui aux ressources documentaires à l’UNR Télésphore RUDATEBWA Jacques FIERENS, FUNDP
Marianne DUJARDIN, ULB
Bérengère SCHIETSE, ULB

jacques.fierens@fundp.ac.be
madujardin@ulb.ac.be
berengere.schietse@ulb.ac.be
rudatebwa@yahoo.fr

2 PROJETS PIC

Titre Partenaire local Coordonnateur Budget en 
2007 Adresse(s) de contact

2004-2009 Étude du fonctionnement de l’écosystème 
du lac Kivu en vue de son exploitation 
durable (ECOSYKI)

Canisius KANANGIRE, UNR 
Mwenyimali Boniface KANINGINI, 
Institut supérieur pédagogique 
de Bukavu, RDC

Jean-Pierre DESCY, FUNDP 37 000,00 ¤ jean-pierre.descy@fundp.ac.be
ckana@nur.ac.rw
bkaningini@yahoo.fr

2007-2012 Implantation d'une unité d'analyse assurant 
la recherche des toxiques, le contrôle 
de qualité et le développement de 
médicaments traditionnels ou non

Jean Baptiste RULINDA, UNR Michel FREDERICH, ULg 73 696,43 ¤ m.frederich@ulg.ac.be 
smurera@yahoo.fr

ACTIONS-NORD

26 boursiers de Cours et Stages internationaux 481 561,37 ¤
Destination de 4 boursiers de voyage 4 396,41 ¤ 
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CAMEROUN / 1 066 585,10 ¤
3 PROJETS PIC

Titre Partenaire local Coordonnateur Budget en 
2007 Adresse(s) de contact

2003-2007 STOREPROTECT : utilisation des huiles 
essentielles extraites de plantes 
condimentaires pour la protection des 
denrées stockées sous forme de grains

Léonard Simon NGAMO TINKEU 
& Martin NGASSOUM, Université 
de Ngaoundéré

Thierry HANCE, UCL 81 425,07 ¤ hance@ecol.ucl.ac.be 
ngamo_tinkeu@caramail.com 
Ngassoum@ulb.ac.be

2006-2011 Amélioration des systèmes de culture des 
bananiers et plantains en zone péri-urbaine 
centre-africaine

Kodjo TOMEKPE, CARBAP 
André ZOLI PAGNAH, Université 
de Dschang

Bruno DELVAUX, UCL 73 927,90 ¤ delvaux@sols.ucl.ac.be 
tomekpe@camnet.cm 
intuds@yahoo.fr

2006-2010 Formation d’experts de l’interaction 
rayonnement-matière pour l’enseignement 
de base et la recherche universitaires et 
pour la physique médicale

Moïse Godfroy KWATO NJOCK, 
Université de Douala

Bernard PIRAUX, UCL 92 500,00 ¤ piraux@pamo.ucl.ac.be 
mkwato@yahoo.fr

ACTIONS-NORD

42 boursiers de Cours et Stages internationaux 777 906,83 ¤
2 boursiers doctorants Actions-Nord 37 043,18 ¤
Destination de 4 boursiers de voyage 3 782,13 ¤ 
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BURUNDI / 907 260,29 ¤
1 PROGRAMME DE COOPÉRATION UNIVERSITAIRE INSTITUTIONNELLE, GLOBALISANT 5 ACTIVITÉS

UNIVERSITÉ DU BURUNDI / 297 121,00 ¤
Anne DEVILLÉ, FUSL, deville@fusl.ac.be / Jean HANTON, FPMs, jean.hanton@fpms.ac.be
Gilbert MIDENDE, gmidende@bi.refer.org / Gaston HAKIZA, gahakiza@yahoo.fr

Titre Partenaire local Responsable(s) d’activité Adresse(s) de contact

Renforcement des ressources humaines et des capacités 
d’enseignement au niveau du 1er cycle

Vestine NTAKARUTIMANA
Déo-Douglas NIYONZIMA

Jean-Pierre ANTOINE, UCL 
Bernard POCHET, FUSAGx 
Jacques NAVEZ, ULg 
Patrick ROBBERECHT, ULB 
Jean LEJOLY, ULB

antoine@fyma.ucl.ac.be 
pochet.b@fsagx.ac.be 
j.navez@ulg.ac.be 
probbe@ulb.ac.be 
jlejoly@ulb.ac.be 
ntakavest@yahoo.fr
ddniyonzima@yahoo.fr

Renforcement des ressources humaines et des capacités 
d’enseignement au niveau du 2e cycle

Vestine NTAKARUTIMANA
Déo-Douglas NIYONZIMA

Jean-Pierre ANTOINE, UCL 
Jean LEJOLY, ULB 
Jean HANTON, FPMs 
Jacques NAVEZ, ULg 
Patrick ROBBERECHT, ULB 

antoine@fyma.ucl.ac.be
jlejoly@ulb.ac.be
jean.hanton@fpms.ac.be
J.Navez@ulg.ac.be
probbe@ulb.ac.be
ntakavest@yahoo.fr
ddniyonzima@yahoo.fr

Préparation des 3e cycles en sciences, formations doctorales Déo-Douglas NIYONZIMA 
Bernadette HABONIMANA
Prof. RUHIROSE

Jean-Pierre ANTOINE, UCL 
Jean LEJOLY, ULB 
Jean HANTON, FPMs 
Jacques NAVEZ, ULg 
Patrick ROBBERECHT, ULB 

antoine@fyma.ucl.ac.be 
jlejoly@ulb.ac.be 
jean.hanton@fpms.ac.be 
j.navez@ulg.ac.be 
probbe@ulb.ac.be 
ddniyonzima@yahoo.fr
habonimanab@yahoo.fr

Amélioration de l’infrastructure informatique de l’Université du 
Burundi

Apollinaire YENGAYENGE Étienne LOUTE, FUSL loute@fusl.ac.be
yengayenge@yahoo.fr

Appui aux ressources documentaires à l’UB Apollinaire YENGAYENGE Jean-Marc VERHASSELT, FUSL
Anne DEVILLÉ, FUSL

verhasselt@fusl.ac.be,
deville@fusl.ac.be  
yengayenge@yahoo.fr

2 PROJETS PIC

Titre Partenaire local Coordonnateur Budget en 
2007 Adresse(s) de contact

2006-2010 Création d’un centre de compétence en 
eaux souterraines à l’Université du Burundi 
et études pilotes des ressources en eaux 
souterraines de la plaine de la Rusizi 
(CESOUB)

Gaston HAKIZA, UB Alain DASSARGUES, ULg 92 138,20 ¤ Alain.Dassargues@ulg.ac.be 
gahakiza@yahoo.fr

2006-2010 DES en "Pratique des sciences 
expérimentales"

Thaddée BARANCIRA, UB Michele SFERRAZZA, ULB 74 937,08 ¤ msferraz@ulb.ac.be
tadeyoba@yahoo.com

ACTIONS-NORD

21 boursiers de Cours et Stages internationaux 388 953,41 ¤
1 boursier doctorant Actions-Nord 18 521,59 ¤
Destination d’un boursier de voyage 956,00 ¤
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GUINÉE CONAKRY / 693 618,12 ¤
2 PROJETS PIC

Titre Partenaire local Coordonnateur Budget en 
2007 Adresse(s) de contact

2003-2008 Formation des étudiants et des formateurs 
en sciences pharmaceutiques à l’Université 
de Conakry

Nanamoudou MAGASSOUBA, 
Université de Conakry 
Aliou M. BALDÉ, Centre de 
Recherche de Dubréka

Marc VAN DAMME, ULB 72 622,63 ¤ mvandamm@ulb.ac.be
bmaliou2002@yahoo.fr

2005-2009 Renforcement des capacités de formation 
et de développement des sciences 
biomédicales au Burkina Faso et en Guinée

Aliou M. BALDÉ, Centre de 
Recherche de Dubréka 
Mamadou SAWADOGO, UO, 
Burkina Faso

Frédérique JACOBS, ULB 46 141,96 ¤ fjacobs@ulb.ac.be 
bmaliou2002@yahoo.fr 
elmsawadogo@univ-ouaga.bf

ACTIONS-NORD

31 boursiers de Cours et Stages internationaux 574 169,32 ¤ Destination d'un boursier de voyage 684,21 ¤

 

HAÏTI / 669 465,19 ¤
1 PROGRAMME DE COOPÉRATION UNIVERSITAIRE INSTITUTIONNELLE, GLOBALISANT 4 ACTIVITÉS

Université d’État de Haïti / 133 835,00 ¤
Roger PAUL, FUSAGx, paul.r@fsagx.ac.be / Marielle BRUYNINCKX, UMH, marielle.bruyninckx@umh.ac.be
Fritz DESHOMMES, UEH, fritzdeshommes@hotmail.com / Jean Saurel GIRAUD, UEH, jeansaurel@yahoo.fr

Titre Partenaire local Responsable(s) d’activité Adresse(s) de contact

Politique linguistique Pierre VERNET Marielle BRUYNINCKX, UMH Marielle.Bruyninckx@umh.ac.be 
fla-ueh@netcourrier.com

Appui à la méthodologie en sciences humaines Pierre HANCY Bertrand HESPEL, FUNDP
Pierre VERJANS, ULg

bertrand.hespel@fundp.ac.be
pverjans@ulg.ac.be

Développement des capacités de recherche et de l’expertise 
botanique en Haïti

Jean-Vilmond HILAIRE Jean LEJOLY, ULB jlejoly@ulb.ac.be 
jhilaire@ulb.ac.be

Licence en sciences de base/chimie Dominique BOISSON 
Jacques BLAISE

Philippe THONART, FUSAGx 
Alfred COPIN, FUSAGx

thonart.p@fsagx.ac.be
copin.alfred@skynet.be
dmboisson@yahoo.com

1 PROJET PIC

Titre Partenaire local Coordonnateur Budget en 
2007 Adresse(s) de contact

2005-2009 Projet pilote de support géotechnique des 
zones habitables de Port-au-Prince

Dominique BOISSON, UEH Jean-François THIMUS, UCL 91 112,00 ¤ thimus@gce.ucl.ac.be 
dmboisson@yahoo.com

ACTIONS-NORD

24 boursiers de Cours et Stages internationaux 444 518,19 ¤
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MADAGASCAR / 632 176,01 ¤
2 PROJETS PIC

Titre Partenaire local Coordonnateur Budget en 
2007 Adresse(s) de contact

2002-2006 Standardisation, validation et valorisation 
de compositions d’origine végétale et de 
plantes utilisées en médecine traditionnelle 
pour améliorer les traitements disponibles 
à Madagascar

Suzanne RATSIMMANGA-
URVERG & Kiban CHEUK, 
Institut malgache de recherches 
appliquées-IMRA, Université 
d’Antananarivo

Joëlle QUETIN-LECLERCQ, UCL 73 752,25 ¤ leclercq@cham.ucl.ac.be 
imra@simico.mg

2004-2008 Holothuriculture tropicale : établissement 
d’une ferme de grossissement 
d’holothuries comestibles à Madagascar

Édouard MARA, Université de 
Tulear

Michel JANGOUX, ULB 87 656,73 ¤ mjangoux@ulb.ac.be 
maraedouard@dts.mg

ACTIONS-NORD

25 boursiers de Cours et Stages internationaux 463 039,78 ¤
1 boursier doctorant Actions-Nord  18 521,59 ¤
Destination de 3 boursiers de voyage  3 956,12 ¤

SÉNÉGAL / 599 613,07 ¤
5 PROJETS PIC

Titre Partenaire local Coordonnateur Budget en 
2007 Adresse(s) de contact

2004-2007 ESTIME - Développement d’un centre 
universitaire d’études et de recherches en 
analyse des systèmes de transport et de 
gestion de la mobilité

Marcelin FAYE, UCAD Alassane NDIAYE, ULg 99 658,38 ¤ A.Ndiaye@ulg.ac.be 
rmfaye@ucad.sn

2005-2010 Amélioration de la rentabilité de la filière 
cotonnière sénégalaise par une meilleure 
valorisation des sous-produits du coton-
graine

Abdoulaye DIENG, École 
nationale supérieure 
d´Agriculture - ENSA , Thies

Guy MERGEAI, FUSAGx 73 807,87 ¤ mergeai.g@fsagx.ac.be 
ablaye_dieng@hotmail.com

2005-2008 Promotion de l’endoscopie thérapeutique 
au Sénégal et création d’un observatoire 
des pathologies digestives

Doudou THIAM, UCAD Olivier LEMOINE, ULB 68 589,68 ¤ olemoine@ulb.ac.be 
doudthiam@hotmail.com

2006-2010 Valorisation du potentiel écologique et 
hydro-agricole de la vallée du Fleuve 
Sénégal dans le département de Dagana 
par l’aquaculture intensive d’Oreochromis 
niloticus

Omar Thiom THIAW, UCADr
Aziz BADIANE, Ministère de la 
Pêche, Dakar

Charles MÉLARD, ULg 90 932,59 ¤ C.Melard@ulg.ac.be
thiawo@hotmail.com

ACTIONS-NORD

12 boursiers de cours internationaux 222 259,09 ¤
2 boursiers doctorants Actions-Nord 37 043,18 ¤
Destination de 13 boursiers de voyage 7 322,28 ¤
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CÔTE D’IVOIRE / 525 178,98 ¤
1 PROJET PIC

Titre Partenaire local Coordonnateur Budget en 
2007 Adresse(s) de contact

2004-2007 Valorisation des cultures vivrières 
mineures de Côte d’Ivoire : cas des 
pistaches (Cucurbitaceae à graines 
consommées en sauce)

Zoro Irié Arsène BI, Université 
d’Abobo-Adjamé, Abidjan 
Étienne EHILE EHOUAN, 
Agence nationale d’Appui au 
Développemenr rural - ANADER, 
Abidjan

Jean-Pierre BAUDOIN, FUSAGx 99 182,39 ¤ baudoin.jp@fsagx.ac.be 
saticlan@yahoo.fr

ACTIONS-NORD

23 boursiers de Cours et Stages internationaux 425 996,60 ¤

NIGER / 475 021,28 ¤
2 PROJETS PIC

Titre Partenaire local Coordonnateur Budget en 
2007 Adresse(s) de contact

2003-2006 Consolider la relation entre recherche 
universitaire et opérations de 
développement en renforçant les synergies 
entre savoirs scientifiques et savoirs 
paysans

Adamou Ibrahim AMOUKOU, 
Université Abdou Moumouni, 
Niamey 
Projet de Développement rural 
dans l’Arrondissement d’Aguié, 
Aguié 
ENDAGRAF Sahel, Dakar, Sénégal

Jean-Marie WAUTELET, UCL 53 668,50 ¤ wautelet@dvlp.ucl.ac.be 
cresa@intnet.ne 
pdraany@intnet.ne 
graf@enda.sn

2003-2007 Envahissement des cuvettes par apports 
éoliens : processus, impact et moyens de 
lutte

Karimou AMBOUTA & Mamadou 
ISSAKA, Université Abdou 
Moumouni, Niamey

Bernard TYCHON, ULg 85 751,50 ¤ Bernard.Tychon@ulg.ac.be 
ambouta.karimou@yahoo.fr

ACTIONS-NORD

17 boursiers de Cours et Stages internationaux 314 867,05 ¤
1 boursier doctorant Actions-Nord 18 521,59 ¤
Destination de 3 boursiers de voyage 2 212,64 ¤
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PÉROU / 468 850,21 ¤
1 PROGRAMME DE COOPÉRATION UNIVERSITAIRE INSTITUTIONNELLE, GLOBALISANT 7 ACTIVITÉS

CONSORCIO ENTRE PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATÓLICA DEL PERÚ, UNIVERSIDAD PERUANA CAYETANO HEREDIA ET UNIVERSIDAD 
NACIONAL AGRARIA LA MOLINA / 407 953,00 ¤
Isabel YEPEZ, UCL, yepez@dvlp.ucl.ac.be /Pierre DEGÉE, ULg, pierre.degee@ulg.ac.be
Patricia RUIZ BRAVO, PUCP, pruiz@pucp.edu.pe / Gladys OMURA, PUCP, gomura@pucp.edu.pe

Titre Partenaire local Responsable(s) d’activité Adresse(s) de contact

Appui aux sciences sociales Jeanine ANDERSON, PUCP Marie VERHOEVEN, UCL jromero@pucp.edu.pe 
verhoeven@anso.ucl.ac.be

Métallurgie Mario CEDRON, PUCP Jean FRENAY, ULg J.Frenay@ulg.ac.be 
jmontal@pucp.edu.pe

Gestion éducative Carmen DIAZ BAZO, PUCP Michèle GARANT, FUCaM garant@fucam.ac.be 
bdiaz@pucp.edu.pe

Urbanisme Pablo VEGA CENTENO, PUCP André DE HERDE, UCL deherde@arch.ucl.ac.be

Valorisation des plantes andines Roberto UGAS, UNALM 
Lourdes TAPIA, UNALM
Raul BLAS, UNALM
David CAMPOS, UNALM

Jean-Pierre BAUDOIN, FUSAGx baudoin.jp@fsagx.ac.be
rugas@lamolina.edu.pe
ltapia@lamolina.edu.pe
dcampos@lamolina.edu.pe

Sciences de la santé publique Oswaldo LAZO, UPCH Myriam MALENGREAU, UCL malengreau@epid.ucl.ac.be

Développement de la dermatopathologie au Pérou César SALINAS, UPCH Jorge ARRESE, ULg j.arrese@ulg.ac.be

ACTIONS-NORD

2 boursier de Cours et Stages internationaux 37 043,18 ¤
1 boursier doctorant Actions-Nord 13 891,19 ¤
Destination de 10 boursiers de voyage  9 962,83 ¤ 
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BOLIVIE / 363 701,13 ¤
1 PROGRAMME DE COOPÉRATION UNIVERSITAIRE INSTITUTIONNELLE, GLOBALISANT 6 ACTIVITÉS

UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN SIMÓN / 320 000,00 ¤
Yves CARLIER, ULB, ycarlier@ulb.ac.be / Christian DUQUÉ, UCL, DUQUÉ@adri.ucl.ac.be
Faustino TORRICO, UMSS, foxtorrico@yahoo.com / Octavio CHAVEZ, UMSS, octavio@dicyt.umss.edu.bo

Titre Partenaire local Responsable(s) d’activité Adresse(s) de contact

Maîtrise en biologie cellulaire et moléculaire Zulema BUSTAMANTE GARCIA Martine RAES, FUNDP martine.raes@fundp.ac.be 
zulebust@hotmail.com

Immunologie des maladies infectieuses Faustino TORRICO Carine TRUYENS, ULB ctruyens@ulb.ac.be 
Ftorrico@med.umss.edu.bo

Science et technologie des aliments et nutrition humaine Adelina HERBAS Yvan LARONDELLE, UCL larondelle@bnut.ucl.ac.be 
adelinaha@hotmail.com

Ressources phytogénétiques Gino AGUIRRE Jean-Pierre BAUDOIN, FUSAGx baudoin.jp@fsagx.ac.be 
gaguirre@proinpa.org

Centre de statistique appliquée (CESA) Pablo AZERO Annie ROBERT, UCL annie.robert@epid.ucl.ac.be 
pablo@memi.umss.edu.bo

Gestion du patrimoine et développement territorial Marina STURICH Bernard DECLEVE, UCL decleve@urba.ucl.ac.be 
sturich_99@yahoo.com

ACTIONS-NORD

2 boursiers de cours et stage internationaux 37 043,18 ¤
Destination de 6 boursiers de voyage 6 657,95 ¤ 
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TUNISIE / 326 454,27 ¤
3 PROJETS PIC

Titre Partenaire local Coordonnateur Budget en 
2007 Adresse(s) de contact

2004-2007 Création d’un pôle de compétence en 
mécanique appliquée à la construction

Hédi HASSIS, Université Tunis El 
Manar, Tunis

Issam DOGHRI, UCL 99 139,48 ¤ doghri@mema.ucl.ac.be 
hedi.hassis@enit.rnu.tn

2005-2008 Formation, recherche et développement en 
méthodes quantitatives de gestion

Habib CHABCHOUB, Université 
de Sfax

Jacques TÉGHEM, FPMs 79 704,00 ¤ jacques.teghem@fpms.ac.be

2006-2009 Diagnostic, optimisation de la gestion, 
réhabilitation de stations de lagunage dans 
un contexte de développement applicable à 
la Tunisie (LAGUPGRADE)

Ahmed GHRABI, Institut national 
de Recherche scientifique et 
technique - INRST

Jean-Luc VASEL, ULg 91 857,21 ¤ jlvasel@ulg.ac.be 
ahmed.ghrabi@inrst.rnrt.tu

ACTIONS-NORD

3 boursiers de Cours et Stages internationaux 55 564,77 ¤
Destination d'un boursier de voyage 188,00 ¤

MALI / 350 746,19 ¤
1 PROJET PIC

Titre Partenaire local Coordonnateur Budget en 
2007 Adresse(s) de contact

2005-2009 Politiques foncières et stratégies 
paysannes dans le nouveau contexte malien 
de libéralisation et de décentralisation

Cheibane COULIBALY , 
Université Mande Bukari , 
Bamako

Firouzeh NAHAVANDY, ULB 87 870,06 ¤ fnahavan@ulb.ac.be 
cheibane@afribone.net.ml

ACTIONS-NORD

12 boursiers de Cours et Stages internationaux 222 259,09 ¤
Destination de 5 boursiers de voyage 3 746,00 ¤
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CENTRAFRIQUE / 204 551,95 ¤
1 PROJET PIC

Titre Partenaire local Coordonnateur Budget en 
2007 Adresse(s) de contact

2005-2010 Étude des interactions plantes-termites 
en vue de contribuer à une agriculture 
villageoise soutenable utilisant de la terre 
de termitière comme amendement naturel

Jean-Alain MOKOSSESSE, 
Université de Bangui 

Guy JOSENS, ULB 72 388,35 ¤ gjosens@ulb.ac.be 
wasopa@yahoo.fr

ACTIONS-NORD

7 boursiers de Cours et Stages internationaux 129 651,14 ¤
Destination de 2 boursiers de voyage 2 512,46 ¤ 

ALGÉRIE / 167 559,61 ¤
1 PROJET PIC

Titre Partenaire local Coordonnateur Budget en 
2007 Adresse(s) de contact

2005-2008 Formation et recherche en psychiatrie 
d’urgence et intervention de crise

Farid KACHA, CHU de Bab el 
Oued, Alger

Vincent DUBOIS, UCL 56 430,06 ¤ dubois@pscl.ucl.ac.be

ACTIONS-NORD

5 boursiers de Cours et Stages internationaux 92 607,96 ¤
1 boursier doctorant Actions-Nord 18 521,59 ¤
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LAOS / 162 226,00 ¤
1 PROGRAMME DE COOPÉRATION UNIVERSITAIRE INSTITUTIONNELLE, GLOBALISANT 6 ACTIVITÉS

UNIVERSITÉ NATIONALE DU LAOS / 133 735,00 ¤
Patrick de MOL, ULg, P.de.Mol@ulg.ac.be / Noèle LEJEUNE, ULB, nlejeune@ulb.ac.be
Sayaman VONGSAK, UNL, sengchansouliya@yahoo.com / Khampheui PHOMMACHANH, UNL, pheui@nuol.edu.la

Titre Partenaire local Responsable(s) d’activité Adresse(s) de contact

Séminaire de clôture Sayaman VONGSAK Patrick DE MOL, ULg P.DeMol@ulg.ac.be 
sengchansouliya@yahoo.com

Faculté d’agriculture - Philippe LEBAILLY, FUSAGx lebailly.p@fsagx.ac.be

Faculté d’économie et de gestion Khampheui PHOMMACHANH Philippe LEBAILLY, FUSAGx lebailly.p@fsagx.ac.be 
pheui@nuol.edu.la

Faculté des sciences médicales - Myriam MALENGREAU, UCL malengreau@epid.ucl.ac.be

Faculté des sciences sociales Damdouane KHOUANGVICHT Pierre PETIT, ULB Pipetit@ulb.ac.be

Appui aux ressources documentaires à l’UNL Somxay SOMXAY Frédéric BRODKOM, UCL brodkom@bse.ucl.ac.be 
somxay2004@yahoo.com

ACTIONS-NORD

Destination d'un boursier de voyage  1 141,00 ¤ 

ARGENTINE / 165 866,23 ¤
1 COURS DÉLOCALISÉ

Titre Partenaire local Coordonnateur Budget en 
2007 Adresse(s) de contact

2005-2007 Curso Internacional en Inmunohematología 
y Transfusión

Juanita VALVERDE  
Université nationale de Rosario 
Edita LANDI-SOLIS 
Institut universitaire italien de 
Rosario

Danièle SONDAG, ULg 157 022,48 ¤ daniele.sondag@ulg.ac.be
nitalvalverde@hotmail.com
editasolis@hotmail.com

ACTIONS-NORD

Destination de 3 boursiers de voyage 3 514,51 ¤ 
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ÉQUATEUR / 154 626,33 ¤
1 PROJET PIC

Titre Partenaire local Coordonnateur Budget en 
2007 Adresse(s) de contact

2005-2008 Étude de deux anthropozoonoses 
présentes en Équateur, la fasciolose et la 
tuberculose : aspects épidémiologiques, 
diagnostic et lutte intégrée

Washington BENITEZ ORTIZ, 
Centro Internacional de 
Zoonosis, Université centrale 
d’Équateur, Quito 

Annick LINDEN, ULg 82 704,74 ¤ A.Linden@ulg.ac.be 
wbenitez-ciz@ac.uce.edu.ec

1 STAGE DÉLOCALISÉ

Titre Partenaire local Coordonnateur Budget en 
2007 Adresse(s) de contact

2004-2007 Stage de formation en technologie 
et en gestion du transport fluvial et 
fluvio-maritime adapté aux PME et aux 
entreprises publiques d’Amérique du Sud

Salomon JAYA QUEZADA 
Université centrale d’Équateur, 
Quito

Jean MARCHAL, ULg 52 001,00 ¤ j.marchal@ulg.ac.be
salojaya@uio.telconet.net

ACTIONS-NORD

1 boursier de Cours et Stages internationaux 18 521,59 ¤       Destination d'un boursier de voyage     1 399,00 ¤ 

CUBA / 109 052,93 ¤
1 PROJET PIC 

Titre Partenaire local Coordonnateur Budget en 
2007 Adresse(s) de contact

2003-2006 Constitution à l’Université de La Havane 
d’un pôle de compétence pour l’étude des 
milieux aquatiques et étude de la pollution 
du fleuve Almendares

Manuel BOLLO MANENT, 
Université de La Havane

Lei CHOU, ULB 72 009,75 ¤ lei.chou@ulb.ac.be 
mabollo@geo.uh.cu

ACTIONS-NORD

2 boursiers de Cours et Stages internationaux 37 043,18 ¤
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PHILIPPINES / 100 778,04 ¤
1 PROJET PIC

Titre Partenaire local Coordonnateur Budget en 
2007 Adresse(s) de contact

2005-2008 Renforcement des capacités locales pour 
une gestion participative des ressources en 
eau aux Philippines

Peter WALPOLE, Ateneo de 
Manila University, Manille

Françoise ORBAN-FERAUGE, 
FUNDP

99 742,15 ¤ francoise.orban@fundp.ac.be 
walpole@mozcom.com

ACTIONS-NORD

Destination d'un boursier de voyage 1 035,89 ¤ 

INDONÉSIE / 100 025,00 ¤
1 PROJET PIC

Titre Partenaire local Coordonnateur Budget en 
2007 Adresse(s) de contact

2006-2009 Risk assessment and mitigation of volcanic 
hazards in Indonesia

SURONO, Directorate of 
Volcanology and Geological 
Hazard Mitigation 
BACHTIAR, University of 
Indonesia, Jakarta

Alain BERNARD, ULB 99 333,00 ¤ abernard@ulb.ac.be
surono@vsi.esdm.go.id
adang@makara.cso.ui.ac.id

ACTIONS-NORD

Destination d'un boursier de voyage 692,00 ¤ 

PAKISTAN / 90 258,34 ¤
1 PROJET PIC

Titre Partenaire local Coordonnateur Budget en 
2007 Adresse(s) de contact

2006-2010 Développement des compétences locales 
dans le domaine des soins de santé en 
Orthopédie Traumatologie, recherche 
biomécanique appliquée à l’amélioration 
d’un fixateur externe développé localement 
pour le traitement des fractures et 
transfert des connaissances

Syed AWAIS, University of 
Punjab, Lahore

Maurice HINSENKAMP, ULB 90 258,34 ¤ mhinsenk@ulb.ac.be 
adrmawais@gmail.com
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CHINE / 86 119,32 ¤
1 PROJET PIC

Titre Partenaire local Coordonnateur Budget en 
2007 Adresse(s) de contact

2003-2008 Biological control of Dendroctonus valens 
in China

YANG ZHONG-QI, Chinese 
Academy of Forest Science, 
Pékin

Jean-Claude GRÉGOIRE, ULB 66 678,73 ¤ jcgregoi@ulb.ac.be 
yangzq@prot.forestry.ac.cn

ACTIONS-NORD

1 boursier de Cours et Stages internationaux 18 521,59 ¤
Destination d’un boursier de voyage 919,00 ¤

CAMBODGE / 48 097,00 ¤
1 PROGRAMME DE COOPÉRATION UNIVERSITAIRE INSTITUTIONNELLE EN PHASE D’APPROPRIATION PAR 
LE PARTENAIRE

INSTITUT DE TECHNOLOGIE DU CAMBODGE (Départements de génie civil et de génie industriel et mécanique) / 47 000,00 ¤
Guy WARZÉE, ULB, gwarzee@smc.ulb.ac.be

Titre Partenaire local Responsable(s) d’activité Adresse(s) de contact

Formation d’enseignants et soutien pédagogique à l’ITC - 
Départements de Génie civil et de Génie industriel et mécanique

Phoerng SACKONA Guy WARZÉE, ULB gwarzee@batir.ulb.ac.be 
sackonap@itc;edu.kh

ACTIONS-NORD

Destination d’un boursier de voyage 1 097,00 ¤

CAP VERT / 73 103,28 ¤
1 PROJET PIC

Titre Partenaire local Coordonnateur Budget en 
2007 Adresse(s) de contact

2003-2008 Appui au développement de l'enseignement 
universitaire, de la recherche et du 
développement de l'Université publique 
du Cap Vert et des collectivités et 
communautés locales du Cap Vert

Claudio Alves FURTADO, 
Comissao nacional para a 
instalaçao da universidade de 
Cabo Verde

Pierre-Joseph LAURENT, UCL 73 103,28 ¤ laurent@anso.ucl.ac.be
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ANNEXE 2 / TABLEAU RÉCAPITULATIF DES ACTIVITÉS 2007 - RÉPARTITION PAR DISCIPLINE

SCIENCES APPLIQUÉES
17 ACTIVITÉS CUI / 12 PROJETS PIC

Programme Titre Institution(s) partenaire(s)

RD CONGO
CUI Renforcement des capactiés d’enseignement et de recherche à la faculté polytechnique UNIKIN

CUI Backbone : désenclavement de l’Université de Kinshasa par l’informatisation UNIKIN

CUI Recherche et valorisation des ressources minières - réhabilitation des sites miniers 
- impact environnemental

UNILU

CUI Désenclavement UNILU

SRDC UniversiTIC 7 universités congolaises

PIC 2007-2011 Matériaux de construction pour le Kasaï Université de Mbuji-Mayi

PIC 2007-2012 Détection, suivi et analyse de l'érosion à Kinshasa par télédétection satellitaire UNIKIN

AN 10 boursiers de Cours et Stages internationaux / 1 boursier de voyage

MAROC
CUI Appui à la formation de formateurs UMP

CUI Centre oriental des Sciences et Technologies de l’Eau (COSTE) UMP

CUI Appui à la recherche et développement UMP

PIC 2003-2007 Implantation d’une unité de recherche, de développement et de formation dans le 
domaine des rayonnements thermiques et de l’exploitation de l’énergie solaire

Université Hassan Ier, Settat

PIC 2006-2010 Amélioration de la sûreté de fonctionnement des installations à risques par un soutien à la 
formation et à la recherche en maintenance industrielle

UMP

AN 5 boursiers de Cours et Stages internationaux / 2 boursiers de voyage

BOLIVIE
CUI Maîtrise en biologie cellulaire et moléculaire UMSS

CUI Science et technologie des aliments et nutrition humaine UMSS

CUI Centre de statistique appliquée (CESA) UMSS

AN 1 boursier de Cours et Stages internationaux

PÉROU
CUI Métallurgie PUCP

CUI Urbanisme PUCP

AN 2 boursiers de Cours et Stages internationaux / 1 boursier doctorant Actions-Nord

VIETNAM
CUI Troisième cycle en ingénieurs auprès de l’Université polytechnique de Ho Chi Minh Ville Université polytechnique de Ho Chi Minh Ville

PIC 2002-2006 VALEAUTAQUA : développement d'une méthodologie permettant d'évaluer la possibilité 
de mettre en oeuvre une aquaculture sur eaux usées

Vietnamese Academy of Science and Technology, Hanoï

AN Stage délocalisé : Stage de formation en technologie navale, fluviale et fluviomaritime 
adaptée aux PME et aux entreprises publiques d’Asie du Sud-Est

Université maritime du Vietnam (VIMARU)

AN 2 boursiers de Cours et Stages internationaux
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Programme Titre Institution(s) partenaire(s)

BURUNDI
CUI Amélioration de l’infrastructure informatique de l’Université du Burundi UB

PIC 2006-2010 Création d’un centre de compétence en eaux souterraines à l’Université du Burundi et 
études pilotes des ressources en eaux souterraines de la plaine de la Rusizi (CESOUB)

UB

AN 9 boursiers de Cours et Stages internationaux

TUNISIE
PIC 2004-2007 Création d’un pôle de compétence en mécanique appliquée à la construction Université Tunis El Manar, Tunis

PIC 2005-2008 Formation, recherche et développement en méthodes quantitatives de gestion Université de Sfax

AN 3 boursiers de Cours et Stages internationaux

CAMEROUN
PIC 2006-2010 Formation d’experts de l’interaction rayonnement-matière pour l’enseignement de base et 

la recherche universitaires et pour la physique médicale
Université de Douala

AN 9 boursiers de Cours et Stages internationaux / 1 boursier de voyage

SÉNÉGAL
PIC 2004-2007 ESTIME - Développement d’un centre universitaire d’études et de recherches en analyse 

des systèmes de transport et de gestion de la mobilité
UCAD

AN 7 boursiers de Cours et Stages internationaux

HAÏTI
PIC 2005-2009 Projet pilote de support géotechnique des zones habitables de Port-au-Prince UEH

AN 4 boursiers de Cours et Stages internationaux

CAMBODGE
CUI Formation d’enseignants et soutien pédagogique à l’ITC ITC

BÉNIN
CUI Désenclavement UAC

RWANDA
CUI Désenclavement UNR

INDONÉSIE
PIC 2006-2009 Risk assessment and mitigation of volcanic hazards in Indonesia University of Indonesia, Jakarta

ÉQUATEUR
AN 2004-2007 Stage de formation en technologie et en gestion du transport fluvial et fluvio-maritime 

adapté aux PME et aux entreprises publiques d’Amérique du Sud
Université centrale d’Équateur, Quito
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SCIENCES DE LA SANTÉ
15 ACTIVITÉS CUI / 13 PROJETS PIC

Programme Titre Institution(s) partenaire(s)

VIETNAM
CUI Soutien au département de psychiatrie et de psychologie médicale (santé mentale) CUF

CUI Appui au département d’anatomie CUF

CUI Appui au département de biochimie CUF

CUI Déontologie médicale CUF

CUI Oncologie-hématologie CUF

PIC 2001-2006 Création d’un observatoire provincial du cancer et développement de l’oncologie dans une 
province du Centre Vietnam

Hôpital universitaire central de Hué

PIC 2004-2009 Soutien à l’enseignement, à la recherche et à la prise en charge médico-chirurgicale des 
pathologies digestives de l’enfant à l’hôpital pédiatrique NhiDong2-Grall, Ho Chi Minh Ville

CUF / Hôpital pédiatrique NhiDong2-Grall, Ho Chi Minh Ville

PIC 2005-2008 Mise en place d’un programme complet d’enseignement théorique et pratique de la 
transplantation rénale à partir de donneurs vivants apparentés

CUF

AN 4 boursiers de Cours et Stages internationaux / 7 boursiers de voyage

RD CONGO
CUI Renforcement des capacités en sciences de base à la Faculté de médecine UNIKIN

CUI Acquisition de l’outil scientifique et didactique pour le renforcement des capacités 
fonctionnelles de la Faculté des sciences pharmaceutiques

UNIKIN

CUI Appui à la Faculté de médecine, laboratoire de biologie clinique aux cliniques universitaires UNILU

SRDC Hôpital Sendwe Hôpital Sendwe

PIC 2005-2008 Appui à la formation du 3e cycle en santé publique à l’École de Santé publique de 
l’Université de Lubumbashi

UNILU

PIC 2006-2009 Création d’une unité de recherche et de développement en pédagogies et santé publique 
à Kinshasa

UNIKIN

PIC 2006-2009 Appui à la création d’une unité de référence en matière de recherche et formation dans le 
domaine de la prévention et de la transmission du VIH/SIDA, au Sud-Est de la RD Congo et 
dans la sous-région

UNILU

PIC 2007-2011 Projet de recherche en chimie hématologique et de lutte contre la drépanocytose UNIKIN

AN 14 boursiers de Cours et Stages internationaux / 7 boursiers de voyage

BURKINA FASO
CUI Appui à la formation et au développement de la recherche en sciences biomédicales et 

pharmaceutiques
UO

CUI Appui aux formations médicales spécialisées UO

AN 7 boursiers de Cours et Stages internationaux / 2 boursiers doctorants Actions-Nord / 3 boursiers de voyage

PÉROU
CUI Sciences de la santé publique UPCH

CUI Développement de la dermatopathologie au Pérou UPCH

AN 5 boursiers de voyage
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Programme Titre Institution(s) partenaire(s)

RWANDA
CUI Soutien au 3e cycle de la Faculté de médecine UNR

PIC 2007-2012 Implantation d'une unité d'analyse assurant la recherche des toxiques, le contrôle de 
qualité et le développement de médicaments traditionnels ou non et la recherche des 
toxiques

UNR

AN 5 boursiers de Cours et Stages internationaux / 3 boursiers de voyage

BOLIVIE
CUI Immunologie des maladies infectieuses UMSS

AN 2 boursiers de voyage

BÉNIN
PIC 2005-2010 Formation et création d’un réseau de futurs enseignants de l’anesthésie-réanimation pour 

l’ensemble des pays d’Afrique francophone au Sud du Sahara
CNHU de Cotonou / UAC

AN 7 boursiers de Cours et Stages internationaux / 9 boursiers de voyage

GUINÉE CONAKRY
PIC 2003-2008 Formation des étudiants et des formateurs en sciences pharmaceutiques à l’Université 

de Conakry
Université de Conakry / Centre de Recherche de Dubréka

AN 7 boursiers de Cours et Stages internationaux / 1 boursier de voyage

MAROC
PIC 2007-2011 Prise en charge pluridisciplinaire des leucémies aiguës de l'enfant et de l'adolescent au MarocHôpital 20 août 1953, Casablanca

AN 3 boursiers de Cours et Stages internationaux

SÉNÉGAL
PIC 2005-2008 Promotion de l’endoscopie thérapeutique au Sénégal et création d’un observatoire des 

pathologies digestives
UCAD

AN 2 boursiers de Cours et Stages internationaux / 8 boursiers de voyage

LAOS
CUI Faculté des sciences médicales UNL

ALGÉRIE
PIC 2005-2008 Formation et recherche en psychiatrie d’urgence et intervention de crise CHU de Bab el Oued, Alger

PAKISTAN
PIC 2006-2010 Développement des compétences locales dans le domaine des soins de santé en 

Orthopédie Traumatologie, recherche biomécanique appliquée à l’amélioration d’un 
fixateur externe développé localement pour le traitement des fractures

University of Punjab, Lahore

ARGENTINE
AN Cours délocalisé : Curso Internacional en Inmunohematología y Transfusión Université nationale de Rosario / Institut universitaire Italien 

de Rosario
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SCIENCES AGRONOMIQUES
8 ACTIVITÉS CUI / 23 PROJETS PIC

Programme Titre Institution(s) partenaire(s)

RD CONGO
CUI Projet d’appui à la biologie et à l’agronomie dans les domaines de l’enseignement, de la 

recherche et des services à la communauté
UNIKIN

CUI Réhabilitation de la pisciculture UNILU

CUI Réhabilitation de l’herbarium et de l’arboretum UNILU

PIC 2003-2006 La mosaïque africaine du manioc : épidémiologie, identification, résistance variétale et 
optimisation des rendements dans la région des Grands lacs

Université catholique de Bukavu

PIC 2004-2009 Création d’un centre de formation, recherche et développement en aquaculture à 
l’Université catholique du Graben

Université catholique du Graben, Butembo

PIC 2004-2008 Amélioration des mini-élevages urbains de la ville de Kinshasa UNIKIN

PIC 2005-2010 Appui à la création d’un troisième cycle en biologie végétale et environnement à l’UNILU et 
approche multiscalaire de la remédiation de sols contaminés

UNILU

AN 7 boursiers de Cours et Stages internationaux / 1 boursier doctorant Actions-Nord

BÉNIN
CUI DESS en aménagement et gestion des ressources naturelles UAC

PIC 2006-2010 Contribution à la mise au point de traitements antipaludiques à partir de plantes utilisées 
en médecine traditionnelle

UAC

PIC 2007-2011 Contribution au développement d'une filière du teck au départ des forêts privées du Sud-
Bénin (Département Atlantique)

UAC

AN 7 boursiers de Cours et Stages internationaux / 2 boursiers doctorants Actions-Nord 

VIETNAM
CUI Appui à la formation et à la recherche institutionnelles à l’UAH UAH

PIC 2004-2008 Amélioration de la production vivrière sur les sols pauvres de la zône côtière du Centre 
Vietnam

Université agronomique et forestière de Hué / Institut national 
des Sols et Fertilisants, Hanoï

AN 1 boursier de Cours et Stages internationaux

MAROC
PIC 2003-2007 Formation et recherche en matière de développement de méthodes de lutte biologique 

contre les maladies de post-récolte des agrumes et pommes de terre
Université Moulay Ismaïl, Meknès / École nationale supérieure 
des Arts et Métiers / INRA Meknès / INRA Kenitra /Association 
ATLAS-SAÏS, Fès

PIC 2007-2011 Conception de stratégies d'aménagement concerté en vue de combiner développement 
socio-économique local et conservation des écosystèmes à arganiers à l'échelle de quatre 
commmunes rurales de la Réserve de Biosphère de l'Arganeraie

École nationale forestière d'Ingénieurs, Salé

NIGER
PIC 2003-2006 Consolider la relation entre recherche universitaire et opérations de développement en 

renforçant les synergies entre savoirs scientifiques et savoirs paysans
Université Abdou Moumouni, Niamey / Projet de 
Développement rural dans l’Arrondissement d’Aguié, Aguié / 
ENDAGRAF Sahel, Dakar, Sénégal

PIC 2003-2007 Envahissement des cuvettes par apports éoliens : processus, impact et moyens de lutte Université Abdou Moumouni, Niamey

AN 1 boursier de Cours et Stages internationaux
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Programme Titre Institution(s) partenaire(s)

SÉNÉGAL
PIC 2005-2010 Amélioration de la rentabilité de la filière cotonnière sénégalaise par une meilleure 

valorisation des sous-produits du coton-graine
École nationale supérieure d’Agriculture - ENSA, Thies

PIC 2006-2010 Valorisation du potentiel écologique et hydro-agricole de la vallée du Fleuve Sénégal dans 
le département de Dagana par l’aquaculture intensive d’Oreochromis niloticus

UCAD

AN 2 boursiers doctorants Actions-Nord / 1 boursier de voyage

CAMEROUN
PIC 2003-2007 STOREPROTECT : utilisation des huiles essentielles extraites de plantes condimentaires 

pour la protection des denrées stockées sous forme de grains
Université de Ngaoundéré

PIC 2006-2011 Amélioration des systèmes de culture des bananiers et plantains en zone péri-urbaine 
centre-africaine

CARBAP / Université de Dschang

AN 9 boursiers de Cours et Stages internationaux / 2 boursiers doctorants Actions-Nord / 1 boursier de voyage

CENTRAFRIQUE
PIC 2005-2010 Étude des interactions plantes-termites en vue de contribuer à une agriculture villageoise 

soutenable utilisant de la terre de termitière comme amendement naturel
Université de Bangui 

AN 2 boursiers de Cours et Stages internationaux / 2 boursiers de voyage

BOLIVIE
CUI Ressources phytogénétiques UMSS

AN 1 boursier de Cours et Stages internationaux

PÉROU
CUI Valorisation des plantes andines UNALM

LAOS
CUI Faculté d’Agriculture UNL

CUBA
PIC 2003-2006 Constitution à l’Université de La Havane d’un pôle de compétence pour l’étude des milieux 

aquatiques et étude de la pollution du fleuve Almendares
Université de La Havane

TUNISIE
PIC 2006-2009 Diagnostic, optimisation de la gestion, réhabilitation de stations de lagunage dans un 

contexte de développement applicable à la Tunisie (LAGUPGRADE)
Institut national de Recherche scientifique et technique - INRST, 
Tunis

CHINE
PIC 2003-2008 Biological control of Dendroctonus valens in China Chinese Academy of Forest Science, Pékin

BURKINA FASO
PIC 2006-2009 Impacts environnementaux et socioéconomiques des cultures de rente au Burkina Faso : 

quelles stratégies pour un développement durable ?
UO
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Programme Titre Institution(s) partenaire(s)

CÔTE D’IVOIRE
PIC 2004-2007 Valorisation des cultures vivrières mineures de Côte d’Ivoire : cas des pistaches 

(Cucurbitacées à graines consommées en sauce)
Université d’Abobo-Adjamé, Abidjan / Agence nationale d’Appui 
au Développemenr rural - ANADER, Abidjan

PHILIPPINES
PIC 2005-2008 Renforcement des capacités locales pour une gestion participative des ressources en eau 

aux Philippines
Ateneo de Manila University, Manille

COLOMBIE
PIC 2002-2006 Appui à la création d’une formation pluridisciplinaire en tourisme et au développement 

d’un projet d’écotourisme dans la région de Barranquilla
Universidad del Atlantico, Baranquilla

SCIENCES AGRONOMIQUES (SUITE)
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SCIENCES ÉCONOMIQUES ET DE GESTION
9 ACTIVITÉS CUI / 2 PROJETS PIC

Programme Titre Institution(s) partenaire(s)

MAROC
CUI Interface pour la gestion des innovations et des marchés émergeants UMP

CUI Appui à la gouvernance de l’université UMP

AN 1 boursier de Cours et Stages internationaux

BÉNIN
CUI Renforcement du programme de 3e cycle en sciences de gestion UAC

CUI Soutien à l'administration universitaire UAC

PIC 2003-2006 Appui au développement des systèmes de micro-assurance santé par le renforcement 
des capactités d’enseignement et de recherche en Afrique de l’Ouest

Institut supérieur panafricain d’Économie coopérative, Cotonou 
/ Institut régional de Santé publique, Cotonou

AN 4 boursiers de Cours et Stages internationaux

BURKINA FASO
CUI Formation, information et recherche-développement en économie sociale (FIRDES) UO

CUI Soutien au LMD UO

AN 3 boursiers de Cours et Stages internationaux

RD CONGO
CUI Appui à l'administration centrale de l'université UNIKIN

AN 3 boursiers de Cours et Stages internationaux / 1 boursier de voyage

VIETNAM
PIC 2007-2011 Développement de l'entreprenariat en amont et en aval de l'activité agricole au Vietnam Institut polytechnique de Hanoï

AN 1 boursier de Cours et Stages internationaux

BOLIVIE
CUI Gestion du patrimoine et développement territorial UMSS

LAOS
CUI Faculté d’économie et de gestion UNL
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SCIENCES DE BASE
13 ACTIVITÉS CUI / 7 PROJETS PIC

Programme Titre Institution(s) partenaire(s)

BURKINA FASO
CUI Soutien à la formation et à la recheche en mathématiques appliquées UO

CUI Appui à la formation et à la recherche en physique UO

CUI Professionnalisation des filières de formation en chimie UO

CUI Soutien à la recherche dans le domaine de l’énergie solaire UO

CUI Appui à la formation en sciences biologiques et au développement de la recherche en 
biologie médicale

UO

PIC 2005-2009 Renforcement des capacités de formation et de développement des sciences 
biomédicales au Burkina Faso et en Guinée

UO / Centre de recherche de Dubréka, Guinée Conakry

RD CONGO
CUI Renforcement des sciences de base (mathématiques, physique) à la Faculté des sciences UNIKIN

CUI Projet d’appui à la biologie et à l’agronomie dans les domaines de l’enseignement, de la 
recherche et des services à la communauté

UNIKIN

CUI Renforcement du laboratoire de chimie organique UNILU

PIC 2004-2009 Étude du fonctionnement de l’écosystème du lac Kivu en vue de son exploitation durable Institut supérieur pédagogique de Bukavu / UNR

BURUNDI
CUI Renforcement des ressources humaines et des capacités d’enseignement au niveau du 1er cycle UB

CUI Préparation des 3e cycles en sciences, formations doctorales UB

PIC 2007-2010 DES en "Pratique des sciences expérimentales" UB

AN 1 boursier de Cours et Stages internationaux

HAÏTI
CUI Développement des capacités de recherche et de l’expertise botanique en Haïti UEH

CUI Licence en sciences de base / chimie UEH

MADAGASCAR
PIC 2002-2006 Standardisation, validation et valorisation de compositions d’origine végétale et de plantes 

utilisées en médecine traditionnelle pour améliorer les traitements disponibles à Madagascar
Institut malgache de Recherches appliquées-IMRA, Université 
d’Antananarivo

PIC 2004-2008 Holothuriculture tropicale : établissement d’une ferme de grossissement d’holothuries 
comestibles à Madagascar

Université de Tulear

AN 1 boursier de Cours et Stages internationaux

BÉNIN
CUI Pool des laboratoires UAC

RWANDA
PIC 2004-2009 Étude du fonctionnement de l’écosystème du lac Kivu en vue de son exploitation durable UNR / Institut supérieur pédagogique de Bukavu

GUINÉE CONAKRY
PIC 2005-2009 Renforcement des capacités de formation et de développement des sciences 

biomédicales au Burkina Faso et en Guinée
Centre de recherche de Dubréka / UO, Burkina Faso
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SCIENCES SOCIALES ET POLITIQUES
7 ACTIVITÉS CUI / 2 PROJETS PIC

Programme Titre Institution(s) partenaire(s)

RD CONGO
CUI Appui à la formation de 3e cycle en sciences humaines et sociales UNIKIN

CUI Observatoire du développement humain et social (ODHS) UNIKIN

CUI Observatoire du Changement urbain (OCU) UNILU

AN 5 boursiers de Cours et Stages internationaux / 1 boursier doctorant Actions-Nord / 4 boursiers de voyage

BÉNIN
CUI DESS en population et dynamiques urbaines UAC

AN 6 boursiers de Cours et Stages internationaux / 1 boursier de voyage

BURKINA FASO
CUI Laboratoire pluridisciplinaire de recherches en sciences sociales UO

AN 1 boursier de Cours et Stages internationaux / 1 boursier de voyage

MALI
PIC 2005-2009 Politiques foncières et stratégies paysannes dans le nouveau contexte malien de 

libéralisation et de décentralisation
Université Mande Bukari, Bamako

AN 2 boursiers de Cours et Stages internationaux / 1 boursier de voyage

LAOS
CUI Faculté des sciences sociales UNL

AN 1 boursier de voyage

PÉROU
CUI Appui aux sciences sociales PUCP

CAP VERT
PIC 2007-2012 Appui au développement de l'enseignement universitaire, de la recherche et du 

développement de l'Université Publique du Cap Vert et des Collectivités et Communautés 
Locales du Cap Vert

Comissao nacional para a instalaçao da universidade de Cabo 
Verde
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ACTIVITÉS TRANSDISCIPLINAIRES
18 ACTIVITÉS CUI

Programme Titre Institution(s) partenaire(s)

RD CONGO
CUI Relève académique UNILU

CUI Appui aux ressources documentaires à l'UNIKIN UNIKIN

CUI Soutien à la bibliothèque centrale UNIKIN

CUI Appui aux ressources documentaires à l'UNILU UNILU

CUI Appui aux ressources documentaires au CEDESURK CEDESURK

RWANDA
CUI Développement des capacités d'enseignement UNR

CUI Équipement de salles informatique en Faculté de droit et en Faculté d'agronomie UNR

CUI Appui aux ressources documentaires à l'UNR UNR

BÉNIN
CUI Renforcement des formations doctorales et professionnelles UAC

CUI Appui aux ressources documentaires à l'UAC UAC

LAOS
CUI Séminaire de clôture UNL

CUI Appui aux ressources documentaires à l'UNL UNL

VIETNAM
CUI Appui aux ressources documentaires à l'UAH UAH

CUI Appui aux ressources documentaires au CUF CUF

BURKINA FASO
CUI Appui aux ressources documentaires à l'UO UO

BURUNDI
CUI Appui aux ressources documentaires à l'UB UB

MAROC
CUI Appui aux ressources documentaires à l'UMP UMP

TRANSVERSAL
CUI Appui au LMD -
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DROIT
3 ACTIVITÉS CUI / 1 PROJET PIC

Programme Titre Institution(s) partenaire(s)

BÉNIN
CUI Appui au DEA en droits de la personne et démocratie UAC

AN 1 boursier de Cours et Stages internationaux / 1 boursier doctorant Actions-Nord

BURKINA FASO
CUI Renforcement des capacités institutionnelles à l’UFR en sciences juridiques et politiques UO

AN 1 boursier de Cours et Stages internationaux

RD CONGO
PIC 2004-2009 Première École de Criminologie en République démocratique du Congo UNILU

AN 4 boursiers de Cours et Stages internationaux

BURUNDI
CUI Renforcement des ressources humaines et des capacités d’enseignement au niveau du 

2e cycle
UB

MÉDECINE VÉTÉRINAIRE
4 PROJETS PIC

Programme Titre Institution(s) partenaire(s)

RD CONGO
PIC 2007-2011 Contribution à la satisfaction des besoins économiques et alimentaires de la population 

lushoise par le développement d'un élevage caprin intégré aux activités agricoles 
périurbaines

UNILU

PIC 2007-2011 Renforcement de l'autosuffisance alimentaire à Butembo Université catholique du Graben

MAROC
PIC 2003-2006 Épidémiologie des hémoparasitoses bovines dans la région Centre Nord du Maroc : 

Écologie du vecteur, diagnostic étiologique et stratégies de lutte intégrée
Institut agronomique et vétérinaire Hassan II, Rabat

ÉQUATEUR
PIC 2005-2008 Étude de deux anthropozoonoses présentes en Équateur, la fasciolose et la tuberculose : 

aspects épidémiologiques, diagnostic et lutte intégrée
Université centrale d’Équateur, Quito 
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PSYCHOLOGIE ET SCIENCES DE L’ÉDUCATION
4 ACTIVITÉS CUI / 2 PROJETS PIC

Programme Titre Institution(s) partenaire(s)

RD CONGO
CUI Pédagogie universitaire UNILU

BÉNIN
CUI Appui à la cellule de ressources en pédagogie universitaire UAC

AN 1 boursier de voyage

VIETNAM
PIC 2004-2007 Création d’un centre de formation spécialisée, recherche et consultation pour les troubles 

d’apprentissage à l’Université de Pédagogie de Ho Chi Minh Ville
Université de Pédagogie de Hô Chi Minh Ville

BURKINA FASO
PIC 2005-2008 Centre de Ressources, Formation et Recherche, en Éducation des Adultes et 

Développement (CREDA)
UO

HAÏTI
CUI Politique linguistique UEH

PÉROU
CUI Gestion éducative PUCP
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PHILOSOPHIE ET LETTRES
3 ACTIVITÉS CUI

Programme Titre Institution(s) partenaire(s)

RD CONGO
CUI Appui à la formation en Sciences de la communication UNIKIN

BURKINA FASO
CUI Appui aux filières de formation en communication et aux multimédias UO

HAÏTI
CUI Appui à la méthodologie en sciences humaines UEH
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ANNEXE 3 / LISTE DES GROUPES DE TRAVAIL, DES GROUPES DE RÉFLEXION ET DES GROUPES AD HOC DE LA CUD

PRÉSIDENT DE LA CUD
Gestion quotidienne des décisions et exécutions de la CUD. Représentation 
de la CUD à l’extérieur.

Philippe HENNART ULB philippe.hennart@ulb.ac.be

COMMISSION CUD
Chargée de la préparation et de la mise en œuvre de la politique commune 
de coopération universitaire au développement des universités franco-
phones de Belgique.

Christian BROCHE FPMs christian.broche@fpms.ac.be
Marielle BRUYNINCKX UMH Marielle.Bruyninckx@umh.ac.be
Yves CARLIER (> 08.07) ULB ycarlier@ulb.ac.be
Jean-Émile CHARLIER FUCaM charlier@fucam.ac.be
Jean-Jacques CLAUSTRIAUX FUSAGx claustriaux.jj@fsagx.ac.be
Christine DASNOY ULg christine.dasnoy@ulg.ac.be
Patrick DE MOL (> 08.07) ULg P.DeMol@ulg.ac.be
Thierry de WAHA UCL dewaha@adri.ucl.ac.be
Pierre DEGÉE ULg pierre.degee@ulg.ac.be
Jean-François DENEF UCL denef@isto.ucl.ac.be
Anne DEVILLÉ FUSL deville@fusl.ac.be
Joseph DUFEY UCL dufey@sols.ucl.ac.be
Christian DUQUÉ UCL duque@adri.ucl.ac.be
Igor EECKHAUT UMH igor.eeckhaut@umh.ac.be
Mondher EL JAZIRI ULB jaziri@ulb.ac.be
Michel FRANCARD UCL francard@pror.ucl.ac.be
Jean HANTON FPMs jean.hanton@fpms.ac.be
Philippe HENNART ULB philippe.hennart@ulb.ac.be
Andy HOEBEKE (< 09.07) FEF mandats@fef.be
Michel JADOT FUNDP michel.jadot@fundp.ac.be
Serge JAUMAIN ULB sjaumain@ulb.ac.be
Noèle LEJEUNE ULB nlejeune@ulb.ac.be
Jean MARCHAL ULg J.marchal@ulg.ac.be
Quentin MARTENS (> 08.07) FEF quentin@yahoo.fr
Danielle MOREAU CGRI d.moreau@cgri.cfwb.be
Michel MEURISSE (< 09.07) ULg MIC.Meurisse@chu.ulg.ac.be
Jean-Pierre NANDRIN FUSL nandrin@fusl.ac.be
Roger PAUL FUSAGx paul.r@fsagx.ac.be
Marc PONCELET ULg marc.poncelet@ulg.ac.be
Fouad RIANE FUCaM fouad.riane@fucam.ac.be
Amélie SERVOTTE (< 09.07) FEF mandats@fef.be
Danièle SONDAG-THULL ULg Daniele.Sondag@ulg.ac.be

Marc VAN DAMME (< 09.07) ULB mvandamm@ulb.ac.be
Marc VANDEUR (> 09.07) CIUF vandeur@ciuf.be
Laurence VIESLET FUNDP laurence.vieslet@fundp.ac.be
Guy WARZÉE ULB gwarzee@smc.ulb.ac.be
Isabel YÉPEZ DEL CASTILLO UCL yepez@dvlp.ucl.ac.be

BUREAU DE LA CUD
Émanation de la Commission, chargé de la préparation et de la mise en œu-
vre des actions de la CUD, ainsi que de la gestion des actions quotidiennes.

Christian BROCHE (< 04.07) FPMs christian.broche@fpms.ac.be
Marielle BRUYNINCKX (> 03.07) UMH Marielle.Bruyninckx@umh.ac.be
Jean-Émile CHARLIER FUCaM charlier@fucam.ac.be
Jean-François DENEF UCL denef@isto.ucl.ac.be
Philippe HENNART ULB philippe.hennart@ulb.ac.be
Jean MARCHAL ULg J.marchal@ulg.ac.be
Marc VANDEUR (> 09.07) CIUF vandeur@ciuf.be

BUREAU ÉLARGI DE LA CUD
Groupe composé par le Bureau de la CUD + un représentant de chacune des 
institutions non représentées au Bureau de la CUD, chargé de la prépara-
tion des sélections dans le cadre de la programmation, ainsi que des orien-
tations stratégiques fondamentales, en vue d’approbation par la CUD.

Christian BROCHE  FPMs christian.broche@fpms.ac.be
Marielle BRUYNINCKX UMH Marielle.Bruyninckx@umh.ac.be
Jean-Émile CHARLIER FUCaM charlier@fucam.ac.be
Jean-Jacques CLAUSTRIAUX FUSAGx claustriaux.jj@fsagx.ac.be
Jean-François DENEF UCL denef@isto.ucl.ac.be
Anne DEVILLÉ FUSL deville@fusl.ac.be
Philippe HENNART ULB philippe.hennart@ulb.ac.be
Michel JADOT FUNDP michel.jadot@fundp.ac.be
Jean MARCHAL ULg J.marchal@ulg.ac.be
Marc VANDEUR (> 09.07) CIUF vandeur@ciuf.be

COMITÉ DE CONCERTATION
Comité composé de représentants de la CUD, de la DGCD et du Ministre, 
chargé du suivi et de l’application des conventions conclues entre le CIUF 
et l’État belge.

Christian BROCHE  FPMs christian.broche@fpms.ac.be
Marielle BRUYNINCKX (> 03.07) UMH Marielle.Bruyninckx@umh.ac.be
Jean-Émile CHARLIER FUCaM charlier@fucam.ac.be
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Jean-François DENEF UCL denef@isto.ucl.ac.be
Michelle DEROCHETTE DGCD michelle.derochette@diplobel.fed.be
Philippe HENNART ULB philippe.hennart@ulb.ac.be
Corinne HEUS DGCD corinne.heus@diplobel.fed.be
Philippe JALET DGCD philippe.jalet@diplobel.fed.be
Jean MARCHAL ULg J.marchal@ulg.ac.be
Dirk MOLDEREZ DGCD dirk.molderez@diplobel.fed.be
Pierre-Pol VINCKE pierrepol.vincke@diplobel.fed.be
Cellule stratégique du Ministre de la Coopération au Développement

ESPACE COMMUN DE CONCERTATION
Groupe, composé de représentants de la CUD, du CGRI et de l’APEFE, 
chargé de favoriser la concertation des travaux des divers acteurs auprès 
de partenaires communs.

Christian BROCHE FPMs christian.broche@fpms.ac.be
Christine FAVART CGRI c.favart@cgri.cfwb.be
Jean GILLET APEFE j.gillet@cgri.cfwb.be
Philippe HENNART ULB philippe.hennart@ulb.ac.be
Philippe SUINEN CGRI p.suinen@cgri.cfwb.be

GROUPE TECHNIQUE
Groupe informel composé principalement de responsables adminis-
tratifs des services de coopération des universités francophones de 
Belgique, chargé de préparer les aspects techniques des initiatives et 
décisions de la CUD.

Pierre DEGÉE ULg pierre.degee@ulg.ac.be
Anne DEVILLÉ FUSL deville@fusl.ac.be
Thierry de WAHA UCL dewaha@adri.ucl.ac.be
Christian DUQUÉ UCL duque@adri.ucl.ac.be
Noèle LEJEUNE ULB nlejeune@ulb.ac.be
Laurence LECOQ (< 07.07) FUSL lecoq@fusl.ac.be
Roger PAUL FUSAGx paul.r@fsagx.ac.be
Françoise PAULUS (> 06.07) FUSL fpaulus@fusl.ac.be
Isabelle RENATO UMH isabelle.renato@umh.ac.be
Joëlle TILMANT FPMs joelle.tilmant@fpms.ac.be
Laurence VIESLET FUNDP laurence.vieslet@fundp.ac.be

CELLULE DE CONCILIATION
Groupe composé de personnes à fonctions diverses au sein de la CUD, 
chargé de préparer un avis pour la CUD en cas de difficultés d’interpréta-
tion des normes applicables.

Christian BROCHE (< 04.07) FPMs christian.broche@fpms.ac.be
Marielle BRUYNINCKX (> 03.07) UMH Marielle.Bruyninckx@umh.ac.be

Pierre DEGÉE ULg pierre.degee@ulg.ac.be
Jacques FIERENS FUNDP jacques.fierens@fundp.ac.be
Jean-François LEDENT UCL ledent@ecop.ucl.ac.be
Noèle LEJEUNE ULB nlejeune@ulb.ac.be

GROUPE STRATÉGIQUE
Groupe composé des équipes de coordination des groupes de pilotage 
CUI, ainsi que de membres de la CUD extérieurs aux groupes de pilotage, 
chargé de la préparation des orientations stratégiques et des rapports et 
programmes de la CUI.

Pierre BECKERS (< 08.07) ULg Pierre.Beckers@ulg.ac.be
Christian BROCHE FPMs christian.broche@fpms.ac.be
Marielle BRUYNINCKX UMH Marielle.Bruyninckx@umh.ac.be
Yves CARLIER (> 08.07) ULB ycarlier@ulb.ac.be
Jean-Émile CHARLIER FUCaM charlier@fucam.ac.be
Patrick DE MOL ULg P.DeMol@ulg.ac.be
Thierry de WAHA UCL dewaha@adri.ucl.ac.be
Pierre DEGÉE ULg pierre.degee@ulg.ac.be
Jean-François DENEF UCL denef@isto.ucl.ac.be
Anne DEVILLÉ FUSL deville@fusl.ac.be
Joseph DUFEY UCL dufey@sols.ucl.ac.be
Christian DUQUÉ UCL duque@adri.ucl.ac.be
Jean HANTON FPMs jean.hanton@fpms.ac.be
Michel HÉRIN (> 08.07) FUNDP michel.herin@fundp.ac.be
Philippe LEBAILLY FUSAGx lebailly.p@fsagx.ac.be
Noèle LEJEUNE ULB nlejeune@ulb.ac.be
Jean-Pierre NANDRIN FUSL nandrin@fusl.ac.be
Jean MACQ (< 09.07) ULB jmacq@ulb.ac.be
Roger PAUL FUSAGx paul.r@fsagx.ac.be
Jean-Philippe PLATTEAU FUNDP jean-philippe.platteau@fundp.ac.be
Roland POCHET (> 03.07) ULB rpochet@ulb.ac.be
Bernard POCHET FUSAGx pochet.b@fsagx.ac.be
Marc PONCELET ULg marc.poncelet@ulg.ac.be
Denis PORIGNON (04-10.07) ULB Denis.Porignon@ulb.ac.be
Raymond REDING (< 09.07) UCL reding@chex.ucl.ac.be
Marcel RÉMON FUNDP marcel.remon@fundp.ac.be
Fouad RIANE FUCaM fouad.riane@fucam.ac.be
Marcel ROOZE (< 11.07) ULB roozem@ulb.ac.be
Danièle SONDAG-THULL ULg Daniele.Sondag@ulg.ac.be
Laurence VIESLET FUNDP laurence.vieslet@fundp.ac.be
Isabel YÉPEZ DEL CASTILLO UCL yepez@dvlp.ucl.ac.be
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GROUPES DE PILOTAGE CUI 
Il existe un groupe de pilotage par partenariat. Chaque groupe de pilotage 
est composé d’une équipe de coordination (un coordonnateur et un ges-
tionnaire), ainsi que de responsables d’activités.

voir tableau en annexe 1.

GROUPE TRANSVERSAL RESSOURCES DOCUMENTAIRES
Groupe commun aux divers partenaires CUI appelé à gérer l’activité 
transversale des ressources documentaires.

Guy BIART FUNDP guy.biart@fundp.ac.be
Frédéric BRODKOM  UCL brodkom@bse.ucl.ac.be
Pierre DEGÉE  ULg pierre.degee@ulg.ac.be
Anne DEVILLÉ  FUSL deville@fusl.ac.be
Thierry de WAHA  UCL dewaha@adri.ucl.ac.be
Marianne DUJARDIN ULB madujard@ulb.ac.be
Jean-Émile CHARLIER  FUCaM charlier@fucam.ac.be
Jacques FIERENS  FUNDP jacques.fierens@fundp.ac.be
Christelle HARVENGT  UCL harvengt@sceb.ucl.ac.be
Bertrand HESPEL FUNDP bertrand.hespel@fundp.ac.be
Pascal JAMIN  UCL jamin@bgsh.ucl.ac.be
Noèle LEJEUNE  ULB nlejeune@ulb.ac.be
Jacques LOBRY  FPMs Jacques.Lobry@fpms.ac.be
Marie-Claude MINGUET  FUSL minguet@fusl.ac.be
Jean-Pierre NANDRIN  FUSL nandrin@fusl.ac.be
Nicole PETIT  FUSL petit@fusl.ac.be
Bernard POCHET  FUSAGx pochet.b@fsagx.ac.be
Bérengère SCHIETSE ULB berengere.schietese@ulb.ac.be
Paul THIRION  ULg Paul.Thirion@ulg.ac.be
Sandrine VANDENPUT ULg S.Vandenput@ulg.ac.be

COMITÉS D’EXPERTS PIC
Comités thématiques par discipline scientifique (5), composés d’experts 
en la matière, désignés sur une base annuelle, chargés de procéder à une 
analyse scientifique des projets PIC soumis à la CUD. En 2005, la compo-
sition était la suivante :

Sciences appliquées
Philippe FORTEMPS FPMs philippe.fortemps@fpms.ac.be 
André HAGE ULg ahage@ulg.ac.be
Jean-Michel HIVER ULB Jean-Michel.Hiver@ulb.ac.be
Jean-François THIMUS UCL thimus@gce.ucl.ac.be

Sciences de l’Environnement
Alfred COPIN FUSAGx copin.a@fsagx.ac.be
Marie-Françoise GODART ULB mfgodart@ulb.ac.be

Henri MARAITE UCL maraite@fymy.ucl.ac.be
Marianne VON FRENCKELL ULg mvonfrenckell@ulg.ac.be

Sciences agronomiques
Stéphane DECLERCK UCL declerck@mbla.ucl.ac.be
Bertrand LOSSON ULg blosson@ulg.ac.be
Guy MERGEAI FUSAGx mergeai.g@fsagx.ac.be
Pierre VAN CUTSEM FUNDP pierre.vancutsem@fundp.ac.be
Nathalie VERBRUGGEN ULB nverbru@ulb.ac.be

Sciences humaines
Michel HUBERT FUSL hubert@fusl.ac.be
Firouzeh NAHAVANDI ULB fnahavan@ulb.ac.be
Manfred PETERS FUNDP manfred.peters@fundp.ac.be
Gauthier PIROTTE ULg Gautier.Pirotte@ulg.ac.be
Jean Claude WILLAME UCL willame@dvlp.ucl.ac.be

Sciences de la Santé
Jean-Michel DOGNÉ FUNDP Jean-Michel.Dogne@fundp.ac.be
Sylvain MEURIS ULB meuris@ulb.ac.be
Michel MOUTSCHEN ULg Michel.Moutschen@ulg.ac.be
Bernard le POLAIN  UCL lepolain@anes.ucl.ac.be

COMITÉ DE SUIVI DES GRAP
Comité composé de représentants du Ministre, de la CUD et de la DGCD, 
chargé de superviser les travaux des trois GRAP, sur le plan administratif 
et financier.

Jean-Jacques CLAUSTRIAUX  FUSAGx claustriaux.jj@fsagx.ac.be
Pierre DEGÉE  ULg pierre.degee@ulg.ac.be
Michelle DEROCHETTE  DGCD Michelle.Derochette@diplobel.fed.be
Corinne HEUS DGCD corinne.heus@diplobel.fed.be
Philippe JALET DGCD philippe.jalet@diplobel.fed.be
Noèle LEJEUNE DGCD nlejeune@ulb.ac.be
Dirk MOLDEREZ  DGCD dirk.molderez@diplobel.fed.be
Pierre-Pol VINCKE pierrepol.vincke@diplobel.fed.be
Cellule stratégique du Ministre de la Coopération au Développement

COMMISSION D’ÉVALUATION DES
COURS ET STAGES INTERNATIONAUX
Groupe composé de trois experts des universités, d’un expert extérieur 
du Sud et d’un expert extérieur du Nord, chargé de vérifier si les condi-
tions et les critères de sélection et de mise en œuvre des cours et stages 
sont respectés et de statuer sur la qualité de leur organisation.

Jean-Claude BOLAY EPFL  jean-claude.bolay@epfl.ch 
Ronald KRAMP UMH Ronald.Kramp@umh.ac.be
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Guy MERGEAI FUSAGx mergeai.g@fsagx.ac.be
Ansoumana SANE UCAD asane@ucad.sn
Pierre VERJANS ULg pverjans@ulg.ac.be

GROUPE DE TRAVAIL ÉDUCATION AU DÉVELOPPEMENT
Groupe composé de représentants des universités, chargé d’analyser et 
d’identifier le rôle de la CUD dans le domaine de la sensibilisation de la 
communauté universitaire francophone aux questions de développement.

Marielle BRUYNINCKX UMH Marielle.Bruyninckx@umh.ac.be
Anne CASSART (> 03.07) UCL cassart@cvrc.ucl.ac.be
Christine DASNOY FUL Christine.Dasnoy@ulg.ac.be
Marie-Soleil FRÈRE ULB marie-soleil.frere@ulb.ac.be
Fabienne LELOUP FUCaM Fabienne.leloup@fucam.ac.be
Roger PAUL FUSAGx paul.r@fsagx.ac.be
Nathalie RIGAUX FUNDP nathalie.rigaux@fundp.ac.be

SECRÉTARIAT DE LA CUD
Administration préparant et exécutant les décisions et les programmes 
de la CUD, sous la supervision du Président de la CUD.

Rola ABBOUD  rola.abboud@cud.be
Nadia AL MORABET  nadia.almorabet@cud.be
Murielle ANDERSSON  murielle.andersson@cud.be
Maryvonne AUBRY  maryvonne.aubry@cud.be
Véronique BIQUET (< 11.07)  veronique.biquet@cud.be
Fanny BERNARD  fanny.bernard@cud.be
Sandrine CARPENTIER (> 09/07)  –
Sandrine COSENTINO (< 10/07)  sandrine.cosentino@cud.be
Anne-Marie DECOSTER (< 01.07)  anne-marie.decoster@cud.be
Tanguy GOETHALS  tanguy.goethals@cud.be
Monique GOYENS (> 09/07)  –
Samuel HUBAUX (< 10.07)  samuel.hubaux@cud.be
Teddy KIMPUTU  teddy.kimputu@cud.be
Christine LEROY (< 11.07)  christine.leroy@cud.be
Cécile NUYT (> 09/07)  –
Catherine PAQUET  catherine.paquet@cud.be
Hassna SAÏFI  hassna.saifi@cud.be
Benjamin STEWART  benjamin.stewart@cud.be
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ANNEXE 4 / LES GROUPES DE RECHERCHE EN APPUI AUX POLITIQUES DE COOPÉRATION (GRAP)

GRAP-SWAP / MODALITÉS ET INSTRUMENTS DE COOPÉRATION EN APPUI AUX POLITIQUES SECTORIELLES, ET LEUR CAPACITÉ DE PERMETTRE 
À CES POLITIQUES D’AVOIR DES EFFETS ET UN IMPACT SIGNIFICATIFS SUR LES BESOINS DES PLUS PAUVRES. LE CAS DE LA SANTÉ
Coordonnateur : Denis PORIGNON, ULB, dporigno@ulb.ac.be (> 10.07) - Bruno DUJARDIN, bruno.dujardin@ulb.ac.be (< 11.07)

Universités intervenantes : UCL, ULB, ULg

La recherche vise à répondre à une double question :
• En comparaison avec les instruments habituels (projets et programmes), est-ce que l’approche sectorielle permet de mieux prendre en compte et 
de mieux réduire les contraintes qui pèsent sur les activités de coopération internationale, et d’améliorer les résultats des interventions, plus parti-
culièrement dans une perspective de réduction de la pauvreté ?

• Quelles sont les modalités, les paramètres de conception et de mise en œuvre qui permettent d’améliorer l’efficacité de l’approche sectorielle, et 
d’améliorer la qualité des services et les résultats des interventions dans le secteur santé ?

Les enjeux techniques, politiques, financiers, économiques et sociaux de la coopération internationale et de son instrument constituent l’objet de la 
recherche, un accent particulier étant mis, à titre d’exemple, sur le secteur de la santé.

GRAPAX / GROUPE DE RECHERCHE EN APPUI AUX POLITIQUES DE PAIX
Coordonnateurs : Anne DEVILLÉ, FUSL, deville@fusl.ac.be / Olivier PAYE, FUSL, paye@fusl.ac.be
Universités intervenantes : FUSL, ULB, UCL, FUNDP

Les travaux du GRAPAX portent sur l’analyse de l’intégration d’une dimension relative à la paix dans les actions de coopération au développement soutenues 
par la Belgique, en particulier dans le région des Grands Lacs africains. La démarche originale du GRAPAX consiste à s’intéresser particulièrement aux dyna-
miques conflictuelles et à l’inscription de stratégies de construction de la paix et de prévention des conflits dans le cadre des politiques de développement.

Les trois axes principaux des recherches menées par le GRAPAX sont :
• l’engagement international dans les États fragiles et la réponse que constitue à cet égard le State building ;
• la réforme du secteur de la sécurité (SSR) et les activités de Désarmement, démobilisation et réinsertion (DDR) des anciens combattants en Afrique 
centrale, y compris la question des enfants soldats ;

• la décentralisation et les enjeux qu’elle comporte en matière de sécurité dans la RDC contemporaine.

 Pour en savoir plus : www.fusl.ac.be/grapax

GRAP-OSC / ORGANISATIONS DE LA SOCIÉTÉ CIVILE AU SUD : DÉVELOPPEMENT, ÉCONOMIE SOCIALE ET COOPÉRATION
Coordonnateur : Marc PONCELET, ULg, marc.poncelet@ulg.ac.be 
Universités intervenantes : ULg, UCL, ULB, UMH

L’équipe vise à rassembler et à coordonner des compétences, expériences et projets scientifiques autour d’un programme de travail qui concerne les 
questions suivantes :
• Comment évaluer d’un point de vue valide et multidisciplinaire la nature et l’action des organismes constitutifs des sociétés civiles et porteurs d’une 
perspective d’économie sociale et populaire au Sud ?

• Comment évaluer des initiatives et partenariats impliquant des OSC en matière de développement et de coopération internationale au Sud, en particu-
lier mettre en lumière leurs spécificités, potentiels et limites au regard des exigences du nouveau paradigme du développement et de la coopération ?



LÉGENDES ET CRÉDITS PHOTOGRAPHIQUES (DE GAUCHE À DROITE)

L’ensemble des photographies qui illustrent ce rapport annuel ont été prises dans le cadre 
des activités de la CUD. Pour la plupart des clichés, seul un détail a été reproduit.

pp. 20-21 :
• La colline cuprifère de Kafundwa, environs de Lubumbashi, RDC – Cliché Michel-Pierre 

FAUCON

pp. 22-23 :
• Journée de réflexion sur le développement : « La pertinence des thématiques abordées par les 

fomations de la CUD au regard du développement », Maison des Associations internationales, 
Bruxelles, Belgique, 26 avril 2007 – Cliché Sandrine CARPENTIER

• Couverture du quatorzième numéro d’échosud, bulletin trimestriel de la CUD

p. 24 : 
• Nouveau site web de la CUD - www.cud.be

p. 27
• Jeune migrante (à gauche) et Deyki (à droite), interprète de Stéphanie Chasseur, boursière 

de voyage de la CUD, lors d’un entretien, séjour d’étude mené du 31 janvier au 18 avril 2007, 
Lhassa, Tibet – Cliché Stéphanie CHASSEUR

p. 28 :
• Construction d’un arbre à problèmes lors d’une formation au cadre logique au secrétariat de 

la CUD, Bruxelles, Belgique, décembre 2006 – Cliché Teddy KIMPUTU
• Benjamin STEWART et Catherine PAQUET, secrétariat de la CUD, Bruxelles, Belgique, – Cliché 

Rola ABBOUD
• Hervé COUTHON, gestionnaire local du partenariat institutionnel avec l’UAC lors de la Session 

d’été des gestionnaires CUI, ULB, Bruxelles, Belgique, juillet 2008 – Cliché Teddy KIMPUTU

p. 30 :
• Portrait de femme, Burkina Faso, janvier 2008 – Cliché Mondher EL JAZIRI
• Arrivée à Ouagadougou, écran d’avion, janvier 2008 – Cliché Jean-Micel FÉRON
• Vue du Vietnam rural, juillet 2004 – Cliché Fanny BERNARD

p. 10 :
• Stagiaires de la formation des administrateurs systèmes et réseaux UniversiTIC, CEDESURK / 

Campus numérique francophone, RDC, décembre 2007 – Cliché Motonobu KASAJIMA
• Le ministre de l’Enseignement supérieur et universitaire congolais entouré par plusieurs des 

recteurs congolais, séminaire sur le désenclavement numérique des universités congolaises, 
Lubumbashi, RDC, mars 2007 – Cliché Rola ABBOUD

• Stagiaires de la formation des administrateurs systèmes et réseaux UniversiTIC à Kinkole, 
RDC, décembre 2007 – Cliché Motonobu KASAJIMA

p. 12 :
• Bannière apposée sur la façade du CEDESURK à l’occasion du lancement du projet Eb@le, 

Kinshasa, décembre 2007 – Cliché Motonobu KASAJIMA

p. 13 :
• L’Hôpital général de référence du Katanga Jason Sendwe, Lubumbashi, RDC – Cliché Rola 

ABBOUD
• Maternité de l’Hôpital général de référence du Katanga Jason Sendwe, Lubumbashi, 

RDC – Cliché Carole SCHIRVEL

p. 15 :
• Atelier de formation au cadre logique à l’UNIKIN, Kinshasa, RDC, avril 2007 – Cliché Rola 

ABBOUD
• Deux étudiantes dans un des laboratoires du COSTE - Centre de l’Oriental des Sciences et 

Technologies de l’Eau, UMP, Oujda, Maroc, décembre 2007 – Cliché Christine LEROY

pp. 16-17 :
• La Cité étudiante de Phnom Penh, inaugurée en décembre 2007,Cambodge – Cliché Guy 

WARZÉE

p. 18 :
• Séance de travail lors de la conférence internationale sur l’ajustement des universités 

africaines au processus de Bologne, Campus numérique de l’AUF et Faculté de médecine de 
l’UNILU, Lubumbashi, 16-18 juillet 2007 – Cliché Sarah CROCHÉ

• Expérience de culture maraîchaire en ombrage dans les environs de Hué dans le cadre du 
PIC « Amélioration de la production vivrière sur les sols pauvres de la zone côtière du Centre 
Vietnam », avril 2007 – Cliché Anne-Marie DECOSTER

pp. 18-19 :
• Centro de sangre de la municipalité de Rosario, visité à l’occasion de la mission d’évaluation du 

DES en Inmunohematología y Medicina transfuncional à Rosario, Argentine, mars 2007 – Cliché 
Jan COENEN

p. 20 :
• Whedo (trou à poissons) subdivisé en compartiments de 10 m2 au moyen de claies fabriquées 

localement par les pêcheurs, delta de l’Ouémé, Bénin – Cliché Ibrahim IMOROU TOKO
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